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Abstract 

Objective: Needs assessment is often conducted to allocate or redistribute resources, design 

programs, policies, and services. It can also be considered a form of program evaluation. needs 

assessment in universities is not merely about identifying the cultural demands and desires of 

students but also about understanding the shifts in the attitudes of the target community compared 

to the past. In other words, it provides a realistic picture of the cultural identity and needs of the 

student community. This study aimed to conduct needs assessment and prioritize the needs of 

students at the University of Guilan. The article is framed using Parsons' cultural approach. 

Method: This research is quantitative in nature. Data were collected from a sample of 384 students 

using cluster random sampling and a questionnaire. 

Results: According to the findings, the primary need of students is for skill-based programs, 

followed by sports, artistic, recreational, social, and religious programs, respectively. The level of 

need for educational, sports, artistic, recreational, and religious programs varies significantly 

across different faculties. The need for artistic programs varies significantly across different 

academic levels, with undergraduate students showing a higher need compared to other levels. The 

need for sports, artistic, and recreational programs differs significantly between male and female 

students, with male students showing a greater need for sports programs and female students 

showing a greater need for artistic and recreational programs. The need for religious programs 

varies significantly based on living arrangements, with students living with their families showing 

a greater need compared to those living in dormitories or student housing in the city. 

Conclusion: The results of needs assessment reveal the extent to which culturally ritualistic 

programs diverge from the desires and demands of students. When students are supported in 

defining their needs through a needs assessment process, it can empower them and, in turn, help 

universities preserve and develop culture. University cultural programs should align with the 

academic human ideal and foster a culture of dialogue, tolerance, and critique. Prescriptive cultural 

programs that do not emerge from the core demands of students are not well-received. Universities 

must have the necessary autonomy to implement cultural programs, enabling them to design group, 

dialogue-based, and debate-oriented programs tailored to the specific requirements of each 

province. 
Keywords: Needs assessment, Students, priority, University of Guilan 

                                                           
1. The present article is derived from a research project titled "Cultural Needs Assessment of the University of Guilan," 

conducted in the year 1403 (2024) under the sponsorship of the Deputy of Cultural Vice-Chancellery at the University of Guilan. 
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 چکیده

توان به یرا م یازسنجیشود. نیها و خدمات انجام ماستیها، سبرنامه یطراح، مجدد منابع عیتوز ای صیاغلب به منظور تخص یازسنجین هدف:

ها و مطالبات دانشجویان نیست بلکه تغییرات ها فقط شناسایی خواستهدر دانشگاه نیازها تحلیل .در نظر گرفت زیبرنامه ن یابیاز ارز یعنوان شکل

 های برنامه در ها اولویت بررسی و دانشجویی نیازهای تحلیلبا هدف  حاضر . پژوهشکندجامعه هدف را نسبت به گذشته مشخص مینگرشی 

 پارسونز تدوین شده است.نظری انجام پذیرفت. این مقاله با استفاده از رویکرد  گیلان دانشگاه فرهنگی معاونت
 

گیری  با روش نمونهدانشجو  483های پژوهش با حجم نمونه  های کمی قرار دارد و داده لحاظ روش، در زمره پژوهش این پژوهش از روش:

 .شده است آوری جمعتصادفی و به وسیله پرسشنامه  ای خوشه
 

ورزشی، هنری، تفریحی، اجتماعی و  هایبرنامهمهارتی است و نیاز به  هایاولویت اول دانشجویان نیاز به برنامه ،های پژوهش طبق یافته ها:یافته

مختلف  هایدانشکده ، ورزشی، هنری، تفریحی و مذهبی درمهارتیهای های بعدی قرار دارند. میزان نیاز به برنامهمذهبی به ترتیب در اولویت

این نیاز در دانشجویان مقطع تحصیلی مختلف تفاوت معنادار دارد و  تحصیلی مقاطع های هنری درتفاوت معنادار دارد. میزان نیاز به برنامه

 به دانشجویان دختر و پسر تفاوت معنادار دارد، نیاز های ورزشی، هنری و تفریحی درکارشناسی بیشتر از سایر مقاطع است. میزان نیاز به برنامه

 از بیشتر دختر دانشجویان در تفریحیهنری و  هایبرنامه به پسر بیشتر از دانشجویان دختر است و نیاز دانشجویان در ورزشی هایبرنامه

نوع سکونت تفاوت معنادار دارد، این نیاز در دانشجویانی که با خانواده خود  به توجه های مذهبی بااست. میزان نیاز به برنامه پسر دانشجویان

 کنند.در شهر زندگی میهای دانشجویی کنند بیشتر از دانشجویان ساکن خوابگاه و در دانشجویانی است که در خانهزندگی می
 

 دیتأک یعلم یها و توسعه مهارت یریادگیبر  یفرهنگ دانشگاه دهد ینشان م ،انیدانشجو برای مهارتی یها برنامه دار بودنتیاولو :گیری نتیجه

 یها تیدر اولو زین یحیو تفر یهنر ،یورزش یها برنامهد. مطابقت دار یفرد یازهایو ن الیبه ام یده شکل رموضوع با نقش فرهنگ د نیدارد. ا

 ،یتیجنس یها تفاوت. دانشگاه است طیدر مح یرعلمیو غ یعلم یها تیفعال نیبه تعادل ب ازیو ن یدهنده تنوع فرهنگ قرار دارند که نشان یبعد

 یها فرهنگ و خرده یاجتماع یها در چارچوب نقش انیدانشجو یازهایبه ن یده دهنده نقش فرهنگ در شکل نشان زین یو مقطع یا دانشکده

 یها نقش قیبلکه از طر گذارد، یم ریتأث یفرد یازهایدارد که فرهنگ نه تنها بر ن یپارسونز همخوان هیبا نظر زیموضوع ن نیا ت.مختلف اس

 یو مقطع یا دانشکده ،یتیجنس یها و با در نظر گرفتن تفاوت انیدانشجو یازهایمتناسب با ن دیبای دانشگاه ها برنامه شود.می نهینهاد زین یاجتماع

 دهند.پاسخ  انیدانشجو یازهایشکل به ن نیشوند تا بتوانند به بهتر یطراح
 

 گیلان. دانشگاه ، دانشجویان، اولویت،سنجینیاز های کلیدی:واژه

                                                           
دانشگاه گیلان انجام  با کارفرمایی معاونت فرهنگی 1344در سال (( گیلان دانشگاه فرهنگی نیازسنجی)). مقاله حاضر برگرفته از طرح پژوهشی با عنوان 1

 شده است.
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و بیان مسئله مقدمه  

که کدام  کند یم نییو تع کند یگروه ارائه م یک ای مجموعه کیدر ها اولویت ای ازهایدر مورد ن یاست که اطلاعات کیستماتیس یندیفرآ یازسنجین

 اهداف است تعیین برای مناسبی مبنای مهم، نیازهای شناسایی برای نیازسنجی اساس، بر این گیرند وقرار  تیاقدام در اولو یبرا دیموضوعات با

 انکار امری مختلف نیازهای تشخیص و شناسایی مهم، این به یافتن دست برای .شودمی محسوب راهبردی ریزیبرنامه ناپذیر جدایی جزء و

خدمات  ای یبرنامه، خط مش کیبر  یمبتنرا  جامعه یازهایدرک ن رایبر شواهد است ز یمبتن کردیمؤلفه مهم در رو کی یازسنجین است. ناپذیر

 "باشد دیآنچه با"آل  دهیا طیو شرا "استآنچه "ی فعل طیشرا نیاست که ب یمعن نیبه ا ازین یابیارز (.7442 ،1تیو اسم نیکند )هاوتیفراهم م

 کیستماتیس یازسنجین .(7442، 7است )اوون "ازین" -آل دهیا طیو شرا یفعل طیشرا نیتفاوت ب -شکاف نیا جود دارد واختلاف و ایشکاف 

بین اعضای جامعه هدف تقسیم شده است و واقعا به نیازها پاسخ داده شده  و خدمات منسجم، عادلانه ها یمش ها، خط که برنامه کند یم نیتضم

های است. یکی از نهادهایی که علاوه بر کارکرد ذاتی خود دارای وظایف دیگری نیز در مواجهه با جامعه هدف بوده دانشگاه است. دانشگاه

های فرهنگی برای (. تعیین اولویت7471، 4آوری و فرهنگ )آندرهکنند، آموزش، پژوهش، نومدرن امروزی چهار ماموریت برای خود تعریف می

الگوی  چند فرهنگیعنوان مکانی متکثر و های ذینفع موجود در دانشگاه بوده است. دانشگاه بهدانشگاه همیشه مساله مورد مناقشه مدیران و گروه

از حیث فرهنگی برای جامعه دارای اهمیت باشند، بنابراین  آموزی معلبسیار مهمی در بین نهادهای مختلف جامعه است. دانشجویان باید غیر از 

 و پیشرفت اصلی زیرساخت عنوان به فرهنگی مسائل اهمیت رو یناهای دانشگاه است. از های متوازن، عادلانه و مورد نیاز از اولویتریزیبرنامه

 دوش بر را مهمی نقش اجتماع فرهنگی متولیان تریناصلی از یکی عنوان به هادانشگاه میان این در نیست پوشیده کسی بر بشری جوامع ارتقای

 دهندمی نشان بیشتری علاقمندی شاندر راستای نیازهای هایبرنامه به دانشجویان که دهدمی ها نشانداده (. بررسی38: 1434، 3)گیدنز دارند

(. حفظ و توسعه فرهنگی بخشی از کارکردهای 1433؛ برقی و قصاب زاده،1433خواه،  ناجی و هاشمی یباقر پور؛ 1341متوسلی و همکارانش،)

حمایت و پشتیبانی  گذاران سیاستدانشگاه است و ارزیابی نیازهای فرهنگی دانشگاه زمانی بهترین عملکرد را خواهند داشت که توسط مدیران و 

و  استبرخوردار  ییبالا یفرهنگ تیاز اهم تالیجیعصر د که درباشد  ینهاد فرهنگ کی تواند یو م دیکه دانشگاه با کنند یاستدلال مشود. برخی 

 با ساختارمند و مؤثر ارتباط یک برقراری در بنابراین موفقیت؛ (7477، 5کند )بارنت و همکارانمیرا در جامعه اعمال  یفرهنگ یرهبر

 کند پیدا خاصی جلوه هادانشگاه فرهنگی نیازسنجی شودمی سبب که عاملی ترینمهم. دارد بستگی آنان مختلف نیازهای به شناسایی دانشجویان،

 براساس سویی، است. از مؤکد امر یک فرهنگی انتقال اجتماعی دیدگاه از آموزشی هایسیستم برای زیرا؛ است جامعه قبال در آن عمده وظایف

                                                           
1
. Hawtin& Smith 

2. Owen 
3. Andre 
4. Giddenz 
5. Barnett et al. 
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 )صالحی هستند جامعه هایآل و ایده هاارزش با متناسب فرهنگ ارتقای و پذیرش آماده جوان، نسل یژهو به دانشجویان کشور، فرهنگی شرایط

 ریزی برنامه اساس ها بایدانگیزه این شناسایی و دارد خاصی انگیزۀ فرهنگی حوزۀ در کار برای دانشجویی هر .(11: 1482 عظیمی، و امیری

 مسیر وگرنه شود دانشگاه در پویایی و تکاپو موجب انگیزشی، عوامل عنوان و به گردد اجرا و تدوین آنان ۀموردعلاق برنامۀ تا باشد فرهنگی

 و فرد نیازهای همه تواندمی نه و توانسته نه نظامی هیچ تردید بدون (.13: 1482 زاده، یابد )حسینمی کاهش رضایت مندی و نیازها، تغییر

بر اساس  (3: 1434 همکاران، و عصاره)یابد می ضرورت نیازها بندی یتاولو دلیل همین به کند مرتفع آن گسترده مجموعه زیر با را جامعه

گیلان نیز انجام  دانشگاه فرهنگی معاونت های برنامه در ها اولویت دانشجویان، بررسی نیازهای علاوه بر تحلیل در مقاله حاضر ،ذکرشدهضرورت 

برای دانشجویان دارای اهمیت و کدام یک  فرهنگی معاونت های برنامهشده است. در واقع سوال اصلی پژوهش حاضر این است که کدام یک از 

 هیئتعضو  244دانشکده و یک واحد پردیس و دو پژوهشکده با بیش از  13در حال حاضر با نیز برایشان کم اهمیت است. دانشگاه گیلان 

های  ر منطقه شمال کشور مشغول به فعالیتمرکز آموزش عالی د ترین بزرگهزار دانشجو و به عنوان  18کارمند و بالغ بر  544علمی، حدود 

  دانشجویان در مقاطع مختلف انجام شده است. نیازهای و پژوهش حاضر برای تحلیل آموزشی و پژوهشی است

نظریمبانی   
 نیازهاای  مانناد ؛ شاود مای  موجاب  را فاردی  حیاات  هاای جنبه از یکی در نقصان موجبات آن شدن برآورده عدم که است شدیدی خواست نیاز

دارد  یبساتگ  فرداست به نقطه نظر  یضرور ههستند و آنچ ینسب ازهاین(. 72: 1333 ،1گاف) فرهنگی و جسمانی اقتصادی، روانی، فیزیولوژیکی،

 است موجودی حالت بیانگر که ای واژه -7 حرمان یا فقدان احساس نوعی -1: کندمی تعریف بخش سه در را نیاز بیرو (.7415 ،7یس و بادگر)رو

 موجود یک که نمود مطرح را چیزی توانمی واژه این با -4 شودمی نگریسته او با دارد کم اهدافش تحقق جریان در آنچه برابر در و خارج از که

خادمات،   قیو مداخله زودهنگام را از طر یریشگیکار پ تواند یم ازهاین یابیارز .(377 :1484 بیرو،) اکسیژن نظیر است نیازمند بدان زندگی برای

 یهاا دامناه و روش  ،بزرگ باشاد  ایتواند کوچک یم یازسنجین (.7448 ،4کند )باوم لیهستند، تسه ریپذ که کمتر واکنش ییها و برنامه ها استیس

هاا مهام   داده آوری جماع قبال از   ازهاین یابیارز یروشن برا یارهایبرنامه و داشتن مع کی جادیدارد. ا یبه هدف و منابع موجود بستگ یازسنجین

تاا   باشاد  رتریپاذ  و انعطااف  تار  یاحتمالاً تکارار  یندیفرآ ونباشد  یو خط افتهیساختار ندیفرآ کی شهیهم یازسنجیاست. در عمل ممکن است ن

یاک  کناد و از   جااد یا نفعانیذ نیرا ب یتواند روابطیم یازسنجین ندیفرآ (.7415 و بادگر، سیرا منعکس کند )رو موضوع یکار رو یها یدگیچیپ

، 3و همکااران  زریاسل) شده است آوری جمعو منظم  قیها بر اساس اطلاعات دقکند که خدمات و برنامهیم نیتضم یازسنجین .کند تیاقدام حما

 نقاش  نیازهاا  این که هستند ارتباط و شایستگی استقلال، به نیاز ذاتی، روانی: نیاز سه دارای انگیزه با هااز نظر تئوری خودمختاری، انسان(. 7413

                                                           
1. Gough 
2. Royse & Badger 
3. Baum 
4. Sleezer et al. 
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 گاری،  تعیاین  خاود  نظریه اساس بر اما؛ (2: 7417 ،1ساپماز و همکارانش)دارد  آنان سلامت افزایش یا حفاظت و انسان رفتار هدایت در اساسی

 شخصای  سلامت در مهمی نقش نیازها این ارضای گذارد.می تاثیر ارتباط و شایستگی خودمختاری به نیاز شدن برآورده میزان بر اجتماعی بافت

: 7411 ،7کوستنر میلیواسکی و)کند می ایفا فردی بین ارتباطات و کار محیط اماکن تفریحی، مدرسه، جمله از خاص اماکن و عمومی هایبافت در

5.) 

 یاا  نیازی تمایلات و کشش مفهوم به دو نیازها با رابطه در پارسونز،. باشندمی نیازها موجد اجتماعی شرایط و ساختارها شناختی جامعه تحلیل در

کند. در نظریاه سیساتم   می متمایز هاکشش از را آن و داندمی غریزی و نه موروثی نه اکتسابی را نیازی تمایلات او. کنداشاره می نیاز هایآمادگی

کانون توجه قارار  گوناگون نظام اجتماعی در  های مؤلفه مابین فیها، ساختار جامعه و نقش فرهنگ در حفظ این ساختار و روابط درونی الگومند 

کند می دارد. از نظر پارسونز اهمیت نظام فرهنگی بیش از سایر اجزاست. نظام فرهنگی با شکل دادن به امیال مبتنی بر نیاز به قلمرو فردی تجاوز

کند تا با تئوریزه کردن فرهناگ  (. پارسونز تلاش می54-54: 1482شود )اسمیت، ها در نظام اجتماعی نیز نهادینه میو علاوه بر آن از طریق نقش

هاای لازم  کند و اعتقاد دارد که سیستم ارزشی مشترک پیش فار   یکتفکیک حوزه مستقل، نهادهای فرهنگی و اجتماعی را از یکدیگر  مانند به

دهاد  یامدهای آن را شاکل مای  کند. فرهنگ به عنوان یک سیستم نمادین معنادار، هم رفتار انسان و هم پبرای انسجام اجتماعی لازم را فراهم می

کاه هماه    لیدل نیدانند به اینم یرا ضرور زیتما نیا یاز مردم شناسان و جامعه شناسان هستند که حت ای عدههنوز  (.142:1482)صالحی امیری،

تاوان  یکه اکنون ما  دهندیم صیرا تشخ زیتما ها آنکه  ییدر جا یاما حت؛ دارند یو هم جنبه فرهنگ یانسان، هم جنبه اجتماع یرفتار یهادهیپد

. رناد یهستند، در نظار بگ  مند علاقه ها آنبه  شتریکه ب ییهادهیمجموعه پد یرا برا کننده یینتع تیدارند که اولو لیاست، تما یعاد یکه امر فتگ

به  شتری. انسان شناسان بنندیبب یجتماعا یها ، برگرفته از نظامخود خودبهتوسعه  ایرشد  یرا نوع یفرهنگ یها دارند همه نظام لیشناسان تما جامعه

از فرهنگ در نظر  یرا صرفاً به عنوان بخش یکنند و سپس ساختار اجتماعیکل فرهنگ شروع م یهاستمیاغلب با س نیبنابرا، پردازندیم نگری کل

توانناد اعماال   یکنشاگران ما   معتقد است یاجتماع یهاستمیتعادل س لیتحل یبرا کنش، پارسونز هینظر در (.1358، 4)پارسونز و کروبر رندیگیم

خود( باا کماک باه     لاتیو تما تاحساسا ایخاص  یعمل به روش یبرا ها آن زهیخود )مثلاً انگ یکردن حالات ذهن یرونیب قیخود را تنها از طر

کنند و هم ارتبااط  یم انیانتظار داشته باشند ب نیکنش مع تیموقع کیممکن است در  گرید کنشگران. نمادها هم آنچه را که تنظیم نمایند نمادها

از سانت   ی(. بخشا 42:1358 کروبار،  و پارساونز کنناد )  انیا ب تیموقع کیخود را در  یهاکنند تا نگرشیم کیتحر ای قیرا تشو ها آنبرقرار و 

 لاتیتماا  ایا  یشخصا  یهاا  زهیا باه انگ  درونای ساازی   قیا از طر نهاا یاسات. ا  یارزش یعمل مرتبط است، الگو یهانظام لیکه با تشک یفرهنگ

باه اقادامات    یفرهنگا  یها ارزش ها آن قیهستند که از طر یمکمل یها کنش کانال یها ستمی. سپس سشوند یعمل پردازش م یبرا ساز تیشخص

                                                           
1. Sapmaz et al. 
2. Milyavskaya & Koestner 
3. Parsons & Kroeber 
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 3641 پاییز* سوم* شماره شانزدهمفصلنامه علمی پژوهشی آموزش عالی ایران* سال  /04

از  یبه عنوان جنباه خاصا   یبر امکان صحبت از نظام فرهنگ شهیهم پارسونزحال،  نیبا ا (.53:1358 کروبر، و پارسونز) شوند یم لیتبد یزشیانگ

بناابراین از نظار   ؛ (1،42:1332)بااکر  شاده اسات، اصارار داشات     یسازمانده« معنا داریپا یالگوها» گریباورها و د ها، دهیکنش که حول نمادها، ا

رویکردهاای موجاود در   . در مقاله حاضار باا توجاه باه     گرداند یبرمکند و ثبات را به سیستم پارسونز فرهنگ اهداف غایی و نهایی را تعیین می

 های کشور از نظریه پارسونز درباره نقش فرهنگ و تاثیر آن بر سایر اجزا جهت تحلیل داده ها استفاده شده است.دانشگاه

تجربی پیشینه  
پژوهش تجربی پیشینه. 3 جدول  

 /محقق

 محققان

 انجام سال

 پژوهش
هایافته روش  

 و طاهری

 همکاران
1347 

 کمی

 )پیمایش(

فعالیت توسعه اولویت عبارتند از: ترتیب به دانشجویان فرهنگی نیازهای -های ورزشی، مهارت

های اجتماعی، امور معنوی، های هنری، نیاز مرتبط با آداب و سنن اجتماعی، توسعه مهارت

 و مذهبی و دینی امور به . همچنین نیازنیاز مرتبط با تفکر سیاسی و امور دینی و مذهبی

 پسرها که­حالی در است، پسر از بیشتر دختر دانشجویان در معنوی امور با مرتبط نیازهای

 سیاسی، تفکر توسعه اجتماعی، های مهارت توسعه احتماعی، سنن و آداب با مرتبط نیاز

نمودند. اعلام تر مهم را ورزشی های فعالیت توسعه و هنری های مهارت توسعه  

بکری زاده و 

 همکاران
1341 

 کمی

 )پیمایش(

 معناداری تفاوت ورزشی، -هنری و نیازهای تفریحی -بین پسران و دختران، نیازهای ادبیدر 

بین پسران و دختران،  در اجتماعی -سیاسی نیازهای و مذهبی -دینی نیازهای میزان اما دارد،

 نیازهای واریانس درصد 2/3 و درصد 3/2 میزان به ترتیب به . جنسیتتفاوت معناداری ندارد

.کندمی تبیین را ورزشی - تفریحی نیازهای و هنری -ادبی  

حسین زاده و 

 همکاران
1341 

 کمی

 )پیمایش(

نیاز ورزشی، نیاز اجتماعی، نیاز  عبارتند از:نیازها از نظر دانشجویان به ترتیب  بندی اولویت

 نیازها از نظر اساتید و کارمندان به بندی اولویت و هنری، نیاز سیاسی، نیاز مذهبی، نیاز ملی

 نیاز اینکه به توجه با .نیاز ورزشی، اجتماعی، هنری، ملی، سیاسی و مذهبی عبارتند از:ترتیب 

 در باید بنابراین است؛ اول اولویت دانشجویان، اساتید و کارمندان در ورزشی

 به پاسخگویی نحوه و ورزشی نیازهای اهمیت به دانشگاه فرهنگی حوزه های گذاری سیاست

.شود ای ویژه توجه نیازها این  

 و برقی

زاده قصاب  
1433 

 کمی

 )پیمایش(

آموزشی،  -آموزشی، علمی-نیازهای مذهبی، ملی، اجتماعی، سیاسی، هنری، ورزشی، هنری

نیازهای معطوف به آزادی قلم و بیان و نیازهای معطوف به جلب توجه و احترام، جزء 

های اساسی نیازهای فرهنگی دانشگاهیان است.اولویت  

نژادعرب   1435 

 

 کمی

 )پیمایش(

 رسانی اطلاع آموزشی، ریزی برنامه در دانشجویان مشارکت دانشجویان، دار اولویت نیازهای

 اردوهای برگزاری و دانشگاه از خارج در دانشجویان پژوهشی و علمی های یافته از مناسب

 تفاوت پسر و دختر دانشجویان پژوهشى و آموزشی نیازهاى است. بین و تفریحی علمی

 از دانشجویان بیشتر دختر دانشجویان پژوهشى و آموزشی نیازهایدارد.  وجود داری معنی

است. پسر  

 و نیازی

 گنجی
1437 

 کمی

 )پیمایش(

. است مردان از تر بیش زنان دینی و آموزشی -علمی اجتماعی، -فرهنگی نیازهای میانگین

 از تر بیش روستا در ساکن افراد تفریحی -هنری و اجتماعی -فرهنگی نیازهای میانگین

                                                           
1. Baecker 
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 03/ گیلان دانشگاه فرهنگی معاونت های برنامه در ها اولویت بررسی: دانشجویی نیازهای تحلیل 

علمی،  نیازهای چنین هم و اجتماعی -فرهنگی با نیازهای است. تحصیلات شهر ساکنان

 افزایش تفریحی -هنری نیازهای فقط سن افزایش با. است معکوس ای رابطه دارای آموزشی

.ندارد وجود رابطه نیازها سایر و سن میان و یابد می  

 و زهی هاشم

 همکارانش
1434 

 کمی

 )پیمایش(

از میزان  تری مثبتدانشجویان دانشگاه تهران شرق در مقایسه با دانشگاه شهید بهشتی ارزیابی 

 به گرایش دانشجویان میزان د. هرچههای فرهنگی دانشگاه با نیازهای خود دارنتطابق برنامه

. شودمی کمتر دانشگاه فرهنگی های برنامه به آنان گرایش میزان باشد بیشتر غرب فرهنگ

دانشجویان از  ارزیابی میانگین و دانشگاه دو در فرهنگی هایبرنامه به دانشجویان گرایش

است. یکسان دانشگاه دردو فرهنگی هایبرنامه اجرای و ریزی برنامه میزان  

ویانگینیگ و 

1سونگخلا  
7474 

 کمی

 )پیمایش(

 با همراه چند فرهنگی مجازی های جهان در انتقادی های رسانه از آموزشی مدل یک توسعه

.است نیاز تایلند یک در کارشناسی مقطع دانشجویان بین در فرهنگی آگاهی افزایش  

اسمیت و 

2بحر  
7414 

 کمی

 )پیمایش(

و به طور  کندمیکمک  ای حرفهتوسعه جلسه  آمیز موفقیت یو اجرا یبه طراح یازسنجین

.دهدمیرا نشان  یفرهنگ یستگیمرتبط با شا یهادانش و مهارت ،یآگاه شیافزا یقابل توجه  

 است ضروری  مدرسه متخصصان برای آمریکایی، آموزان دانش فزاینده فرهنگی تنوع دلیل به

کنند. شرکت فرهنگی های فعالیت در که  

کریسان و 

3همکاران  
7415 

 کمی

 )پیمایش(

با  ندهیآ که ازآنجاییدارند.  یفیاطلاعات ضع یشغل یها در مورد فرصت های پژوهشنمونه

 ندیندارند و در فرآ یمنسجم یبرنامه شغل ،ستیمرتبط نشان  یهاییدانش و توانا

.اندمواجه  ای عمدهبا موانع  یشغل گیری تصمیم  

4ادوارد و ران  7443 
 کمی

 )پیمایش(

 گروهی کارهای همچنین و ارتباطی و مطالعاتی هایمهارت به توجه نیاز دانشجویان، بالاترین

 ملی و ادبی کارهای به توجه و است اساتید با مطلوب ارتباط نیز ها آن نیاز ترین پایین. است

.دارد قرار بعدی مراحل در  

5بارتام  7442 
 کمی

 )پیمایش(

 آنان اند، دانسته خود نیازهای عمده را اجتماعی نیازهای دانشجویان ای ازعمده بخش

 خود نیاز ترین عمده را اجتماعی هایشبکه در اجتماعی تعامل و حضور قابلیت همچنین

.اند دانسته  

6وو لی  7443 
 کمی

 )پیمایش(

 نیاز دهند و عمده تطبیق را توانند خودمی بهتر جدید، شرایط با تطبیق دانشجویان دختر در

آنان است. فرهنگ به گذاشتن ارزش و ، توجهدو جنسدر هر  دانشجویان  
 

 از محققاین  است که توجه به نیازهای دانشاجویان بسایار مهام و حاائز اهمیات اسات.       واقعیت این بیانگر های تجربی انجام شدهمرور پژوهش

میاان   در هاا  آن بنادی  اولویت نیازها و های پیشین تحلیلدر پژوهش .اندپرداخته این مساله مهم به مختلف هایشاخص با و گوناگون هایدیدگاه

به تفکیک، همراه با نتایج، ارائه شده اسات. عماده    1ام شده است که این موارد در جدول شماره دانشجویان تحت عناوین پژوهشی مختلف انج

 و نیازهاا  باین  داری معنی های پیشین نشان داد تفاوتهای انجام شده با رویکرد کمی و با روش پیمایش انجام شده است. نتایج پژوهشپژوهش

                                                           
1
. Wiangying & Songkhla 

2. Smith & Bahr 
3. Crişan & Pavelea & Ghimbulut 
4.Edwards & Ran 
5. Bartram 
6.Lee, W 
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 اجتماعی نیازهای دانشجویان، از ای عمده بارتام در پژوهش خود معتقد است بخش .وجود دارد گوناگون متغیرهای به توجه با ها آن بندی اولویت

 در معناوی  اماور  باا  مرتبط نیازهای و مذهبی و دینی امور به همکاران، نیاز و های پژوهش طاهریدانند. همچنین طبق یافتهمی خود نیاز عمده را

 توساعه  اجتمااعی،  هاای مهارت توسعه احتماعی، سنن و آداب با مرتبط نیاز پسرها حالی که در است، دانشجویان پسر از بیشتر دختر دانشجویان

میاانگین نیازهاای   های پژوهش نیازی و گنجی طبق یافته .دانندمی ترمهم را ورزشی هایفعالیت توسعه و هنری هایمهارت توسعه سیاسی، تفکر

 دانشجویان را توجه فرهنگی و اجتماعی نیازهای . ادوارد و ران بالاترینتر از مردان استآموزشی و دینی زنان بیش  -علمی، اجتماعی -فرهنگی

 آموزشای،  ریزی برنامه در مشارکت دانشجویان، دار اولویت های پژوهش عرب نژاد نیازهایطبق یافته .دانندمی ارتباطی و مطالعاتی هایمهارت به

 و زهای  و تفریحی اسات. هاشام   علمی اردوهای برگزاری و دانشگاه از خارج در دانشجویان پژوهشی و علمی هاییافته از مناسب رسانی اطلاع

. شودمی کمتر دانشگاه فرهنگی های برنامه به آنان گرایش میزان باشد بیشتر غرب فرهنگ به دانشجویان گرایش میزان همکارانش معتقد اند هرچه

در امور مربوط باه دانشاجویان، بار     گذاری سیاستها و دهد تا در تدوین برنامهاین امکان را میانجام پژوهش در این حوزه به مسئولین دانشگاه 

های پیشین در شاخص سانجش و همچناین   و در مسیر رفع این نیازها گام بردارند. وجه تمایز این پژوهش با پژوهش دار اولویتاساس نیازهای 

 حفاظ  در فرهناگ  نقاش  بار  پارساونز . اسات  کرده استفاده دانشجویان نیازهای تحلیل در زپارسون نظریه از مقاله چارچوب نظری کار است. این

 رانیازهاا   تحلیال  امکان و بخشیده بیشتری عمق حاضر پژوهش به نظری رویکرد این. دارد تأکید اجتماعی های سیستم تعادل و اجتماعی ساختار

 .اند نکرده استفاده جامعی نظری چارچوب چنین از مشابه های پژوهش از بسیاری که است حالی در این. است کرده فراهم مند نظام چارچوبی در

 روش پژوهش

 .باشاند مای  گایلان  دانشاگاه  دانشجویان کلیه آماری پژوهش حاضر، با روش کمّی و با تکنیک پیمایش و ابزار پرسشنامه انجام شده است. جامعه

اسات. بادین    شاده  اساتفاده  تصادفی ای خوشه گیری نمونه از حاضر، پژوهش گردید. در تعیین نفر 483فرمول کوکران  از استفاده با نمونه حجم

ها )ادبیات و علوم انسانی، مدیریت، مکانیک، فنی، هنر و معماری، کشاورزی، علوم پایه، علاوم ریاضای، پاردیس،    ترتیب که هر کدام از دانشکده

داده انجاام   آوری جمع، فنی مهندس شرق و منابع طبیعی( به عنوان یک خوشه در نظر گرفته شد و داخل هر خوشه به شیوه تصادفی بدنی تربیت

منظاور   های ماورد نظار باه    شد. نوع اعتبار ابزار پژوهش، صوری و محتوایی است. پس از بررسی پرسشنامه محقق ساخته و تایید اعتبار آن، گویه

تر انتخاب  های دقیق نفر از اعضای جامعه آماری توزیع شد و سرانجام، گویه 44تصادفی بین  به شکلقالب پرسشنامه تنظیم و سنجش پایایی، در 

و  یابیا شاد و بعاد از خطا   spssافازار   ها وارد نرم ابتدا داده ،ها داده یپس از گردآورگزارش شده است.  7آلفا در جدول شماره  گردید. ضرایب

 .ها انجام شدتوصیف و تحلیل داده ،ازیوردنم یها ساختن شاخص
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 01/ گیلان دانشگاه فرهنگی معاونت های برنامه در ها اولویت بررسی: دانشجویی نیازهای تحلیل 

پژوهش متغیرهای سنجی پایایی. 5 جدول  

 شاخص تعداد آلفا شاخص تعداد آلفا

های تفریحیبرنامه 5 4727 های اجتماعیبرنامه 2 4725   

مهارتیهای برنامه 2 4728 های ورزشیبرنامه 14 4781   

های مذهبیبرنامه 2 4783 های هنریبرنامه 14 4722   
 

 تعریف مفهومی و عملیاتی

 کماک  به بتوان که است کلی فنونی طوربه نیازسنجی. تشکیل شده و به معنای فرایند سنجش نیاز است "سنجی"و  "نیاز"از دو کلمه  1نیازسنجی

( از نظر 14: 1482 بابایی،) یافت دست جامعه و گروه فرد، هایخواسته و نیازها الگوی به و گردآوری کرد نیازها درباره را مناسب اطلاعات ها آن

دهاد. فرهناگ شاامل نمادهاا،      شود که رفتار انسان و پیامدهای آن را شکل مای  پارسونز، فرهنگ به عنوان یک سیستم نمادین معنادار تعریف می

دهناد.   های انسانی جهت می وند و به کنشش های شخصی تبدیل می به انگیزه درونی سازیها، باورها و الگوهای پایدار معناست که از طریق  ایده

پارسونز بر این باور است که فرهنگ نقش کلیدی در حفظ ساختار اجتماعی و ایجاد انسجام اجتماعی دارد. او فرهنگ را باه عناوان یاک حاوزه     

های فرهنگای   جدول ارائه شده، برنامه. در گرداند یبازمثبات را به سیستم اجتماعی های ارزشی مشترک،  گیرد که از طریق نظام مستقل در نظر می

های عملی و  ها بیشتر به جنبه هنری، مذهبی، ورزشی، تفریحی و اجتماعی هستند. این برنامه مهارتی، های های متنوعی مانند آموزش شامل فعالیت

های فرهنگای در باین    ها و ارزش ، دانشها هایی هستند که به صورت مستقیم یا غیرمستقیم به تقویت مهارت اجرایی اشاره دارند و شامل فعالیت

هایی هستند که به تقویت  نویسی، یا برگزاری مراسم مذهبی، همگی فعالیت های آموزش موسیقی، خوش کنند. به عنوان مثال، دوره افراد کمک می

ایان   هاا  آنبزارهایی هساتند کاه از طریاق    اند، در واقع ا که در جدول آورده شدههایی  کنند. برنامه ها و نمادهای فرهنگی کمک می و انتقال ارزش

ها و نمادهای فرهنگی کمک  های آموزش قرآن یا برگزاری شب شعر، به انتقال ارزش شوند. به عنوان مثال، دوره نمادها و معانی به افراد منتقل می

هاای   شاوند. برناماه   های شخصای تبادیل مای    به انگیزه درونی سازیهای فرهنگی از طریق  . پارسونز بر این موضوع تأکید دارد که ارزشکنند می

ها را درونی کنند و به بخشای   کنند تا این ارزش های زندگی یا برگزاری مراسم مذهبی، به افراد کمک می های آموزش مهارت فرهنگی مانند دوره

ترک، انساجام اجتمااعی را تقویات    هاای ارزشای مشا    تبدیل شود. پارسونز معتقد است که فرهنگ از طریق ایجاد نظام ها آناز شخصیت و رفتار 

های علمی یا برگزاری مراسم اعتکاف، به ایجاد و تقویت  اند، مانند گسترش انجمن های اجتماعی و مذهبی که در جدول آورده شده کند. برنامه می

 هاا  آنهایی هستند کاه از طریاق    روشهای ارائه شده در جدول، در واقع ابزارها و  توان گفت که برنامه کنند. در نهایت، می این انسجام کمک می

هاا باه تقویات و     گردند. این برناماه  شوند و درونی می کند( به افراد منتقل می اشاره می ها آنهای فرهنگی )که پارسونز به  ها، نمادها و ارزش ایده

                                                           
1. needs assessment 
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پارسونز برای فرهنگ در نظام اجتماعی قائال  که این همان نقش کلیدی است که  کنند حفظ ساختار اجتماعی و ایجاد انسجام اجتماعی کمک می

های فرهنگی  دهد و برنامه نظریه پارسونز چارچوب مفهومی را ارائه می .بنابراین، این دو بخش به هم پیوند خورده و مکمل یکدیگر هستند؛ است

 ارائه شده است. 4ا در جدول شماره هابزارهای عملی برای تحقق این چارچوب هستند. عملیاتی سازی هر یک از نیازها در قالب برنامه

نیازها عملیاتی سازی. 1جدول   

هابرنامه هر برنامه های مؤلفه   

مهارتی هایبرنامه  

زندگی هایمهارت آموزش هایدوره برگزاری  

های آموزشی فن بیان و سخنرانیبرگزاری دوره  

های شیوه تدریسبرگزاری دوره  

کامپیوتر )نرم افزارهای کاربردی( آموزش هایدوره برگزاری  

زبان آموزش هایدوره برگزاری  

و نحوه انجام پژوهش علمی نویسی مقاله آموزش هایدوره برگزاری  

 

ورزشی هایبرنامه  

های آموزشی شنابرگزاری دوره  

رزمی هایهای آموزشی ورزشبرگزاری دوره  

های آموزشی فوتبالبرگزاری دوره  

های آموزشی والیبالدورهبرگزاری   

های آموزشی بسکتبالبرگزاری دوره  

پنگهای آموزشی پینگبرگزاری دوره  

های آموزشی کشتیبرگزاری دوره  

های آموزشی بدنسازیبرگزاری دوره  

های آموزشی شطرنجبرگزاری دوره  

ورزش های آموزشی داوریبرگزاری دوره  

هنری هایبرنامه  

نقاشی آموزش هایدوره برگزاری  

نویسی خوشهای آموزش دوره برگزاری  

برداری فیلم آموزش عکاسی و هایدوره برگزاری  

موسیقی آموزش هایدوره برگزاری  

خیاطی آموزش هایدوره برگزاری  

تزئینی هنرهای آموزش هایدوره برگزاری  

نویسندگی های آموزشدوره برگزاری  

شعر شب برگزاری  

 اجرای تئاتر

جلسات نقد فیلم برگزاری  

تفریحی هایبرنامه  

سیاحتی هایاردوی به اعزام  

زیارتی هایاعزام به اردوی  

علمی هایاردوی به اعزام  

جنگی مناطق از بازدید  
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کتاب هاینمایشگاه اعزام به  

اجتماعی هایبرنامه  

احمر هلال در جهت عضویت دانشجویان ریزی برنامه  

علمی هایانجمن گسترش  

هنری هایانجمن گسترش  

اسلامی هایتشکل گسترش  

سیاسی هایتشکل گسترش  

خیریه هایانجمن گسترش  

مذهبی هایبرنامه  

اعتکاف برپایی مراسم  

ذکر و دعا مجالس برپایی  

کریم قرآن آموزش هایدوره برگزاری  

مداحی و تواشیح آموزش هایدوره برگزاری  

جماعت برگزاری منظم نماز  

قرآن برگزاری مسابقات  

های معرفت افزاییبرگزاری دوره  
 

 سوالات پژوهش

 های دانشگاه در دانشجویان متفاوت است؟آیا نیاز به هر یک از برنامه -

 های دانشگاه برای دانشجویان اولویت بیشتری دارد؟کدام یک از برنامه -

 تحصیل دانشجویان متفاوت است؟ محل هایدانشکده ها با توجه بهنیاز به برنامه آیا -

 است؟ دانشجویان متفاوت تحصیلی ها با توجه به مقطعنیاز به برنامه آیا -

 است؟ ها در دانشجویان دختر و پسر متفاوتنیاز به برنامه آیا -

 است؟ دانشجویان متفاوت سکونت ها با توجه به نوعنیاز به برنامه آیا -

 

 

 پژوهش های یافته

سکونت  بومی و وضعیت تحصیلی، وضعیت تحصیل، مقطع محل جنسیت، دانشکده یرنظای پژوهش  متغیرهای زمینه 3جدول شماره در 

 دانشجویان گزارش شده است.
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. سیمای جامعه آماری6جدول   
 

است. دختر نیز درصد 5478 معادل نفر 135 و پسر درصد 3377 معادل نفر 183  جنسیت 

نفر معادل  73درصد، دانشکده ادبیات و علوم انسانی،  1377دانشجو معادل  27محل تحصیل 

نفر معادل  33درصد دانشکده مکانیک،  378نفر معادل  18درصد دانشکده مدیریت،  273

نفر معادل  73درصد دانشکده هنر و معماری،  571نفر معادل  13درصد دانشکده فنی،  1471

نفر  73درصد دانشکده علوم پایه،  1373نفر معادل  52ورزی، درصد دانشکده کشا 272

نفر معادل  74درصد پردیس،  275نفر معادل  78درصد دانشکده علوم ریاضی،  273معادل 

درصد دانشکده فنی و مهندسی شرق  375نفر معادل  12، بدنی تربیتدرصد دانشکده  574

طبیعی است. دانشگاه منابع تحصیلشاندرصد نیز محل  571دانشجو معادل  13گیلان و   

دانشکده محل 

 تحصیل

درصد در  7472نفر معادل  34درصد دانشجوی مقطع کارشناسی،  2374دانشجو معادل  784

درصد در مقطع دکتری مشغول به تحصیل است. 771نفر نیز معادل  8مقطع ارشد و   

 مقطع

 تحصیلی

 بومی غیر نیز درصد 42 معادل نفر 142 و بومی دانشجویان از درصد 23 معادل نفر 737

.باشند می  
بومی وضعیت  

 خانه ساکن درصد 1474 معادل نفر 43 خوابگاه، ساکن درصد 4473 معادل دانشجو 173

.کنندمی زندگی شان خانواده با درصد 5578 معادل نیز نفر 717 و دانشجویی  

 وضعیت

 سکونت

 

 های دانشجویانتشریح نیازها و اولویت
دانشجویان هایاولویت و نیازها .0جدول   

های دانشگاهبرنامه میانگین  اولویت 

مهارتیهای نیاز به برنامه 4773  اول 

های ورزشینیاز به برنامه 7782  دوم 

های هنرینیاز به برنامه 7785  سوم 

های تفریحینیاز به برنامه 7722  چهارم 

های اجتماعینیاز به برنامه 7758  پنجم 

های مذهبیبه برنامه نیاز 1742  ششم 
 

ورزشی باا میاانگین    هایباشد. برنامهمیمهارتی  هایو نمره دهی نیازهای دانشجویان، اولویت اول دانشجویان برنامه 5جدول شماره با توجه به 

 هاای در اولویات چهاارم، برناماه    7722تفریحی با میاانگین   هایدر اولویت سوم، برنامه 7785هنری با میانگین  هایدر اولویت دوم، برنامه 7782

 در اولویت آخر نیازهای دانشجویان قرار دارد. 1742مذهبی نیز با میانگین  هایدر اولویت پنجم و برنامه 7758اجتماعی با میانگین 

 

 های محل تحصیلنیازهای دانشجویان در دانشکده
 

مختلف  هایدانشکده درمهارتی های ( میزان نیاز به برنامهf: 1.83,sig: 0.04) anovaو بر اساس نتایج آزمون  2با توجه به جدول شماره 

بیشتر از سایر دانشجویان است. همچنین میزان  4725با میانگین  بدنی تربیتدر دانشجویان دانشکده مهارتی  هایبرنامه به تفاوت معنادار دارد، نیاز

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 ih

ej
.ir

 o
n 

20
25

-0
8-

14
 ]

 

                            12 / 21

http://ihej.ir/article-1-2071-en.html
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در  4758پردیس با میانگین  در جایگاه دوم و در دانشجویان 4724ریاضی با میانگین  در دانشجویان دانشکده علوممهارتی های نیاز به برنامه

 هایبرنامه به (، نیازf: 4.31,sig: 0.000مختلف تفاوت معنادار دارد ) هایدانشکده های ورزشی درجایگاه سوم قرار دارد. میزان نیاز به برنامه

در  های ورزشیبیشتر از سایر دانشجویان است. همچنین میزان نیاز به برنامه 3713گین با میان بدنی تربیتدر دانشجویان دانشکده  ورزشی

 در جایگاه سوم قرار دارد. 4772دانشکده فنی با میانگین  در جایگاه دوم و در دانشجویان 4731دانشجویان دانشکده مکانیک با میانگین 

هادانشکده در دانشجویان تفاوت نیازهای. 4 جدول  
 

 

تفاوتنوع  هادانشکده نیازهای دانشجویان آزمون   

وجود تفاوت 

 معنادار
anova 

1.83 f های برنامه مقدار

 سطح معناداری 0.04 مهارتی

وجود تفاوت 

 معنادار
anova 

4.31 f های برنامه مقدار

 سطح معناداری 47444 ورزشی

وجود تفاوت 

 معنادار
anova 

2.33 f های برنامه مقدار

 سطح معناداری 0.009 هنری

وجود تفاوت 

 معنادار
anova 

3 f های برنامه مقدار

 سطح معناداری 0.001 تفریحی

عدم وجود 

 تفاوت معنادار
anova 

1.11 f های برنامه مقدار

 سطح معناداری 0.34 اجتماعی

وجود تفاوت 

 معنادار
anova 

2.06 f های برنامه مقدار

معناداریسطح  0.02 مذهبی  

 

هنری در دانشجویان  هایبرنامه به (، نیازf: 2.23,sig: 0.009مختلف تفاوت معنادار دارد ) هایدانشکده های هنری درمیزان نیاز به برنامه

های هنری در دانشجویان دانشکده فنی با بیشتر از سایر دانشجویان است. همچنین میزان نیاز به برنامه 4723و معماری با میانگین  دانشکده هنر

های تفریحی در جایگاه سوم قرار دارد. میزان نیاز به برنامه 4747با میانگین  بدنی تربیتدانشکده  در جایگاه دوم و در دانشجویان 4718میانگین 

 4734با میانگین  بدنی تربیتدر دانشجویان دانشکده تفریحی  هایبرنامه به (، نیازf: 3,sig: 0.009مختلف تفاوت معنادار دارد ) هایدانشکده در

در جایگاه دوم و در  4742پایه با میانگین  های تفریحی در دانشجویان دانشکده علومبیشتر از سایر دانشجویان است. همچنین میزان نیاز به برنامه

مختلف تفاوت  هایدانشکده های اجتماعی درمیزان نیاز به برنامهدر جایگاه سوم قرار دارد.  7738دانشکده منابع طبیعی با میانگین  دانشجویان

 به (، نیازf: 2.06,sig: 0.02) مختلف تفاوت معنادار دارد هایدانشکده های مذهبی در(، میزان نیاز به برنامهf: 1.11,sig: 0.34معنادار ندارد )

های مذهبی بیشتر از سایر دانشجویان است. همچنین میزان نیاز به برنامه 1723طبیعی با میانگین  مذهبی در دانشجویان دانشکده منابع هایبرنامه

در جایگاه سوم قرار  1735ریاضی با میانگین  دانشکده علوم در جایگاه دوم و در دانشجویان 1724با میانگین  بدنی تربیتدر دانشجویان دانشکده 

 دارد.
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 نیازهای دانشجویان در مقطع تحصیلی مختلف

مختلف  مقاطع تحصیلی درمهارتی های ( میزان نیاز به برنامهf: 1.52,sig: 0.21) anovaو بر اساس نتایج آزمون  2به جدول شماره با توجه 

(، میزان نیاز به f: 1.94,sig: 0.14مختلف تفاوت معنادار ندارد ) تحصیلی مقاطع های ورزشی درتفاوت معنادار ندارد، میزان نیاز به برنامه

هنری در دانشجویان مقطع تحصیلی  هایبرنامه به (، نیازf: 4.62,sig: 0.010مختلف تفاوت معنادار دارد ) تحصیلی مقاطع ی هنری درهابرنامه

 بیشتر از سایر مقاطع است. 7732کارشناسی با میانگین 

در مقاطع تحصیلی دانشجویان تفاوت نیازهای. 4 جدول  
 

 مقاطع نیازهای دانشجویان آزمون نوع تفاوت

عدم وجود 

 تفاوت معنادار
anova 

1757 f های برنامه مقدار

 سطح معناداری 4771 مهارتی

عدم وجود 

 تفاوت معنادار
anova 

1733 f های برنامه مقدار

 سطح معناداری 4713 ورزشی

وجود تفاوت 

 معنادار
anova 

3727 f های برنامه مقدار

 سطح معناداری 47414 هنری

وجود عدم 

 تفاوت معنادار
anova 

4724 f های برنامه مقدار

 سطح معناداری 4753 تفریحی

عدم وجود 

 تفاوت معنادار
anova 

4735 f های برنامه مقدار

 سطح معناداری 4724 اجتماعی

عدم وجود 

 تفاوت معنادار
anova 

4731 f های برنامه مقدار

 سطح معناداری 4722 مذهبی
 

 های اجتماعی در(، میزان نیاز به برنامهf: 0.60,sig: 0.54مختلف تفاوت معنادار ندارد ) تحصیلی مقاطع های تفریحی دربه برنامه میزان نیاز

مختلف تفاوت معنادار  تحصیلی مقاطع های مذهبی در(، میزان نیاز به برنامهf: 0.45,sig: 0.63مختلف تفاوت معنادار ندارد ) تحصیلی مقاطع

 (.f: 0.41,sig: 0.66ندارد )

 

 

 نیازها در دانشجویان پسر و دختر

دانشجویان دختر و پسر تفاوت  درمهارتی های ( میزان نیاز به برنامهt:-0.684,sig: 0.49) t-testو نتایج آزمون  8با توجه به جدول شماره 

 ورزشی هایبرنامه به (، نیازt: 2.140,sig: 0.03معنادار دارد ) دانشجویان دختر و پسر تفاوت های ورزشی درمعنادار ندارد، میزان نیاز به برنامه

دانشجویان دختر و پسر  های هنری دراست. میزان نیاز به برنامه 7721بیشتر از دانشجویان دختر با میانگین  4در دانشجویان پسر با میانگین 
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بیشتر از دانشجویان پسر با میانگین  4713در دانشجویان دختر با میانگین  هنری هایبرنامه به (، نیازt:-4.645,sig: 0.000تفاوت معنادار دارد )

 است. 7753

تفاوت نیازها در دانشجویان دختر و پسر. 4 جدول  

 جنسیت نیازهای دانشجویان آزمون نوع تفاوت

عدم وجود 

 تفاوت معنادار
t-test 

-.684 t مقدار  های برنامه 

 سطح معناداری 4733 مهارتی

تفاوت وجود 

 معنادار
t-test 

2.140 t مقدار  های برنامه 

 سطح معناداری 4744 ورزشی

وجود تفاوت 

 معنادار
t-test 

-4.645 tهای برنامه مقدار

 سطح معناداری 47444 هنری

وجود تفاوت 

 معنادار
t-test 

-2.764 tهای برنامه مقدار

 سطح معناداری 47442 تفریحی

عدم وجود 

معنادارتفاوت   
t-test 

-.135 tهای برنامه مقدار

 سطح معناداری 4783 اجتماعی

عدم وجود 

 تفاوت معنادار
t-test 

.286 tهای برنامه مقدار

 سطح معناداری 4722 مذهبی
 

در  تفریحی هایبرنامه به (، نیازt:-2.764,sig: 0.006دانشجویان دختر و پسر تفاوت معنادار دارد ) های تفریحی درمیزان نیاز به برنامه

دانشجویان دختر و پسر  های اجتماعی دراست. میزان نیاز به برنامه 7751بیشتر از دانشجویان پسر با میانگین  7787دانشجویان دختر با میانگین 

 :t: 0.286,sig) وت معنادار ندارددانشجویان دختر و پسر تفا های مذهبی در(، میزان نیاز به برنامهt:-0.135,sig: 0.89تفاوت معنادار ندارد )

0.77.) 

 سکونت دانشجویان نیازها با توجه به نوع
 

سکونت  نوع به توجه بامهارتی های ( میزان نیاز به برنامهf: 0.46,sig: 0.63) anovaو بر اساس نتایج آزمون  3با توجه به جدول شماره 

­(، میزان نیاز به برنامهf: 0.71,sig: 0.48سکونت تفاوت معنادار ندارد ) نوع به توجه باهای ورزشی تفاوت معنادار ندارد، میزان نیاز به برنامه

سکونت تفاوت  نوع به توجه های تفریحی با(، میزان نیاز به برنامهf: 0.22,sig: 0.79سکونت تفاوت معنادار ندارد ) نوع به توجه های هنری با

 (.f: 0.76,sig: 0.46) سکونت تفاوت معنادار ندارد نوع به توجه های اجتماعی بااز به برنامه(، میزان نیf: 1.29,sig: 0.27معنادار ندارد )

سکونت نوع به توجه با دانشجویان تفاوت نیازهای. 4 جدول  
 

 نوع سکونت نیازهای دانشجویان آزمون نوع تفاوت

عدم وجود 

 تفاوت معنادار
anova 

4732 f های برنامه مقدار

 سطح معناداری 4724 مهارتی

عدم وجود  anova 4721 f های برنامه مقدار
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 ورزشی سطح معناداری 4738 تفاوت معنادار

عدم وجود 

 تفاوت معنادار
anova 

4777 f های برنامه مقدار

 سطح معناداری 4723 هنری

عدم وجود 

 تفاوت معنادار
anova 

1773 f های برنامه مقدار

معناداریسطح  4772 تفریحی  

عدم وجود 

 تفاوت معنادار
anova 

4722 f های برنامه مقدار

 سطح معناداری 4732 اجتماعی

وجود تفاوت 

 معنادار
anova 

4732 f های برنامه مقدار

 سطح معناداری 4744 مذهبی
 

های مذهبی در (، میزان نیاز به برنامهf: 3.46,sig: 0.03سکونت تفاوت معنادار دارد ) نوع به توجه های مذهبی بامیزان نیاز به برنامه

بیشتر از سایر دانشجویان است. این نیاز در دانشجویان ساکن خوابگاه با میانگین  1771کنند با میانگین دانشجویانی که با خانواده خود زندگی می

پایین ترین سطح خود را  4722کنند با میانگین شهر زندگی می های دانشجویی دردر جایگاه دوم قرار دارد و در دانشجویانی که در خانه 4732

 دارد.

 گیری نتیجه

. کند لیهستند، تسه ریپذ که کمتر واکنش ییها و برنامه ها استیخدمات، س قیو مداخله زودهنگام را از طر یریشگیکار پ تواند یم ازهاین یابیارز

است،  کارکردهایی دارای . دانشگاهگرداند برمیکند و ثبات را به سیستم ایی را تعیین میاز نظر پارسونز در یک سیستم، فرهنگ، اهداف غایی و نه

است.  جامعه حیات تجدید و گذشته فرهنگی میراث و هاسنت بازاندیشی انتقال و عمومی، حفظ، فرهنگ بخشی غنا دانشگاه، فرهنگی کارکرد

 تریناصلی از یکی عنوان به هاهای کشور و تاثیر فرهنگ بر سایر اجزاء، دانشگاهبر این اساس و با توجه به رویکردهای موجود در دانشگاه

است. در نظریه سیستم ها، ساختار جامعه و نقش  مؤکد امر یک فرهنگی نیز انتقال سیستم دارند و برای عهده بر را مهمی نقش فرهنگی متولیان

گوناگون نظام اجتماعی در کانون توجه قرار دارد. از نظر پارسونز  های مؤلفه مابین فیفرهنگ در حفظ این ساختار و روابط درونی الگومند 

کند و علاوه بر آن از می اهمیت نظام فرهنگی بیش از سایر اجزاست. نظام فرهنگی با شکل دادن به امیال مبتنی بر نیاز به قلمرو فردی تجاوز

­های تجربی نیز در این زمینه و با رویکرد سیتمی انجام شده است که با نتایج و یافتهپژوهش .شودها در نظام اجتماعی نیز نهادینه میطریق نقش

آنان جنسیت دانشجویان، بر نیازهای های پژوهش بکری زاده و همکاران هایی است. طبق یافتهها و تفاوتهای پژوهش حاضر دارای شباهت

 بین اما دارد؛ وجود معناداری تفاوت ورزشی، -هنری و نیازهای تفریحی -بین نیازهای ادبی که در بین پسران و دختران، طوری به ،گذاردتأثیر می

 و زاده های پژوهش بکری. یافتهبین پسران و دختران، تفاوت معناداری وجود ندارد در اجتماعی -سیاسی نیازهای و مذهبی -دینی نیازهای میزان

در  ، اجتماعی و مذهبیمهارتی هایبرنامه به هایی دارد، طبق نتایج پژوهش حاضر نیازتفاوتها و های پژوهش حاضر شباهتهمکاران با یافته
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 در دانشجویان مرد بیشتر از دانشجویان زن است. نیاز ورزشی هایبرنامه به دانشجویان زن و مرد تقریبا نزدیک به هم است و تفاوت ندارد. نیاز

میانگین نیازهای های پژوهش نیازی و گنجی زن بیشتر از دانشجویان مرد است. همچنین طبق یافتههنری و تفریحی در دانشجویان  هایبرنامه به

 را اجتماعی نیازهای دانشجویان، عمده پژوهش بارتام بخش نتایج . طبقآموزشی و دینی زنان بیش تر از مردان است -علمی، اجتماعی -فرهنگی

 نیازهای دانشجویان در این پژوهش، عمده های پژوهش بارتام متفاوت است و بخشحاضر با یافتهنتایج پژوهش . اند دانسته خود نیازهای عمده

 نیازهای های پژوهش ادوارد و ران بالاتریناجتماعی در اولویت پنجم قرار دارد. طبق یافته هایاند و برنامه دانسته خود نیازهای عمده را مهارتی

 مطلوب ارتباط نیز ها آن نیاز ترین و پایین گروهی کارهای همچنین و ارتباطی و مطالعاتی هایمهارت به توجه دانشجویان، فرهنگی و اجتماعی

 ها آنعلمی و پایین ترین نیاز  هایانجمن دانشجویان، گسترش اجتماعی و فرهنگی نیازهای طبق نتایج پژوهش حاضر بالاترین .است اساتید با

 آموزشی، ریزی برنامه در مشارکت دانشجویان، دار اولویت های پژوهش عرب نژاد نیازهایاسلامی است. طبق یافته هایگسترش تشکل

های پژوهش است. طبق یافته علمی اردوهای برگزاری و دانشگاه از خارج در دانشجویان پژوهشی و علمی هاییافته از مناسب رسانی اطلاع

 آموزش هایدوره در اولویت اول دانشجویان قرار دارد و در درون این نیاز نیز اولویت اول دانشجویان برگزاری مهارتیحاضر نیز نیازهای 

اولویت عبارتند  ترتیب به دانشجویان فرهنگی همکاران نیازهای و های پژوهش طاهریو نحوه انجام پژوهش علمی است. طبق یافته نویسی مقاله

های اجتماعی، امور معنوی، نیاز مرتبط با های هنری، نیاز مرتبط با آداب و سنن اجتماعی، توسعه مهارتمهارت های ورزشی،فعالیت توسعه از:

عبارتند از:  اولویت ترتیب به دانشجویان اجتماعی -فرهنگی نیز، نیازهای حاضر پژوهش هاییافته . طبقتفکر سیاسی و امور دینی و مذهبی

احمر،  هلال در جهت عضویت دانشجویان ریزی برنامهخیریه،  هایانجمن هنری، گسترش هایانجمن علمی، گسترش هایانجمن گسترش

 دانشجویان نظر از نیازها بندی اولویتهمکاران  و زاده های پژوهش حسیناسلامی. طبق یافته هایتشکل سیاسی و گسترش هایتشکل گسترش

 نیازها بندی اولویتهای پژوهش حاضر ملی. طبق یافته نیاز مذهبی، نیاز سیاسی، نیاز هنری، نیاز اجتماعی، نیاز ورزشی، نیاز: از عبارتند ترتیب به

 ، نیازهای ورزشی، نیازهای هنری، نیازهای تفریحی، نیازهای اجتماعی و نیازهای مذهبی.مهارتینیازهای  :از عبارتند ترتیب به دانشجویان نظر از

 یاجتماع یها ستمیو تعادل س یپژوهش را در چارچوب نقش فرهنگ در حفظ ساختار اجتماع نیا یها داده توان یپارسونز، م هیبا استفاده از نظر

 قیو از طر دهد یآن را شکل م یامدهایمعنادار، رفتار انسان و پ نینماد ستمیس کیباور است که فرهنگ به عنوان  نیکرد. پارسونز بر ا لیتحل

. گرداند یبرم ستمیو ثبات را به س کند یم نییرا تع ییو نها یی. پارسونز معتقد است که فرهنگ اهداف غاشود یم نهینهاد یدر نظام اجتماع ها قشن

 یعلم یها و توسعه مهارت یریادگیبر  یفرهنگ دانشگاه دهد یاست که نشان م مهارتی یها برنامه انیاول دانشجو تیپژوهش، اولو نیدر ا

در  زین یحیو تفر یهنر ،یورزش یها برنامهد. مطابقت دار یفرد یازهایو ن الیبه ام یده شکل رد موضوع با نقش فرهنگ نیدارد. ا دیتأک

موضوع  نیدانشگاه است. ا طیدر مح یرعلمیو غ یعلم یها تیفعال نیبه تعادل ب ازیو ن یدهنده تنوع فرهنگ قرار دارند که نشان یبعد یها تیاولو
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. شود می نهینهاد زین یاجتماع یها نقش قیبلکه از طر گذارد، یم ریتأث یفرد یازهایدارد که فرهنگ نه تنها بر ن یپارسونز همخوان هیبا نظر زین

 یها به برنامه ازیدر ن یتیجنس یها پژوهش، تفاوت نی. در اشود یم نهینهاد یاجتماع یها نقش قیباور است که فرهنگ از طر نیپارسونز بر ا

 و یهنر یها به برنامه ازیکه ن یاست، در حال شتریپسر ب انیدر دانشجو یورزش یها به برنامه ازیمشاهده شده است. ن یحیو تفر یهنر ،یورزش

مختلف نسبت  یها تیباشد که به جنس یو فرهنگ یاجتماع یها از نقش یناش تواند یها م تفاوت نیاست. ا شتریدختر ب انیدر دانشجو یحیتفر

 نهیدر جامعه نهاد زین یتیجنس یها نقش قیبلکه از طر گذارد، یم ریتأث یفرد یازهایکه فرهنگ نه تنها بر ن دهد ینشان م ها افتهی نیا .شود میداده 

 .شود می

 ،مهارتی یها به برنامه ازیدر ن یمعنادار یها پژوهش، تفاوت نیدارد. در ا دیتأک یدر حفظ ساختار اجتماع ینظام فرهنگ تیپارسونز بر اهم

 یلاست، در حا شتریب بدنی تربیتدر دانشکده  مهارتی یها به برنامه ازیمثال، ن یمختلف مشاهده شده است. برا یها در دانشکده یو هنر یورزش

 کیاست که فرهنگ هر دانشکده به عنوان  نیدهنده ا ها نشان تفاوت نیاست. ا شتریب یدر دانشکده هنر و معمار یهنر یها به برنامه ازیکه ن

مقاطع است  ریاز سا شتریب یمقطع کارشناس انیدر دانشجو یهنر یها به برنامه ازین ن،یهمچن .کند یم جادیخاص خود را ا یازهایفرهنگ، ن خرده

پارسونز، فرهنگ به  هیتوجه به نظر با. باشد یلیدر مراحل مختلف تحص انیدانشجو یازهایبه ن یده از نقش فرهنگ در شکل یناش تواند یکه م

فرهنگ  دیتأکدهنده  اول، نشان تیبه عنوان اولو مهارتی یها . برنامهدهد یاو را شکل م یازهایمعنادار، رفتار انسان و ن نینماد ستمیس کیعنوان 

به  یده دهنده نقش فرهنگ در شکل نشان زین یو مقطع یا دانشکده ،یتیجنس یها است. تفاوت یعلم یها و توسعه مهارت یریادگیبر  یدانشگاه

 یزیر برنامه یکه برا دهد یپژوهش نشان م نیا ت،ینها درت. مختلف اس یها فرهنگ و خرده یاجتماع یها در چارچوب نقش انیودانشج یازهاین

مختلف  یازهایمتناسب با ن دیبا یفرهنگ یها توجه شود. برنامه انیدانشجو یازهایبه ن یده به نقش فرهنگ در شکل دیها، با در دانشگاه

پاسخ  انیدانشجو یازهایشکل به ن نیشوند تا بتوانند به بهتر یطراح یو مقطع یا دانشکده ،یتیجنس یها و با در نظر گرفتن تفاوت انیدانشجو

کار انجام شود. های نهیو درک بهتر زم دیجد هایفعالیت ریزی برنامه یتواند برایم یازسنجینمختلف اشاره شد،  های بخشدهند. همانطور که در 

 یبرا یکردیهر رو .استفاده از منابع هستند نیبهتر کننده منعکسها و خدمات موثر بوده و کند که برنامهیم نیمنظم تضم های نیازسنجیانجام 

 ،کنندیم رییدر طول زمان تغ ازهایحال، ن نیبا ا دارد. ییها تینقاط قوت و محدود از،ین یریگ و اندازه فیتعر یبرا یو هر روش یازسنجین

حاضر نشان داد که تا چه اندازه  پژوهشنتایج همچنین . بمانند یو سازگار باق پذیر انعطاف دماتها و خاستیها، ساست که برنامه یضرور

 ندیفرآ قیخود از طر یازهاین فیتعر یبرا دانشجویانکه  یهنگامو مطالبات دانشجویان فاصله دارد.  ها خواستههای فرهنگی مناسک گرا از برنامه

به  ها و دانشگاهنماید و از طرفی با قدرتمندترشدن دانشجویان کمک  دانشجویان یتواند به توانمندسازیمامر  نیشوند، ایم تیحما یازسنجین

و  میمفاه ها، تیهو ها، دهیتبادل ا یرا برا ییهستند که بسترها یفرهنگ یها مکان ها از جملهزیرا دانشگاه؛ کندیحفظ و توسعه فرهنگ کمک م
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 آمیز مسالمت یا وهید و به شنشو انیها آزادانه بدهیا انیکه اجازه دهند جر باشندمیحالت خود  نیدر بهتر یها زماندانشگاهد. دهن یلگوها ارائه ما

. یکی کندمی لیموفق تبد اریموسسه بس کیدهد و آن را به یبه جامعه و فرهنگ ارائه مدانشگاه است که  یتخدم ترین بزرگ نیا و دنبحث شو

های تجویزی و های دستوری و از بالا پرهیز نمود. برنامهآنست که باید از اجرای برنامهدانشگاه های دیگر از نکات حائز اهمیت در برنامه

فرهنگی  ریزی برنامهگیرد و مشارکت دانشجویان در آن اندک خواهد بود. رشد و گسترش برنیامده از متن مطالبات اصلی مورد استقبال قرار نمی

شود. به همین دلیل تقویت با عنوان مهندسی فرهنگی بیشتر بر پایه سلایق برنامه ریزان فرهنگی و کارشناسان فرهنگی دور از متن جامعه دیده می

ها باید گاهبرند. همچنین دانشگیرد و با عناوینی چون بحران هویت از این وضعیت نام میمورد غفلت قرار میها هویت ملی و قومی در برنامه

را بر اساس اقتضائات هر استان  ایمحور و مناظره  وگو گفتهای گروهی، داشته باشند تا بتوانند برنامهها استقلال لازم را برای اجرای برنامه

های فرهنگی بودجه یابد، از هدر رفتها بروز میها که عمدتا با تغییر دولتطراحی نمایند. نکته آخر آنکه با کاهش حاکمیت سلایق در برنامه

 شود.جلوگیری می
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