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 چکیده
قرار  یمورد بررس یو فرهنگ یمختلف آموزش یها نهیمتنوع آن در زم یمعان لیرا به دل آل دهیا یمفهوم دانشجو ریاخ یها پژوهش هدف:

کند.  جادیمتنوع ا تیدر جمع تیرشد فرد یبرا یطیکه مح کند یم فیرا تعر یمطلوب یها یژگیبلکه و ست،یمفهوم به دنبال کمال ن نیاند. ا داده

 یجهان اتیادب بیبه فراترک ،یدر آموزش عال یکارشناس آل دهیا یمورد انتظار از دانشجو یها یژگیو ییشناسا منظورپژوهش حاضر به 

 یدانشجو یضرور یها یژگیو یبند مطالعه به ادغام و دسته نیاست. ا ها یانتظارات و کاهش نابرابر تیشفاف جیپرداخته و هدف آن ترو

جامع درباره  یدگاهیو ارائه د ندهیآ قاتیتحق تیهدا ،یی. هدف نهادهد یمورد تنوع دانشجو ارائه م در یدیجد یها نشیپرداخته و ب آل دهیا

 است. یدر آموزش عال آل دهیا یدر حال تحول دانشجو تیماه

جستجو بر اساس این مطالعه در سپهر فلسفی تفسیرگرایی، با رویکرد کیفی و با استفاده از روش فراترکیب انجام شد. استراتژی  شناسی:روش

6دستورالعمل پریزما
بود  0202تا  0222در پنج پایگاه داده اصلی صورت گرفت. جامعه آماری شامل کلیه مطالعات انجام شده در بازه زمانی  

 .م شدپژوهش رسید. فرآیند انتخاب مطالعات به صورت گام به گام شامل جستجو، انتخاب و ارزیابی کیفی مقالات انجا 781که در نهایت به 

 731مقاله متن کامل به صورت هدفمند انتخاب شد. نتایج حاصل از تحلیل محتوای کیفی این مقالات سبب شناسایی  71در نهایت، ها: یافته

بندی گردید. این  آل دسته ای برای دانشجوی ایده مفهوم و چهار دسته ویژگی کلیدی فردی، اجتماعی، علمی و حرفه 72کد باز شد که در قالب 

ای  آل، نه تنها بر پیشرفت تحصیلی تأکید دارد، بلکه مجموعه آل ترسیم کرد. دانشجوی ایده دغام و تحلیل، تصویری جامع از دانشجوی ایدها

دهد. پنج ویژگی برجسته شامل اشتیاق به یادگیری، تفکر انتقادی، انگیزه، خودتنظیمی و  های متنوع را در خود جای می گسترده از ویژگی

دهد که  ها نشان می آل شناخته شدند. این یافته های کلیدی دانشجویان ایده پذیری در ادبیات بیشترین تأکید را داشته و به عنوان ویژگی مسئولیت

ای  های مختلف آموزشی و حرفه پذیری در محیط جانبه و تطبیق های جامع و متنوعی داشته باشد که به رشد همه آل باید توانایی دانشجوی ایده

 .کند میکمک 

                                                      
آل  طراحی الگوی دانشجوی ایده "با عنوان مقاله حاضر برگرفته از رساله دکتری سعیده اسماعیلی در رشته مدیریت آموزش عالی دانشگاه خوارزمی 7 

 است. 7223در سال  "کارشناسی در نظام آموزش عالی ایران

. مدیریت آموزشی، دانشکده مدیریت، دانشگاه خوارزمی، تهران، ایرانگروه  عالی.دانشجوی دکتری مدیریت آموزش  0

Saeedeh_esmaeeli@yahoo.com 
 arasteh@khu.ac.ir(. مسئول سندهی)نو :رانیتهران، ا ،یدانشگاه خوارزم ت،یریدانشکده مد ،یآموزش تیری. گروه مدیآموزش عال تیریاستاد مد 3
 hzeinabadi@yahoo.com .رانیتهران، ا ،یدانشگاه خوارزم ت،یریدانشکده مد ،یآموزش تیریمد . گروهیآموزش تیریستاد مدا 2
 a_abbasianedu@yahoo.com .رانیتهران، ا ،یدانشگاه خوارزم ت،یریدانشکده مد ،یآموزش تیری. گروه مدیآموزش تیریمد اریدانش 1

6 PRISMA 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 ih

ej
.ir

 o
n 

20
25

-1
1-

30
 ]

 

                             1 / 21

http://ihej.ir/article-1-2020-fa.html
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پردازد میتواند به یک الگوی منحصر به فرد محدود شود، بلکه به ایجاد فضای چند وجهی  آل نمی مفهوم دانشجوی ایدهگیری: بحث و نتیجه

تغییر پارادایم در آموزش عالی به سمت رشد فراگیر است و به شفافیت  دهنده های مختلف را در خود جای دهد. این تصویر نشان آل که ایده

آل  پذیر برای دانشجویان ایده های یادگیری فراگیر و انعطاف ارائه محیط. به همین سبب دارددر انتظارات و نیاز به آموزش عادلانه تأکید 

تواند به عنوان مبنایی برای مطالعات بعدی و توسعه رویکردهای آموزشی استفاده شود که بر تنوع و پذیرش  می پژوهشاین . ضروری است

 .های گوناگون دانشجویان ایجاد کنند های آموزشی فضایی را برای پرورش توانمندی ای که محیط گونه ید دارند، بهفردیت تأک

 مند ادبیات، فراترکیب. ، آموزش عالی، مرور نظامسرمایه فرهنگی، یاندانشجوهای ویژگی :های کلیدیواژه

 

 مقدمه

مرتبط  مؤسسات آن ییدانشجو هبا بدن دهیچی، به طور پها آن یرونیو ارتباطات ب یدرون ییایعملکرد، پو چون ،یمؤسسات آموزش عالحیات 

 از زیطور متما  ان را بهجویدانش ینسل فعل ،یدر تجارب آموزش نیآفر تحول رییتغ کی ر،یاخ یها دهه ی(. ط0202 ،و همکاران 7یاست )تاماس

و به طور بالقوه  را در پی دارددانشجو بودن  یمعناباز تعریف  ،تکامل ن(. ای0207، 0مردونز و کمپوس) خود شکل داده است انینیشیپ

از  یشماریعوامل ب ریتحت تأث ای دهیچیطور پبه ه (؛ ک0207و همکاران،  3)چیودهد یم رییرا تغ اعضای هیئت علمیو  انیانتظارات دانشجو

 هیسرمادر اینجا  است. یدانشگاه ستمیو ساختار س و اجتماعی 2ی، سرمایه فرهنگیدانشجو، خانواده، بافت اجتماع یلیتحص نهیشیجمله پ

 درباره ویبورد هینظرشوند. میمتنوع وارد دانشگاه  یهانهیشیبا پ انیدانشجو رایشود، زیبرجسته م یاز عوامل محور یکیبه عنوان  یفرهنگ

 (.0202، 1)توماس دهد یم ائهار راتیتأث نیدرک ا یبرا یفیلنز ظر ،یفرهنگ هیسرما ژهیو مختلف، به یها هیسرما

دانشجویانی که (. 0203و همکاران،  6)بروکز دارا هستندرا  یفرهنگ هیاز سرما یشوند سطوح مختلفیم یکه وارد آموزش عال یانیدانشجو

-یی که سود میهاروش ونانوشته  نیاز قوان ها آن رند،یگیآن قرار م رشیموردپذ وسازگارند  ستمیبا س تری هستنددارای سرمایه فرهنگی قوی

فکر خود  هم انیرا با همتا یدیجد یاجتماع یها شبکه؛ به همین سبب تعلق دارنداحساس و  کنند ی، مشارکت مدارند یضمن یآگاه ،برند

ممکن است  گرید انجویبرعکس، دانش .کند یم لیرا تسه برنامه فوقو  یاجتماع یها تیارتقاء فعال، شتریب مشارکتِ نیو ادهند میتوسعه 

دانشگاه  طیدر مح ها آنو تعامل  یابیریبر مس یبه طور قابل توجه ینابرابر نیا(. 0202)توماس،  در حاشیه بمانند و کنند یاحساس ناراحت

ان، جویهمه دانش یبرابر برا یهاو فرصت یدسترس نیتضم ،یعدالت اجتماع دگاهید ازکه  در حالی (0207 و،یو چ 1گذارد )ونگیم ریتأث

 (.0203است )بروکز و همکاران،  یضرور ها آن نه،یشیصرف نظر از پ

مورد  یها یژگیجامع از و فیتعر کی(، 0272است )بروکز،  شیهمچنان در حال افزا ییدانشجو یهاو تنوع در گروه یسازانبوه که ییازآنجا

 یاندانشجو، ایده آلدانشجوی  یاتاز خصوص یبردارپردهبا  و شود یم یاتیح ان،یدانشجو پرورش تیهمسو با مأمور ،ایده آل یانتظار دانشجو

را در  ها آن، ایده آل شجویدان یهایژگیاز و ییرونما .را توسعه دهند یاتخصوص ینتوانند ایم یلشوند و در صورت تمایبهتر آگاه م

ی هاها و فرهنگرشته ،یآموزش یهانهیاست و در زم دهیچیپ ایده آلحال، مفهوم دانشجوی  نید. با اسازیها توانمند میژگیو نیپرورش ا

 یبه بررس ازینبه همین سبب، داشته است،  ایده آل یبه دانشجو یا ندهیتوجه فزا ریاخ اتیادب .(0207 و،یمتفاوت است )ونگ و چ مختلف،

                                                      
1 Tamassy 
2 Mardones & Campos 
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 1031 پائیز* سومفصلنامه علمی پژوهشی آموزش عالی ایران* سال پانزدهم* شماره  /111

 

و  ییبه شناسا 7بیترکفرا ه روشپژوهش ب نیا .ردیمفهوم را در برگ نیمتنوع مرتبط با ا یها یژگیو و ها دگاهیوجود دارد که د یجامع

به  یرسان با هدف اطلاعدر ادبیات جهانی آموزش عالی،  ایده آلهای مرتبط با دانشجوی در پژوهش ایده آل یدانشجو یها یژگیو یبند دسته

 .پردازد یم نهیزم نیدر ا یآت یها پژوهش تیو هدا یآموزش یها روش

مطالعه در تلاش است تا  نیا است. از منظر جهانی در ادبیات آموزش عالی ایده آلدانشجوی  کلیدی یهایژگیو ین پژوهش استخراجسؤال ا

 .ارائه دهد گذاران استیو س پژوهشگران ،اعضای هیئت علمی یبرا ایده آل انیرا به گفتمان دانشجو یارزشمند یها نشیب

 مبانی نظری و پیشینه پژوهش

ایده  یدانشجو"خود،  شگامانهیپ هایآن را در پژوهش 0بیرباکه کاتز و  یگردد، زمانیبرم 7217سال به  "ایده آل یدانشجو"مفهوم  شیدایپ

نقش  فیدر تعر یانتقاد یشکاف پژوهش کیبر  هیکار اول نیکردند. ا یمعرف "انیو دانشجو اعضای هیئت علمینقش توسط  فیتعر - آل

حال،  نیماند. با ا ینسبتاً خفته باق یدانشگاه اتیسالها در ادب یمفهوم برا نیا ه،یاول یمعرف رغمی(. عل7217 ب،یربا وکرد )کاتز  دیدانشجو تأک

های کنند که این مفهوم به طور قابل توجهی بر دیدگاهپژوهشگران استدلال می است.دوباره ظهور کرده  ایده آل یدانشجو در دهه اخیر مفهوم

که  یانتظارات(. 0203گذارد )بروکز و همکاران، خود دانشجویان در آموزش عالی تأثیر می ها و حتیگذاران، رسانهسیاست، علمی هیئتاعضای 

 هاآرمان نیا تحقق عمل در اگر یحت هستند، اهداف ای آرزوها دهنده نشان رایز دهد،یم لیتشک را ایده آل کی دارند انیدانشجو از ها آن

 .باشد دشوار

 ایده آل یو دانشجو ایده آلنوع 

 ایها دهیا"الهام گرفته شده و توجه را به  3وبر ماکس آل دهیمفهوم از انواع ا نیا .دهدیم شکل را پژوهش نیا تیماه ایده آل یدیکلمه کل 

از  یرویا پب (.11، ص 0202 و،یکند )ونگ و چیجلب م "میدهیمطلوب شکل م یهایژگیصفات و و لاتِیتخ قیکه ما از طر یذهن ریتصاو

 یهایژگیاز و یفیدر نظر گرفت که در آن ط یمفهوم یتوان به عنوان فضایرا م ایده آل یشجو، دانایده آل( در مورد انواع 7222وبر ) هینظر

شود. یم افتیان یجواز دانش یفیبلکه در ط ست،یشخص خاص ن کیدادن  ننشا یها برایژگیو نیشده است. ا میترس جومطلوب دانش

 "روندهای اکتشافی به کار میشوند که به عنوان گزارهبا کمک قواعد تاریخی تجربه ساخته می ایده آلانواع "کند،همانطور که وبر بیان می

 .(21، ص 7222)وبر، 

 عمل اکتشافی و تحلیلی هایمدل طریق از مختلف اجتماعی هایپدیده درک برای اساسی چارچوبی عنوان به وبر ماکس 2ایده آل نوع مفهوم

نوع "  به گفته وبر (.22، 7222 وبر،) است توصیفی چنین ابهام بدون بیان برای ایوسیله بلکه نیست، واقعیت توصیف ایده آل نوع. کندمی

 این. شودیساخته م تیبرجسته شدن خطوط بارز واقع قیاست که از طر دهیپد کی یبلکه خصلت ذات ست؛ین وسط حد ای نیانگیم ایده آل

-حوزه به وبر شناسی. روش(727، 7222 وبر،) "کندمی کمک نظری و ذهنی مفهومی، هایواقعیت بازسازی در محققان به شناختی روش ابزار

"جامعه و اقتصاد" در که همانطور اقتصادی، رفتار جمله از مختلف، های
 که دهد می نشان او. یابدمی گسترش است، شده بیان( 7218) 1

                                                      
1 Meta- Synthesis 
2 Katz & Arbib 
3 Max Weber 

4 Ideal type 
5 Economy and Society 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 ih

ej
.ir

 o
n 

20
25

-1
1-

30
 ]

 

                             3 / 21

http://ihej.ir/article-1-2020-fa.html


 771/ از منظر جهانی دانشجوی ایده آل

 

 و سنت مانند تأثیرگذار عوامل سایر گرفتن نظر در با عقلایی صرفاً اقتصادی رفتار از انحرافات تحلیل برای ایده آل انواع از توان می چگونه

 (.00:7218 ،7راث و ویتیچ) کرد استفاده احساسات

این  .کندگیری واقعیت اشاره میدر تسهیل مقایسه و اندازه ها آندهد و به نقش توضیح می پژوهشدر  ایده آلوبر در مورد ارزش انواع 

به زعم  .کند های دنیای واقعی را فراهم می تر پدیده شده، امکان درک عمیق ساخته ایده آلها با نوع  ها و شباهت رویکرد با برجسته کردن تفاوت

 (19، 7222)وبر،  "شوند می استفاده واقعیت گیری اندازه و مقایسه برای مفهومی ابزار عنوان به زمانی است که ایده آل انواع ضرورت"وبر 

"اجتماعی سیاست و اجتماعی علوم در عینیت" وبر، اصلی اثر در
 تجربی، واقعیت مقایسه: کندمی روشن را ایده آل انواع هدف او ،(7222) 0

 در که کنند می ارائه را عناصر از منطقی ای مجموعه ایده آل انواع بنابراین،؛ علّی طور به آن توضیح و درک و فهم قابل مفاهیم در آن توصیف

 درک برای یساز مفهوم این (23، 7222، وبر) سازد می پذیر امکان را واقعی دنیای از تری عمیق درک ترکیبی، و انتزاعی های مدل با مقایسه

 .کندمی کمک عالی آموزش در دانشجویان از انتظار مورد مطلوب هایویژگی ترسیم به زیرا است، ضروری "ایده آل دانشجوی"

ایده  دانشجوی» مفهوم جمله از اجتماعی، هایپدیده های-پیچیدگی درک برای قوی نظری چارچوب وبر ماکس ایده آل نوع مفهوم نتیجه، در

 بهو  کند یدانشجو کمک م یها یژگیو دهیچیپ تیو درک ماه حیبه تشر یچارچوب نظر نیا ،ایده آل یدانشجو نهیدر زم. دهدیم ارائه «آل

 .کند می عمل عالی آموزش در دانشجویان از انتظار مورد مطلوب های ویژگی تحلیل و سازی مفهوم برای اکتشافی ابزاری عنوان

صفات و  یساز بلکه مفهوم ست،ین یا بهترین به دنبال کمال «ایده آل» یتصورات نادرست، دانشجو برخلاف وبر ایده آلبراساس نوع 

 ایتجربهشده است،  شنهادی( پ7282) 3، همانطور که توسط آروماایده آل. دانشجوی ردیگ یشکل م لیّتخ قیمطلوب است که از طر یها یژگیو

به  ایده آلجوی دانش .قرار دهد تیشود تا خود را در موقع قیکه در آن هر دانشجو تشوتوان فضایی را ساخت اما میاست  فرد منحصربه

 نیرا از ب تیکه فرد ستین وسخت سفتقالب  کی نیا؛ (0202)ونگ و چیو،  نیستهای خاص معنای بازتاب مستقیم افراد خاص با ویژگی

؛ ونگ و همکاران، 0278 و،یشود )ونگ و چیم افتیاز دانشجویان  یعیوس فیمتنوع است که در ط یهایژگیاز و یبرد، بلکه درک جمعب

 انیدانشجو(؛ زیرا 7ص ، 0207)ونگ و چیو،  اوت باشدتواند از فردی به فرد دیگر متفبودن می ایده آلمعنای دانشجوی (. حتی 0207

(. 0276 ،2شنایبه همراه دارند )راماکر دندرا که قبل از ورود به دانشگاه به دست آورده بو یمتنوع یو فرهنگ یاجتماع هیمنابع و سرما ات،یتجرب

پیر بوردیو در نظریات خویش به است.  دیمف اریبس یلیتحص تیمتنوع بر موفق یهانهیشیپ نیا ریدر درک تأث 1ویبورد ریپ یفرهنگ هیسرما هینظر

( در نظریه 7211) ویبورد ریپ بگیرد.ر ظمان در نأهای فردی را تو دنبال این است که در مطالعه زندگی اجتماعی، ساختارهای اجتماعی و کنش

درک  یبرا این نظریهتوان از یکند. میم یفرد در آموزش را بررس کی تیبر موفق یو فرهنگ یمنابع اجتماع ریتأث یچگونگسرمایه فرهنگی 

 کند، سود برد.کمک می یاجتماعمتفاوت  یهانهیبا زم جویاندانشبرقراری عدالت اجتماعی برای به  ایده آلدانشجوی  چگونه مفهوم نکهیا

 :ایده آل یو دانشجو یفرهنگ هیسرما

 یاجتماع یآن ساختارها قیدهد که از طریارائه م یاست، لنز افتهیتوسعه  6ژان کلود پاسرون یکه با همکار ویبورد ریپ یفرهنگ هیسرما هینظر

بر  یو فرهنگ یمنابع اجتماع ریتأث یچگونگ یفرهنگ هی. سرمارندیگیمورد مطالعه قرار م یباهم در قلمرو آموزش عال یفرد یهاو کنش

                                                      
1
 Roth   & Wittich 

2 Objectivity' in Social Science and Social Policy 
3 Oruma 
4 Ramakrishna 
5 Pierre Bourdieu 
6 Jean-Claude Passeron 
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ارائه  یآموزش عال یهانهیبرتر در زم یهاگروه ورسوم آدابرا در مورد هنجارها و  ییهانشیب کند ویدر آموزش را روشن م فرادا تیموفق

 هیسرما یکه دارا یدانشجویان است. هادانشگاه و دانشجویان تطابق بین کننده منعکس تحصیلی موفقیت با توجه به اظهار بوردیو دهدیم

بودن گسترش  یها نانوشته و روش نیبه درک قوان یسازگار نیدهند. ایرا نشان م یدانشگاه ستمیبا س یهستند، سازگار یبالاتر یفرهنگ

 (.0202 ماس،)تو دهد یم یبرتر یدر آموزش عال ها آنو به  ابدی یم

انتظار دارند،  ها آناز  اعضای هیئت علمیرا درباره آنچه  انیدانشجو یبرخ تیتواند عدم قطعیبه طور بالقوه م ایده آل یمفهوم دانشجو

-ویژگی در تطابق نبود صورت در هاایده و انتظارات این .کند دیتشد ای تیموجود را تقو یاجتماع یتواند نابرابریم ییناآشنا نای رایبکاهد، ز

باشند  داشته هستند، برخوردار متفاوتی هایپیشینه از که ییها آن ژهیو به دانشجویان، برای واقعی پیامدهای تواندمی هارویه و هاها، ارزش

 شدن لیتبدها برای دانند و ارائه طیفی از آن امکانهای مختلف برای دانشجو مناسب میهایی که پژوهششناخت ویژگی .(0272)ونگ و چیو، 

سازد هموار می ار هستندکمتر برخورد یها نهیزم یشکه از پ یکسانکاهد و مسیر را برای از این سردرگمی و اضطراب می ایده آلبه دانشجوی 

 گام بردارند. ایده آلبه دانشجوی  شدن لیتبدهای پیشین، برای توانند با وجود تفاوتمی که یطور به

و  "مناسب یدانشجو"، "خوب یدانشجو"از اصطلاحات مانند  یعیمجموعه وس یدر آموزش عال ایده آل یدانشجو رامونیپ گفتمان

-یم داریمفهوم پد نیا رامونیپ میمفاهو  در مورد ساختار ییهانشیب ،یدیمطالعات کل یبررس قی. از طرردیگ یبرمرا در  "ممتاز  یدانشجو"

را که دانشجویان با تجربه و  ییها و چالش کنند یارائه م ایده آل یدر مورد رشد دانشجو یانتقاد یدگاهی( د0203) 7لدیو چا مارول .شود

 راتییو از تغ کند یم دیکأت یدر آموزش عال یفرهنگ یها ضیو تبع یماد یها یبر نابرابر ها آن. کار کنند یروبرو هستند روشن م ها آنبا  گانهیب

چگونگی اجرای در مورد  یجهان دگاهید کی( 0203و همکاران ) زبروک .دنکن یم تیحما یاجتماع یها یعدالت یبه ب یدگیرس یبرا یستمیس

 0چن کاوش .کندیم دیتأک یعادلانه در آموزش عال یهاوهیها و شاستیبه س ازیبر ن ها آن ید. بررسندهیارائه م ایده آل یدانشجو مفهوم

 نی. ادهد ینشان م نیدر چ یمداوم را در آموزش عال یها تفاوت ،«ایده آل» یدر ادراکات دانشجو یو شهر ییروستا زاتی( از تما0200)

متنوع دانشجو را  یها دگاهیدرک د تیو اهم کند یم دیبر ادراکات دانشجو تأک یخانوادگ یها نهیشیو پ یلیتحص اتیتجرب ریمطالعه بر تأث

در مورد  یجامع یهانشیب ،گیرد برمیرا در  0203تا  0278که از سال  یاگسترده هایپژوهش قی( از طر0207) ویو چ ونگ .کند یبرجسته م

در  یو آگاه تی، از شفاف"یانتظارات در آموزش عال ی: ساختارشکنآل ایدهی دانشجو"، ها آندهند. کتاب یارائه م ایده آل یمفهوم دانشجو

 کند.کمک می ایده آل یدر مورد دانشجو یکند و به گفتمان جاریم تیحما انیتنوع دانشجو شیافزا انیم

 یهامهارت ت،یحما ،یشیمثبت اند ،یتفکر انتقاد ،یرا شامل تلاش، سازمانده ایده آلدانشجو  کی( هشت بعد از 0207و همکاران ) ونگ

 .دهدیارائه م ایده آل ییدانشجو یهایژگیاز و یقیچارچوب جامع درک دق نیکند. ایم ییشناسا کیو تفکر استراتژ یشغل یآمادگ ،یلیتحص

 ،یلیتحص یکه بر آمادگ دهد ینشان م ایده آل یدانشجو یها یژگیاجماع را در مورد و ،اعضای هیئت علمی( با 0202) ویچ قیعم یها مصاحبه

در  ایده آل یدانشجو یها یژگیو یچندوجه تیپژوهش بر ماه نیدارد. ا دیها تأک با چالش ییارویبه رو لیو تما یریپذ مشارکت، انعطاف

و  انیو دانشجو اعضای هیئت علمی نیشفاف در مورد انتظارات ب یگفتگوها تیبر اهم ها آنمطالعه  .کند یم دیتأک یآموزش یها نهیسراسر زم

محور در ماریو ارتباط ب یستگیشا ،( بر ارزش استقلال0276و همکاران ) 3ابرین که یدر حال .کندیم دیکعادلانه تا یآموزش یهاوهیش جیترو

                                                      
1 Marvell & Child 
2 Chen 
3 O'Brien 
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 772/ از منظر جهانی دانشجوی ایده آل

 

ایده  یمتنوع، ادراکات دانشجو یا رشته یها دگاهید ،یحوزه آموزش عال در( 0273) 7؛ تینیانکندیم دیمشتاق تأک پزشکی ایده آلدانشجویان 

 .کندیاطلاعات برجسته م یفناور انیرا در دانشجو یحل مسئله و سازگار یهامهارت ،یلیتفکر تحل ت،یخلاق تیاهم و دهد یرا شکل م آل

استقلال و  ت،یخلاق ،یرا با کنجکاو ایده آل یدانشجو یهایژگ( وی0273) 0کارمک و گالانزمانند مطالعات انجام شده توسط  گر،یمطالعات د

در  یمیو خودتنظ یلیتحص شرفتیپ زه،یانگ ،یریادگی تی( بر اهم0273و همکاران ) 3مگا ن،یدانند. علاوه بر ایمرتبط م یکارهم یهامهارت

 .کنندیم دیتأک ایده آلدانشجو  فیتعر

. در یدر آموزش عال یو برابر یعدالت اجتماع جیکند: ترویم دیهدف مشترک تأک کیمختلف بر  یایاز زوا ایده آل یمفهوم دانشجو کاوش

 گرید یدهند، برخیکند، هشدار م جادیدانشجویان ا یبرا یکه ممکن است موانع ییهنجارها لیاز پژوهشگران نسبت به تحم یکه برخ یحال

 کنند.یم دیخود تأک یهمه دانشجویان در سفر آموزش یتوانمندساز یدانشجو برا ایده آل یهایژگیو درک و یاهپرورش آگ تیبر اهم

 روش پژوهش

از  ایده آل یدانشجو یها یژگیو صیتشخ یبرا بیاستفاده و از روش فراترک یریتفس یفلسفسپهر در چارچوب  یفیک کردیمطالعه از رو نیا

در  منتشرشده هایمطالعات و پژوهش هیکه شامل کل بود یبر اطلاعات اسناد یها متکداده ی. گردآورکردبرداری بهره جهانی یپژوهش اتیادب

 شدند. ییشناسا مند ادبیات و بررسی نظام مرتبط یدیکلمات کل قیکه از طر 2بود یمعتبر خارج یعلم یهاگاهیپا

 یکل تیبه درک بهتر ماه ،مندم به طور نظا یفیمطالعه ک جیدارد، با هدف ادغام نتا مند نظاممرور  یاه در سنت شهیکه ر یفیفراترکیب ک نیا

مزیت روش فراترکیب برای پژوهشگران این است که این روش امکان شناسایی مضامین  ترین مهم .کند یکمک م ایده آل یدانشجو دهیپد

های مفهومی جامعی را از این ادبیات مرتبط ساخته و  کند تا چارچوب کمک می ها آنکند و به  مشترک در میان ادبیات مختلف را فراهم می

توسط  شده مشخصپژوهش هفت مرحله  نیا (.7222، یآباد عشرتمحجوب  ومیدی زاده ح، خشکاب ،نادری روشناوند) استخراج کنند

 ،پژوهش اتیادب یابیمکان ،الات پژوهشؤس یبند، از جمله قالبکرداتخاذ  ترکیبفرا هایپژوهش ی( را برا0221) 1و باروسو یسندلوسک

اعتبار مطالعه و ارائه  یابیارز ،یفیک یهاافتهی بیو ترک وتحلیل تجزیهورود و خروج، استخراج اطلاعات،  یارهایانتخاب مقالات بر اساس مع

 .پژوهش یینها جینتا

 های پژوهش الؤس نیتدو :گام اول

 نیاست. دقت ا یمتک یبیدامنه مطالعات ترک نییتع یبرا یشده و آگاهانه نظر فیالات کاملاً تعرؤبه س بیبرخلاف مرور مرسوم متون، فراترک

دقت در  جادیسؤالات به منظور ا نیا نیتدو ای یطراح. (0273، 6)هون دهدیم شیرا افزا جینتا ریتفس تیو قابل یوضوح مفهوم ،سوالات

 تیجمع ،(یزیچ چه) هیاول یموضوع یپارامترها دیبا ب،یفراترک مطالعه هیاول هدف نییتع از پسصورت که  نیمطالعات است. به ا یجستجو

-یم مشخص را مطالعات انتخاب یارهایمع پارامترها نیا. کرد میتنظ جستجو یبرا را( چگونه) شناختی روش و( یزمان چه) زمان ،(یکس چه)

                                                      
1 Thinyane 
2 Carmack   & Galanz 
3 Mega 

اسلام( پژوهش مرتبط یافت  جهان علوم استنادی پایگاه نشریات کشور، مگیران، مجلات تخصصی نور، اطلاعات )بانک های داخلی معتبردر پایگاه 2

 .نشد
5 Sandelowski & Barroso 
6 Hoon 
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 تیپژوهش را هدااین  ندیفرآ 7ی جدول دیال کلؤ(. چهار س0221و بارسو،  ی)سندلوسک شوند حذف ای نشیگز دیبا یمطالعات چه که کنند

 .کرد

 . پارامترها و سؤالات پژوهش1جدول 

 سؤالات پژوهش پارامتر

 چیست؟ ایده آلهای اساسی یک دانشجوی ویژگی ((What چه چیزی؟

 آوری مطالعات از چه روشی استفاده شد؟برای جمع ((How چه روشی؟

 آوری شد؟این مطالعات از چه محدوده زمانی جمع (When) چه زمانی؟

 جامعه مورد مطالعه کدام بود؟ (Who) چه کسی؟

 

 یابی ادبیات پژوهشمکان: مگام دو

ساینس  وساینس، سیج آوخارجی )اسکوپوس، وبداده  یها گاهیپا انیگسترده در م یجستجوهای داخلی، های پژوهشبا توجه به محدودیت

بارات عو  "شایسته یدانشجو"، "دانشجوی مطلوب"، "دانشجوی خوب"، "ایده آلدانشجوی " یها دواژهیبا استفاده از کل بود که 7دایرکت(

ها بودند مدنظر قرار گرفت. مطالعاتی که در عنوان، کلیدواژگان و چکیده شامل این کلیدواژه. های داده خارجی بازیابی شددر پایگاه 0جستجو

 جینتا، گستردگی و دقت تیحساس گ،داده بزر گاهیپا نیسوابق از چند یابیو باز 3با استفاده از عملگرهای بولین جستجو یها یاستراتژ بیترک

جستجو در مجموع  نیاز ا (.0221شد )والش و داون،  تیارائه عمق تقو یمنابع برا یابیبا رد یکیالکترون یجستجو نیکرد. همچن نهیرا به

گرفتن مقالات مرتبط را به حداقل  دهیشانس نادتا  اضافه شد 2در گوگل اسکالر یدست یآمد. دو مقاله هم با جستجو به دستمقاله  781

 .نددش انتخاب وتحلیل تجزیه یبرا ندختپردایم ایده آل یدانشجو یهایژگیکه به و یمقالات و ندشد رهیاکسل ذخ لیمقالات در فا نیا رساند.

 انتخاب مقالات مناسب بر اساس معیارهای ورود و خروج: ومگام س

دقت و  ت،یشفاف یبرا بیدر فراترک ها وهیش نیبهتر تیورود و خروج واضح، رعا یارهایمرحله سوم شامل انتخاب مقالات مرتبط بر اساس مع

 یدانشجو یها یژگیو یمطالعات انتخاب نکهیاز ا نانیبا هدف اطم -مشخص شده است 0که در جدول  -ورود یارهایانتقال بود. مع تیقابل

خروج شامل مطالعات  یارهای. معکنند یشده حفظ م یانتشار در مجلات بررس قیرا از طر یشناخت و دقت روش کنند یم شرا گزار ایده آل

 های، پژوهش0222زبان، مطالعات قبل از سال  یسیانگل ریغو  یفارسریها، مطالعات غنامهانیها، مطالب کنفرانس، پایها، بررسکتاب ،یکمّ

 یرا برا یکه ارتباط خاصانتخاب شدند  ییاز آنجا ارهایمع نیا .دارشد و دکترا بو یکارشناس دانشجویان س،ن مدارآموزامتمرکز بر دانش

رود مقالات . معیارهای و(0222 ،یدهند )باروسو و ساندلووسک لیفراترکیب تشک یاز مطالعات را برا یافراهم کردند تا مجموعه پژوهشگران

 آمده است. 0در جدول 

 

 

                                                      
1 Sciense direct, Scopus, Web of sciense, Sage, Google Scholar. 
2 (("Ideal Student" OR "Good Student" OR "Desirable Student" OR "Competent Student") AND ("Higher education" OR 

University) AND ( Skills OR Characteristics OR Ability)) 
3 Boolean 
4 Google Scholar 
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 707/ از منظر جهانی دانشجوی ایده آل

 

 . معیارهای پذیرش مقالات1جدول 

 معیارهای ورود مقالات

 انگلیسی زبان

 0202 - 0222 زمان

 رویکرد کیفی رویکرد مطالعات

 پژوهشی -مقالات علمی نوع مطالعات

 کارشناسی مقطع دانشجویان

در  شدند. یها بررسدهیو چک نیمند از نظر مرتبط بودن بر اساس عناو  م د که به طور نظاممقاله به دست آ 782جستجو  یاستراتژبر اساس 

 ورود و خروج را داشتند حفظ شدند. یارهایکه مع یفقط مطالعات پرداخته باشد، یافت نشد.ای که به سؤال پژوهش های داخلی مقالهپایگاه

که در مجلات معتبر منتشر شده بودند در  یمطالعات هاهستند، تن یکاف یشناختدقت روش یمطالعات دارا نکهیاز ا نانیاطم یبرا ن،یعلاوه بر ا

بودند،  یسیانگل ریکه به زبان غ یمذکور مقالات یاطلاعات یهاگاهیپا در ابتدا. شد انجام مرحله دو در مقالات یگرنظر گرفته شدند. غربال

 .شدند خارج ستیل ازنبودند،  یپژوهش -یکه مقاله علم یمطالعات ومنتشر شده بودند  0222که قبل از سال  یمقالات

 31مرتبط حذف شدند،  ریغ و مقالاتمقالات با دقت مطالعه  دهیو چک عنوان ابتدا ،یپس از حذف موارد تکرار یگرغربال دوم مرحله در 

پرداخته بودند و  ایده آل یدانشجو یهایژگیاز و ریغ یکه به مباحث یمقالات ش،یپالا ییماند. در مرحله نها یمتن کامل باق یبررس یمقاله برا

 .شد ییشناسا یینها لیتحل یمقاله تمام متن برا 71و نبودند از مطالعه خارج شدند  پژوهش نیهمسو با هدف ا

 
 . چارت انتخاب مقالات1شکل 

مند و  م نظا یکردیکند و رویم تیرا هدا شده انتخابمتن تمام مقاله  71 گزینش فرایند نشان داده شده است، 7که در شکل  پریزما پروتکل

 د.دهیرا نشان م اتیادب بیترک یجامع برا
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 1031 پائیز* سومفصلنامه علمی پژوهشی آموزش عالی ایران* سال پانزدهم* شماره  /111

 

 برای تحلیل محتوا شده انتخاب. مقالات 0جدول 

 

 های کیفی تحلیل و ترکیب یافته و : استخراج اطلاعات م و پنجمگام چهار

 نیبه ا دنیرس یاطلاعات از منابع مختلف بود. برا ریو تفس یاستخراج، سازمانده یبرا کیستماتیس کردیرو کی جادیا پژوهش نیا هدف

 یگذار و برچسب یبند روش شامل دسته نی. اشد( استفاده 0228) 7تراوسشا و نیشده توسط کورب شنهادیپ یِهدف، از روش کدگذار

الگوها را نشان  ای نیمضام م،یاست که مفاه یینوظهور، با کدها نیمضام ای شده فیتعر شیاز پ یارهایبر اساس مع ها از داده ییها بخش

 ییاستقرا ی، کدگذارایده آل یجومفهوم نوظهور دانش یاکتشاف تی. با توجه به ماهکنند یم لیرا تسه کیستماتیس وتحلیل تجزیهو  دهند یم

جامع هر  یپس از بررس و شد یباز کدگذار یکدگذار کردیبا استفاده از رو یاز مطالعات قبل شده استخراجابتدا، همه عوامل  درشد.  جامان

بود. پس از  ییمعنا یهابر اساس شباهت میاز ادغام مفاه قیدق ندیفرآ کیشامل  یبعد مرحله .شد ییشناسا کیمرتبط با هر  میمقاله، مفاه

 یتوال یاصل یکدها نیشد. ا یصلا یشدند که منجر به توسعه کدها یبندمشابه گروه میهر کد، مفاه یمکرر و در نظر گرفتن معنا یتکرارها

شدند و  بیبا هم ترک یینها قیساختن مدل تحق یبرا آمده از دست به یاصل یدهاک ،یانیکردند. در مراحل پایم نییرا تع پژوهش میمفاه

 کرد.می لیرا تسه دهیبر کل پد هیهر مطالعه اول ریبود و کاوش همزمان تأث یرا ارائه کردند که فراتر از مطالعات فرد یریتفس

 یدانشجو یها یژگیرا در رابطه با و اتیالگوها و ارتباطات درون ادب ییو شناسا یمتن یها داده قیامکان کاوش دق یشناخت روش کردیرو نیا

مشابه،  یو ادغام کدها یتکرارحذف موارد  یبرا قیدق یشد و پس از بررس دیکد تول 731 ه،یاول یکدگذار ی. در طدکرفراهم  ایده آل

را  یشبکه موضوع کیشدند و  یتر سازماندهیکل نیباز در مضام یکدها نیا ،یمتوال یهاسهیمقا قیشد. از طر ییکد باز نها 27از  یفهرست

                                                      
1 Corbin & Strauss 

 عنوان مقاله ل(ساگان )سندینو کد

 معاصر یدر آموزش عال "ایده آل انیدانشجو" گیریشکل (0202همکاران )و ز بروک 1

 تنامیو یامروز انجویدانش یهادهیا جادیدر ا نیمچیهو مشارکت (0202همکاران ) و ون دانگ 0

 یبالغ از آموزش عال انیدانشجو اتی: تجربآل ایده چندان نه یدانشجو (0202) لسنین و گرگرسن 2

 استعداد یتیجنس میمفاه چهیدر قیدانشگاه از طر انیدانشجو یعلم تیهو ییایپو ینامحدود: بررس ثاریو ا یعلم استعداد (0200) هلمگارد 4

 یانتقال به سال اول آموزش عال یفیفلسفه: مطالعه ک ایده آل یدانشجو (0200) هلمگارد و گرگرسن 5

 تیواقع ایافسانه  -زبان ایده آل یدانشجو (0201) نایوکیکل و سفرونوا 6

 گذارد؟یم ریان تأثجویدانش توسط ایده آل یدانشجو گیریشکل بر یزیقضاوت کنند: چه چ گرانید (0201و همکاران ) ویچ 7

 ینهاد راتییتغ جادیا یپنهان برا ی: درک برنامه درسیآموزش عال ایده آل ینشجودا (0201همکاران ) و سیکوتسور 8

 ها دانشگاه اعضای هیئت علمی توسط یدر مقطع کارشناس ایده آل یدانشجو خلق (0202ونگ و چیو ) 9

 تیبه حما ازمندیان نجویو دانش انیفنلاند: مشتر یا دانشگاه منطقه کیدر  یو سنت یسنت ریغ انیدانشجو (0202) لاندریو ف ووننیس 12

 یهها در روسدانشگاه یمفهوم آموزش دی: تجدیجهان تیو صلاح یآموزش عال (0218) ایو دوسکوفسا نایپولوخ 11

 یو بلوک طول کپارچهی یدر کارآموز ایده آل یپزشک یدانشجو فاتی: توصمیت کنانیمراقبان و باز ان،یمجر ران،یفراگ (0215و همکاران ) نیاوبر 10

 وتریعلوم کامپ ایده آل یدانشجو کیادراکات آکادم (0212) انینیت 12

 یپزشک ینقش دانشجو 10+1شنونده،  کیاز  شیخوب ب یدانشجو (0210) ویتسیکاراک 14

 خوب شجویدر عمل: هنجار دان یقدرت انضباط یهایآورفن (0226) لاماس 15

 1990دانشگاه پس از سال  کیدر  یبازرگان یعال انیدانشجو یها یژگیو (0225و بارکنسجو ) بنت 16

 بالا تیبا موفق ییایتانیبر انیدانشجو یریادگی یها گفتمان یبررس ؟گراان راستجویدانش (0224) جویس 17
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 703/ از منظر جهانی دانشجوی ایده آل

 

ادامه  درشدند.  گذاری نامسازنده آن  یشد که هر کدام با توجه به کدها داریپد زیمفهوم متما 72متعدد،  یدادند. پس از تکرارها لیتشک

تر در روش  گسترده یها یبند دسته یریگ انجام شد که منجر به شکل میمفاه نیب یها شباهت ییشناسا یبرا یشتریب یها سهیمقا ب،یفراترک

 .گرفت برمیمرتبط را در  میمنجر به چهار دسته شد که مفاه تیدر نها یساختار سلسله مراتب نیشد. ا یشبکه مفهوم

 ارزیابی مطالعات: مگام شش

شرح است: مشارکت بلندمدت و  این در پژوهش حاضر به کاررفته به یها و روش بودمطالعات  تیفیاعتبار و ک یابیگام ششم شامل ارز

بارها ها را  پژوهشگر داده ن،یتوسط همکاران مورد استفاده قرار گرفت. علاوه بر اکه ها  داده یو اعتبارسنج یمشاهده مستمر همراه با بررس

ها، پژوهشگر هر مرحله از انتقال داده تیاعتبار و قابل شیافزا ید. براشو آن کمک نانیاطم تیصحت و قابل دییبه تأ تا ادقرار د ینیمورد بازب

 یهاگاهیبر به دست آوردن مطالب از پا یمنابع، با تمرکز عمد ییبه مراحل جستجو و شناسا ژهیپژوهش را با دقت اجرا کرد. توجه و ندیفرآ

و اصلاح قرار گرفتند  یموردبازنگر بار تکرار نیمراحل تحت چند نیمعطوف شد. ا ،یدیمرتبط با کلمات کل یوهاجستج قیداده معتبر از طر

 .کردند نیپژوهش را تضم ندیفرآ قیکامل و دق یو اجرا

 یاتیح یاز اجزا یکی ،یکدگذار ندیآنظارت داشتند. فر ندیدر کل فرآ گریسه پژوهشگر د ،پژوهش یشناخت دقت روش شتریب تیتقو یبرا

 یاحتمال یو خطاها یریبه حداقل رساندن سوگ یبرا ها آنمجدد  ینیو بازب هیاول یخواندن چندگانه مقالات، استخراج کدها قیاز طر ،پژوهش

داد و  شیافزا زیرا ن یکرد، بلکه دقت کدگذار لیرا تسه یینه تنها کارا یکدگذار یهاهیرو یبرا MaxQDAنرم افزار  زانجام شد. استفاده ا

 روش پژوهش کمک کرد. یبه استحکام کل

 های پژوهشیافته

 هاارائه یافته: مگام هفت

 چیست؟ جهانی آموزش عالی در ادبیات ایده آلهای دانشجوی پاسخ به سؤال پژوهش، ویژگی

 یکه در چهار بعد اصل کندیم فیرا تعر ایده آل شجویدان یاساس یهایژگیدهد که ویرا نشان م یچارچوب جامع اتیکاوش در ادب

اشتراک و افتراق  اساساین ابعاد بر  .یلیتحص هایویژگی و یاحرفه هایویژگی ،یاجتماع هایویژگی ،یفرد هایویژگی است: افتهیساختار

مهارت ارتباطی، رفتار شهروندی، مشارکت  ،های رفتاری، ویژگیشناختی(های عاطفی )روان های شناختی، ویژگیویژگیمفهوم  72در قالب 

های شغلی و مهارت مدیریت، مهارت ،های یادگیریهای تحصیلی و مهارتهای مطالعه، مهارتمهارت ،برنامه فوقهای فعال و فعالیت

هایی تشکیل شدند که روی هم رفته مؤلفه این مفاهیم از از یک بندی شدند. هرطبقه یخود راهبرو مهارت  مسئلهاستخدامی و مهارت حل 

 کد باز بودند. 27شامل 

ارائه  مقولات و میباز، مفاه یجامع از کدها یکل ینما کیپژوهش ارائه شده است و  یهاافتهیبخش  2 دولمند در ج م به طور نظا ندیکل فرآ 

-ده از تحلیل محتوای ادبیات پژوهش را نمایش میبرآم چارچوب مفهومی 0. شکل کندیرا روشن م ایده آلدانشجوی  یهایژگیدهد که ویم

 .دهد
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 1031 پائیز* سومفصلنامه علمی پژوهشی آموزش عالی ایران* سال پانزدهم* شماره  /110

 

 ایده آل. تحلیل محتوای مقالات دانشجوی 0جدول 

 منبع )کد مقاله( کد باز مفهوم مقوله

 های فردیویژگی

 ویژگی شناختی

 (0(، )1) دانش

 (2(، )70) ذهن تحلیلی و انتزاعی

 (2(، )1) تفکر و تأمل

 (7(، )6)(، 2) تفکر انتقادی

 ویژگی عاطفی

 شناختی()روان

 انگیزه
(6( ،)71( ،)7( ،)2( ،)0( ،)0 ،)

(78) 

 (2(، )1(، )0(، )0(، )76(، )6) اشتیاق به یادگیری

 (1) نفس اعتمادبه

 (78(، )0) آوریتاب

 (77(، )71(، )0) جاه طلبی

 ویژگی رفتاری

  آمادگی

 (2(، )72(، )70) نفعال بود

 (0) سالمداشتن سبک زندگی 

 های اجتماعیویژگی

 رفتار شهروندی

 (0(، )76)(، 77) (1پذیرش تنوع و رعایت اخلاق )

 (8) پذیری مسئولیتتعهد و 
(76( ،)77( ،)71( ،)1( ،)73 ،)

(72( ،)2( ،)78) 

 (6) تفکر انتقادی

 (1(، )0(، )73) (2خلاق بودن )

 (7(، )76(، )0) (1) دیگرانحس مسئولیت در قبال 

 (8) برنامه فوقهای فعالیت
 (7) شرکت دررویدادهای اجتماعی

 (3) های غیردرسی انجام فعالیت

 مشارکت فعال

 (73) تعامل فعال با مسائل

 (2) مشارکت در سمینارها

 (1) کلاسی های در بحثمشارکت 

 مهارت ارتباطی

 (6) کار تیمی

 (1 احساس تعلق

 (76(، )77(، )70) تعامل و همکاری

 ایهای حرفهویژگی

 (71(، )73) مسئلهحل  مسئلهمهارت حل 

 مدیریت مهارت

 (71) (،73) ریزیبرنامه

 (71) تسهیلگری

 (71) ارزیابی

 (3) مهارت بحث و مذاکره

 های استخدامیمهارت
 (0) ایداشتن مسئولیت حرفه

 (0) های فناوریمهارت

 (70(، )71(، )76(، )72) خودتنظیمی خود راهبریمهارت 
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 701/ از منظر جهانی دانشجوی ایده آل

 

 منبع )کد مقاله( کد باز مفهوم مقوله

 (73(، )2(، )0) رشد و توسعه شخصی

 های علمیویژگی

 های مطالعهمهارت
 (3(، )7) مطالعه به عنوان سبک زندگی

 (6(، )0(، )71) شدت مطالعه

 های یادگیریمهارت

 (3(، )7) یادگیری مستمر

 (70) لذت بردن از یادگیری

 (6) تمرکز بر یادگیری

 های تحصیلیمهارت
 کسب نمرات خوب

(1( ،)76( ،)71) 

 

 (2) اختصاص زمان و انرژی

 

 برآمده از تحلیل محتوای ادبیات پژوهش ایده آلهای دانشجوی . ویژگی1ل شک
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 1031 پائیز* سومفصلنامه علمی پژوهشی آموزش عالی ایران* سال پانزدهم* شماره  /111

 

 گیریبحث و نتیجه

از سال  اتیکامل ادب یرا از بررس ییها نشیو ب پردازد یم یدر آموزش عال ایده آل یدانشجو یچندوجه یها یژگیو یبه بررس این پژوهش

و  شود یمختلف استخراج م ینظر یها و چارچوب ها دگاهیاز د ایده آل یدانشجو یها یژگی. کاوش در وکند یم بیترک 0203تا  0222

 27مقاله تمام متن به روش تحلیل محتوای کیفی  71های . یافتهمرسوم است یدانشگاه یها که فراتر از شاخص کند یم جادیا فیظر یا هینما

را  یدیابعاد کل ،یفیک بیفراترک کردیرو کیبا استفاده از  و شد بندی دستهمقوله  2مفهوم و  72را شناسایی و در  ایده آلویژگی دانشجوی 

 بر هیموفق، با تک رندگانیادگینگر رشد کل تیچارچوب در تقو نیادرک  .دکر ییشناسا یا و حرفه علمی ،یاجتماع ،یشامل مشخصات فرد

های فردی، اجتماعی،  . این بخش به بحث درباره ویژگیاست یاتیدر ابعاد مختلف، ح ایده آلدانشجویان شکل دادن به  یبرا هااین ویژگی

 :زدپردامی ایده آلای دانشجوی  علمی و حرفه

 یفرد یهایژگیو

شامل  ایده آلبارز دانشجوی  یژگیبه عنوان و یشناخت جنبهشود. دسته اول بندی میدسته طبقه در سه ایده آلدانشجوی  های فردیویژگی

به کاربرد ماهرانه  ،فراتر از تسلط بر محتوا یت فکرحدّ نیاست. ا یحل مسئله انتزاع یهاو مهارت یتفکر انتقاد ،یلیتفکر تحل ق،یدانش عم

منابع  تیبا حما ،ایده آل. دانشجویان دهد یرا نشان م یدانشگاه وعاتاز موض یقیو درک عم ابدی یمختلف گسترش م یها نهیدانش در زم

 .هستند یو انتزاع یلیتفکر تحل یها ییتوانا یو دارا دهند یرا نشان م قیاز دانش عم یا رهیمختلف، ذخ

دانشجویان  نی. اگیرد برمیرا در آوری تابو  نفس اعتمادبه ،یطلبجاه ،یریادگیبه  اقیاشت زه،یمانند انگ ییهامؤلفهدانشجو  یعاطف جنبه 

از  شیب یریادگیبه  اقیو اشت آوریتاب ،یدرون زهیانگ تیکنند و بر اهمیدرک م یرشد شخص یبرا آفرین تحولسفر  کیآموزش را به عنوان 

، یطلبجاه .دارد یدرون یو جاه طلب آوریتاب ،یدر علاقه ذات شهیر ها آن زهیدهد که انگیکنند. منابع نشان میم دیصرف تأک یلیتحص شرفتیپ

 نعنوا را به یریادگیبه  اقیاشتو انگیزه  ،پژوهش یها افتهی .کندیم بیترغ یکاربرد و رشد شخص یتسلط بر دانش برا دردانشجویان را 

 .کند یبرجسته م ایده آلدانشجویان  انیدر م همم هاییژگیو

 یو زندگ یسلامت جسمان تیبر اهم ایده آلدارد. دانشجویان  دیتأک ایده آلفعال دانشجویان  یو آمادگ سالم یزندگسبک  بر یرفتار جنبه 

خود  یاز اهداف آموزش تیرا در حما یکل یسلامت و تندرست ورزش، تیاهم ها آن ،یلیتحص یهاتیدارند. فراتر از فعال دیمتعادل تاک

سبک  کیو تعهد به  یکلاس درس است و بر مطالعه مستمر، آمادگ یهاتیفراتر از محدود تحصیلی یبه تعال ها آنتعهد  .دهندیم صیتشخ

(، 0277و همکاران ) 0(، ماچادو0271) 7(، آسفورز و فرانسون0203همکاران ) های ونگ واین دستاورد با یافته رد.دا دیسالم تأک یزندگ

( و ونگ وچیو 0200(، توماس )7226(، بارنت )0228) 3واتس و واراکر(، 0278(، گرگرسن و همکاران )0271گرگرسن و همکاران )

و همکاران  2(، مارکوز0221(، هاکنس و همکاران )0278(، اسمیت و باربدن )0272(، مونترو و همکاران )0272مگا و همکاران )، (0207)

 بر آنها ترین کدها بود که بیشترین تأکید در پژوهشیکی از برجسته تفکر انتقادیها در بین این ویژگی گیرد.( نیز مورد تأکید قرار می0271)

 بود.

 

                                                      
1 Aspfors & Fransson 
2 Machado 
3 Watts & Waraker 
4 Márquez 
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 701/ از منظر جهانی دانشجوی ایده آل

 

 های اجتماعی ویژگی

-یمشخص م برنامه فوقهای فعالیتو مهارت ارتباطی ، مشارکت فعال ،یبا رفتار شهروند ایده آلدانشجویان  ،یاجتماع یهایژگیحوزه و در 

به عنوان  یدهد. رفتار شهروندیرا نشان م ینگر به توسعه شخصکل یکردیو رو ابدییگسترش م ها آن برنامه فوقامر به مشارکت  نیشوند. ا

مختلف  یهانهیدر زم تیبه مسئول قیو تعهد عم یاخلاق یبه استانداردها یبندیتنوع، پا رشیشود که نشان دهنده پذیسنگ بنا برجسته م کی

 جادیرا ا ریفراگ یطیگنجانده و مح ها آن یرا در تعامل اجتماع تیو خلاق یامر فراتر از انطباق صرف است، تفکر انتقاد نیاست. ا یاجتماع

 .کنندیمتنوع رشد م یهادگاهیکند که در آن دیم

مختلف  یهاطیدر مح تیبه مسئول یو تعهد قو یاخلاق یبه استانداردها یبندیتنوع، پا رشیپذ لیبه دل ها آن ،یفراتر از قلمرو دانشگاه

را پرورش  ریفراگ یطیو مح کنند یحرکت م یدر مناظر اجتماع یاز رفتار اخلاق قیعم یبا قدردان ایده آلهستند. دانشجویان  زیامتم یاجتماع

و  یمیدر کار ت ها آنهارت صرف است. م یگذارند که فراتر از تبادل کلامیم شیرا به نما یاماهرانه یارتباط یهامهارت ها آن .دهند یم

برجسته  شتریب یمهارت با احساس تعلق و همکار نیکند. ایم دیتاک انیدار با همسالان و مربیارتباطات معن جادیدر ا ها آن ییبر توانا یهمکار

 کند.یم دیتأک یمشارکت یریادگی طیمح کی جادیشود و نه تنها بر ارتباطات مؤثر بلکه بر ایم

نشان  یجامع به رشد شخص یکردیرو ،یکآکادم یرغ یها تیو فعال یاجتماع یدادهایمشارکت فعال در رو قیاز طر آل ایدهدانشجویان 

 ایده آل. دانشجویان دهد یو تعهد به رشد کامل را نشان م دهد یگسترش م یسنت کیآکادم یها تیرا فراتر از فعال ها آنامر تعامل  نی. ادهند یم

شدن  ریدرگ ،دانشجویان مشارکت فعالد. تر هستن گسترده یرشد شخص یبرا ییها و فعالانه به دنبال فرصت شناسند یارزش تجارب متنوع را م

 کند.یرا برجسته م ها آن یمهارت تعامل ،یکلاس یهاو مشارکت معنادار در بحث نارهای، مشارکت فعال در سمسائلبا م ها آن

کلاس  ییایبه پو یو به طور اساس دهند یرا شکل م کیال مکالمات آکادمبه طور فعّ و هستند یرفعالغ ندگانریادگیفراتر از  ایده آلدانشجویان 

کند که نه تنها یز میمتما یرندگانیادگیرا به عنوان  ها آنکند و یکمک م ها آنها در مجموع به توسعه همه جانبه یژگیو نی. اکنند یکمک م

(، 0200ونگ و همکاران، ) (،0200) 7وای و ترن دهند.یقرار م تیرا در اولو یمعنادار و رشد شخص یبلکه مشارکت اجتماع یلیتحص یبرتر

(، آلن و همکاران 0278(، اسمیت و باربدن )0278(، واتس و واراکر )0207(، چیو و همکاران )02722) 0(، میهن و هولز0207فریمن )

ترین کد برجسته اشاره کردند. ایده آلهای دانشجوی ن ویژگییها به ا( و دیگر پژوهش7222) 2( و وندل و رول0272) 3(، زکی و لیچ0273)

 اکثر مقالات بر آن تأکید داشتند.بود که  پذیری مسئولیتد و تعهّدر این دسته 

 

 های علمیویژگی

بعد بر  نیدارد. ا دیتأک ایده آلها تحصیلی دانشجویان و مهارت مستمر یریادگیبه خواندن و تعهد به  یواقع اقیبر اشت یعلم یها یژگیو

تعهد جزء  نیا ک،یضرورت صرف آکادم کیکند. فراتر از یم دیمستمر تأک یریادگیبه  ریناپذخواندن و تعهد تزلزل یبرا ها آن یواقع اقیاشت

که در انتخاب  یریادگیبه  ها آن اقیاشت. است یعلم یهاتیبه فعال ها آنو تعهد  یفکر یاز کنجکاو یبآنهاست که بازتا یسبک زندگ نفکیلا

 نیدهد. اینشان م را ها آن یلیو تعهد تحص یفکر یکند و کنجکاویم زیرا متما ها آنمشهود است،  ها آنو تعهد متعهدانه  یسبک زندگ

                                                      
1 Wai & Tran 
2 Meehan & Howells 
3 Zepke & Leach 
4 Wolf‐Wendel & Ruel 
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 1031 پائیز* سومفصلنامه علمی پژوهشی آموزش عالی ایران* سال پانزدهم* شماره  /111

 

که فراتر از  یکه با ساعات اختصاص داده شده به مطالعه خصوص ابدی یم میتعم ها آن باوجدانکوش و سخت یبه اخلاق کار یفداکار

ثر و ؤمطالعه م یهافراتر از مطالعه معمول است تا مهارت ها آن یلیتحص یهایژگیو ن،یبر ا علاوه .شود یمشخص م ،مرسوم است یهنجارها

 تیمستمر را در اولو یریادگیکه  رندیگ یدر نظر م یسبک زندگ کیعنوان  مطالعه را به ،ایده آل. دانشجویان یرددر بربگرا  یریادگیعادات 

 یمقاله و جستجو یسینظر، بازنو دیتجدمرور و  ،یبردارادداشتیمتضمن تعهد به عادات مطالعه مؤثر، مانند  ها آن کردیرو. دنده یقرار م

 .داردنقش  ها آن یلیتحص تیدر موفق یقابل توجه زانیبه م یاست که همگ انیهمتا تیحما

 یکه بازتاب درک جامع دهند یرا نشان م یعادات مطالعه مؤثر کنند یکسب م یکه نمره خوب یکه دانشجویان کنند یم دییتأ ها افتهی ت،ینها در

را به  ایده آلدر مجموع دانشجویان  یلیتحص یها یژگیو نیاست. ا یریادگی ندیاز فرآ یمستمر و لذت ذات یریادگی ،یریادگی یها از مهارت

ونگ و همکاران،  هایاین دستاورد با یافته .دهند یم حیترج یخارج دییرا بر تأ یکه بهبود شخص کند یم لیفداکار و کنجکاو تبد یافراد

 ( همسو است.0272) 7( و زکی و لیچ0222(، بنکنفورد و همکاران )0278(، اسمیت و باربدن )0200)

 

 ایهای حرفهویژگی

شامل  یدیکل مفاهیماست.  یضرور ندهیو آ یدانشگاه یکار یها طیدر مح آمادگی یکه برا استها از ویژگی یا حرفه یا مجموعهاین دسته 

به  ایده آل دانشجویان. است یریپذاشتغال یهامهارت و شخصی تعهد به رشد، خود راهبریمهارت ، مسئلهمهارت حل مهارت مدیریت، 

 ها آن. مهارت کنند یعبور م یا و حرفه یعلم یها در حوزه دهیچیپ یها و از چالش شوند یم زیماهرانه خود متما مسئلهحل  یها مهارت لیدل

 کردیرو کیبا ارائه  ایده آل دانشجویان .کندیم دیها تأکیدگیچیغلبه بر پ یبرا ها آن یعمل ییصرف است و بر توانا یفراتر از دانش نظر

مند به طور قابل  م طرز فکر نظا نی. اگذارند یم شیبه نما یبه رشد شخص ریناپذرا در کنار تعهد تزلزل یتیریخود مد یها منضبط، مهارت

 .کندیکمک م ها آنای حرفه یبه الگو یتوجه

 دیکار تأک یروین یبرا ها آن یکه بر آمادگ دهند یرا نشان م یاخلاق یو تعهد به استانداردها یمهارت فن ،یا حرفه تیمسئول ایده آل دانشجویان

 نیا کپارچهیادغام  با .کندیبرجسته م ندهیآ یهاتلاش یهانیازبرآورده کردن  یرا برا ها آن یآمادگ یها به طور جمعیژگیو نی. اکند یم

 یشغل یها خواسته یثر براؤمجهز هستند، بلکه به طور م یدانشگاه یها عبور از چالش ینه تنها برا ایده آلدانشجویان  ،یا حرفه یها مهارت

مارکوز و همکاران  (،0222بنکنفورد و همکاران )(، 0272(، مگا و همکاران )0203های لانیو )در پژوهش .شوند یآماده م زیخود ن ندهیآ

 ( و7223) 3(، کمبر و گائو0278(، واتس و واراکر )0200توماس )(، 0278اسمیت و باربدن ) ،(0278) 0ایو دوسکوفسا نایپولوخ (،0278)

 ایده آلدانشجویان  یاساس یژگیو کیبه عنوان  یمیخودتنظ ییتوانا ها تأکید فراوانی شده است.( بر این ویژگی0221هاکنس و همکاران )

 ترین کد در این دسته بود.و برجسته دهدیرا نشان م ها آنثر ؤزمان، اعمال و رفتار م تیریاست که مد

جامع از  یریوابعاد تص نیآمد. ادغام ا دیپد چندوجهیجامع و  یاهینما ات،یدر ادب ایده آل یدانشجو یهایژگیشناخت و یجستجو در

در مقوله  .دهنده تغییر پارادایم به سمت رشد فراگیر در آموزش عالی است نشان چندوجهیاین تصویر  کند.یم میرا ترس ایده آلدانشجوی 

تفکر  یاق یادگیری،تانگیزه، اشاست وفراتر از کسب دانش صرف  که کند یرا روشن م ایده آلدانشجوی  یفکر ییتوانا ،های فردیویژگی

رفتار شهروندی، ارتباط مؤثر، مشارکت فعال  ایده آلنظر اجتماعی، دانشجویان از  .گیرد برمیرا در  یانتزاع مسئلهو حل  یانتقاد فکرت ،یلیتحل

                                                      
1 Zepke & Leach 
2 Polukhina & Doskovskaya 
3 Kember & Gow 
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 702/ از منظر جهانی دانشجوی ایده آل

 

به یادگیری مستمر، عادات  ها آناز نظر علمی، تعهد  دهند.تعهد به یک محیط یادگیری مشارکتی را از خود نشان می پذیری ومسئولیت و

خودتنظیمی، ، مسئلههای حل مهارت ایده آلای، دانشجوی جنبه حرفه . درکندرا به طور جامع آماده می ها آنمطالعه مؤثر و مدیریت زمان 

کاوش . دهدهای نیروی کار همسو است، نشان میاشتغال پذیری و تعهد به استانداردهای اخلاقی را که با خواستههای ، مهارتیریتیخود مد

مؤسسات  ینقشه راه برا کیبلکه  ،یفیچارچوب توص کینه تنها  ،ارتباط متقابل ابعاد آنو  اتیدر ادب ایده آل یدانشجو یها یژگیدر و

 .کند یفراهم ماست،  ایده آلپرورش دانشجوی  ها آنفرد برای مؤسساتی که هدف  انداز منحصربه چشم ی وآموزش

 شرفتیو از پ ردیگ یرا در برم ها یژگیاز و یعیمجموعه وس ایده آلکه دانشجوی  کند را حمایت می (0278) یوچ ونگ و یادعا ها افتهی نیا

برد، بلکه ایجاد فضایی است که ب نیست که فردیت را از بین فرد منحصربهتحمیل قالبی  آل ایدهمفهوم دانشجوی  .رود یصرف فراتر م یلیتحص

ها است و درک یک دانشجوی خوب مستلزم شناخت طیفی از ویژگی فرد منحصربهتجربه هر دانشجو . متنوع را در خود جای دهد های یدئالا

های مطلوب یک دانشجوی شده به طیف متنوعی از دانشجویان در دستیابی به ویژگی های شناسایی ژگیویبه جای یک قالب یکنواخت است. 

 .کندکمک می ایده آل

شود واین در پرتو نظریه سرمایه فرهنگی بوردیو، چالش برای دانشجویانی که درک روشنی از انتظارات در آموزش عالی ندارند تشدید می

شان،  نظر از پیشینه کند که در آن همه دانشجویان، صرف کند، بلکه به پرورش محیطی کمک می صیلی کمک میرویکرد نه تنها به موفقیت تح

انداز ، کسانی که بدون مواجهه خانوادگی با تحصیلات عالیه ممکن است با مشکلاتی در مسیریابی در چشمیژهو به .توانند پیشرفت کنندمی

-( بحث کرد. فقدان تجربه قبلی خانوادگی، تلاش برای این دانشجویان را تشدید می0278که ونگ )دانشگاهی ناآشنا مواجه شوند، همانطور 

 .کنندهای سیستم آموزشی جدید دست و پنجه نرم میبا پیچیدگی ها آنکند، زیرا 

های آموزشی را در  ی در روشپذیر ها در فناوری اطلاعات و ارتباطات، همراه با نیازهای رو به رشد دانشجویان، نیاز به انعطاف پیشرفت

، با شناخت اعضای هیئت علمی. (7328، عباسیان و خبازه، یمنوه ابراه)آراسته،  آموزش عالی در سطح جهانی بیشتر محسوس کرده است

خاص عمل کند ، باید درک کنند که این مفهوم به جای اینکه به عنوان بازتاب مستقیم افراد ایده آلهای متنوع مرتبط با دانشجوی دیدگاه

های یادگیری فراگیر و توسعه راهبردهای آموزشی مؤثر متناسب ، ایجاد محیطاین درک .گیرد(، انتظارات را در برمی0207، 7)سافورانا و کلیکینا

، 0207و چیو، پذیری آموزشی )ونگ  با تأکید بر ضرورت انعطاف شده ییشناساهای  کند. این ویژگیبا نیازهای متنوع دانشجویان را تسهیل می

کنند تا رویکردی جامع را در پرورش یادگیرندگان  کنند و مؤسسات را ترغیب می را مجدداً تعریف می ایده آل(، معیارهای دانشجوی 7ص 

 .ماهر و مجهز اتخاذ کنند

 

 پیشنهادات کاربردی

که بر توسعه  یتخصص یها دوره یو اجرا یجامع، شامل طراح یآموزش یها برنامه توسعه جامع: یآموزش یها توسعه برنامه .7

به صورت  توانند یها م دوره نیدارد. ا تیاهم اریتمرکز دارند، بس انیدانشجو یا و حرفه یرفتار ،یعاطف ،یشناخت یها مهارت

 برگزار شوند. مسئلهو حل  انزم تیریمد ،یارتباط یها مهارت تیتقو یمنظم برا یمهارت ساز یها کارگاه

                                                      
1 Safronova   & Klyukin 
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سالم  یاز سبک زندگ تیحما یبرا یسلامت و تندرست یها برنامه جادیا :انیدانشجو یو روان یاز سلامت جسمان یبانیپشت .0

 یبانیدر پشت یاتینقش ح ،یآور تاب شیاسترس و افزا تیریمد یبرا یشناخت روانو  یا همراه با ارائه خدمات مشاوره ان،یدانشجو

 .کند یم فایا انیدانشجو یو روان یاز سلامت جسمان

فراهم کردن  قیبرنامه، از طرفوق یها تیبه مشارکت فعال در فعال قیتشو برنامه:فوق یها تیبه مشارکت فعال در فعال قیتشو .3

کمک  انیو مشارکت فعال دانشجو یرفتار شهروند تیبه تقو ،یفرهنگ یدادهایو رو یاجتماع یها تیمشارکت در فعال یها فرصت

 یها تیرا به شرکت در فعال انیانشجود ،ییدانشجو یها مانند ورزش، هنر و گروه کیآکادم ریغ یها ارائه فرصت ن،ی. همچنکند یم

 .کند یم بیمتنوع ترغ

و  یکارآموز ،یعمل یها پروژه قیاز طر زین یتجرب یریادگی یها فرصت جادیا :شده یساز یشخص یریادگی یبرا یاستفاده از فناور  .2

 تواند یم زیبر پروژه ن ی. آموزش مبتنکند یدر عمل کمک م نظریو کاربرد دانش  مسئلهحل  یها به توسعه مهارت ،یکار یها تجربه

 .کند یکمک م ها آنامر به توسعه جامع  نیکه ا کند قیتشو یو پژوهش یعمل یها در پروژه رکترا به ش انیدانشجو

به بهبود  تواند یو مشاوران متخصص، م دیتوسط اسات انیدانشجو ییو راهنما تیشامل هدا :نگیو منتور نگیکوچ یها برنامه جادیا  .1

 ،یو گروه یشامل مشاوره فرد توانند یها م برنامه نی. ا(0203)مَهدی و همکاران،  کمک کند ها آن یا و حرفه یلیتحص یها مهارت

 انیها، دانشجو کوچ یلازم از سو یها تیهر دانشجو باشند. با ارائه حما یبرا صاهداف مشخ نییو تع شرفتیمنظم پ یابیارز

 .ابندیخود دست  یا و حرفه یکنند و به رشد شخص تیرینحو مد نیخود را به بهتر یا و حرفه یلیتحص ریمس توانند یم

 یپژوهش شنهاداتیپ

 یدانشجو شده ییشناسا یها یژگیو یطول ریتأث یبه بررس توانند یم ندهیآ یها پژوهش :ایده آل یدانشجو یها یژگیو یطول ریتأث یبررس. 1

در  یفرهنگ نیب یها تفاوت یدر طول زمان و بررس ها یژگیو نیتکامل ا یبپردازند. مطالعه چگونگ یا و حرفه یلیتحص یرهایدر مس ایده آل

 از رشد دانشجو کمک کند. تر قیبه درک عم تواند یم ها آن یتجل

در عصر  ایده آل یدانشجو یها یژگیو یده در شکل ینقش فناور یبررس :ایده آل یدانشجو یها یژگیدر توسعه و ینقش فناور یبررس. 1

مانند  یفیک یها روش یساز کپارچهیشامل  تواند یم زین یفیک بیفراترک یها است. بهبود روش شتریب قاتیتحق یمناسب برا یا نهیزم تال،یجید

 .کند یکمک م ایده آل یدانشجو یها یژگیتر از و بهتر و جامع درکامر به  نیکه ا متمرکز باشد یگروه یها بحث ای قیعم یها مصاحبه

های عمیق با دانشجویان  های گروهی متمرکز انجام شوند. انجام مصاحبه های عمیق و بحث با استفاده از مصاحبه :های کیفی عمیق پژوهش. 0

های گروهی متمرکز با دانشجویان و مربیان  و برگزاری بحث ایده آلها در مورد دانشجوی  ها و دیدگاه و اساتید به منظور درک بهتر از تجربه

 .کند کمک می ایده آلهای دانشجوی  تر، به بهبود درک ما از ویژگی های کیفی و غنی آوری داده برای جمع
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Abstract 
Purpose: Recent studies have investigated the concept of the ideal student due to its diverse 

interpretations in various educational and cultural contexts. Rather than pursuing perfection, this concept 

defines desirable attributes that foster individual growth within a diverse population. The present study 

aims to identify the expected attributes of ideal undergraduate students in higher education through a 

systematic review of global literature, promoting transparency in expectations and reducing inequalities. 

This research integrates and categorizes essential features of the ideal student, presenting new insights 

into student diversity. The ultimate goal is to guide future research and provide a comprehensive 

perspective on the evolving nature of the ideal student in higher education. 

Methodology: This study adopts an interpretative philosophical approach within a qualitative framework 

using PRISMA systematic review method. The search strategy was conducted across five primary 

databases, encompassing all studies conducted from 2000 to 2024, resulting in a selection of 187 studies. 

The study selection process included step-by-step procedures including search, selection, and qualitative 

evaluation of articles. 

Findings: Ultimately, 17 full-text articles were purposefully selected, and qualitative content analysis of 

these articles identified 135 open codes categorized into 14 concepts and four key domains: personal, 

social, scientific, and professional attributes of the ideal student. This integration and analysis provide a 

comprehensive depiction of the ideal student who not only emphasizes academic achievement but also 

encompasses a broad range of diverse attributes. Five prominent features including enthusiasm for 

learning, critical thinking, motivation, self-regulation, and responsibility received the highest emphasis as 

key characteristics of ideal students. 

Discussion and conclusion: The concept of the ideal student cannot be confined to a singular model but 

rather focuses on creating a multifaceted framework that accommodates diverse ideals. This paradigm 

shift in higher education emphasizes universal growth and transparency in expectations, necessitating the 

provision of flexible and inclusive learning environments for ideal students. This research serves as a 

foundation for future studies and the development of educational approaches that prioritize diversity and 

individual acceptance, thereby fostering environments that nurture the diverse capabilities of students. 

Keyword: characteristics of students, cultural capital, higher education, systematic literature review, 

meta-synthesis. 
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