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 313 ،شافه  ان اا   هاا   محااحاه یا  ا   فگاشار    . پ اطلاعاات اپلیاه نکا د    هاا  دادهاقافا  باه گاردنپر      ،نظا  سن   پ یاشیر   اجرای 

بناف  شافنف. ج ات اعتاارسان   پ رنقای       دساته  ساا ماس دهنافه  مماک س   11اساتخرا  گردیاف  اه در     ممک س یایاه  111 جکله  لیف  پ

 .برگرار شف اس مرراطپ مفیر متخححاس علک گرپه  ان ن  با حم ر ، ینج جلسه شفه استخرا  ممامی م اهیم پ 
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 و بیان مسئده مقدمه

  هاا  سا  افام   فیا باه ام  شا نف،  محسا   ما     شا ر  فاریا پ یا  اصال   هاا هینم  اس  ه سارما ا  دان  ر ج   قاب بخ   ساله هکه

  ننااف نقاا  سااا نفه در جامعااه، در  نکاا ر شاار ت ماا    ااایپ ا  پ  کااآ بااه ر سااع  فاارد   احرفااه   ناافگرححاای  پ رپشاا  در 

  اه غالااا    هاا  با ی یات  دانشاناه  فرفیات  محافپد  عرضاه  پ عاال   نما     رقاضاا   بااي   میاراس  دلیا   به. (1331 )س اد  پ هککاراس،

 رخافادها   راری  م ام  باه یکا  ا    هاا  دانشاناه پرپد  باه   ن ما س  شا د، ما   یرداخات  دپلات  ر ساط  هاا  نس هاا  هساتنف پ هریناه  دپلت  

 هایشااس انساان  اعام ا  دپلات، داپطلاااس پ خاان اده      نیرپهاا   ا  ح ام پسایع    نس در  اه  رخافاد   اسات.  شافه  راافی    ش ر نم  ش 

 هاا  حساسایت باه دلیا     پ دهاف ما   اختحاا   باه خا د   را  یااد   منااب  ماال  پ امکاناات    جامعاه پ  افراد ا  بسیار  ذه  پ هستنف درگیر

 (.1334پ هککاراس،  باقر  خ اهاست ) م ج  شفه را نم  ش  پ اقتحاد  فرهنن ، اجتکاع ، مختلف ها پ اضحرا ، چال 

در نس ج اما  در رکاا  مراحا       ریا گمیاسات، رحاک    اسات پ فماا رقاابت    ادیا    یباه اداماه رححا    منافاس  علاقه ه رعفاد   در ج امع

نماا  اس را  داناا   عکلکاارد نسااا  برخاا ردار اساات پ امتحانااات رقااابت ی باااي تیااهننااا  پرپد بااه دانشااناه ا  اهک پیااشه بااه ، لیرححاا

هساتنف  هاای   هاا، ن ما س  ا  جکلاه ایا  ن ما س    .(3431)ما  پ هککااراس،     ناف   ما   ااد یفشاار ا  ها نس  ا  اریبس  برالشا پ   نف  م  بررس

شا نف.   ه بارا  سان   صالاحیت پ شایساتن  افاراد بارا  یاشیر  در یاآ رشاته پ پرپد باه دانشاناه یاا مقحعا  باايرر برگارار ما                 

 راعاات    اه دارا  شا د  ما  بارر  ارخااذ     کاریرحاک  هاا  نس جیاساای نتاا   رپ با  شا نف   اجارا ما   پ ملّا    یپسا  اییا ها در مق ن م س  گاه

 ما س  ساا  پ ن سرن شات  ن ما س  را هاا  ن ما س  گ ناه  ایا   .دارناف اثارات م کا    افاراد   نافه یحاال پ ن   هستنف پ بر  نافگ   اسیسپ   شخح

یکاا  ا   شااآ باافپس «سراساار   نکاا ر»در ایااراس یااا هکاااس  هااا دانشااناهن ماا س پرپد  بااه (. 3434)ررینیاارپ پ لِاام ،  نامنااف ماا   نکاا ر

 رعایات  باا  م فقیات   سا   امیاف  باه  داپطلاااس  ا   یااد   رعافاد  پ شا د  ما  برگارار   سااله  هکاه   اه  اسات   هاای ن م س سا رری سرن شت

 (.1331)گرام  ی ر،  یردا نف م رقابت  به نس در عفالت

 در اداماه رححای    بارا   ي   هاا  ر انکناف   پ نفارناف  درخشاان   رححایل   هقسااب   اه  داپطلااان   یشیرفتاه شافس  ، ا  سا   دینار  

 بررسا  فرنیناف   ضارپرت  پ اهکیات  (.1311 )نقاا اده،  گاشارد ما   اثارات من ا    هاا  دانشاناه   اار   ی یات  بار  اناف، نکارده   سا   ها دانشناه

 در ررقا   پ ییشارفت  عظایم  چار  هاا    بت اناف   اه  انساان  متخحا    نیارپ   ار    اه  اسات  مااره   ج ات  نس ا  دانشا    یاشیر  

هاا  حساای پ   در رشاته  هاا  دانشاناه  فرفیات   کاا د  باه  ر جاه  باا  ،عالاپه  باه . شا د  ما   بیشاتر احساای   رپ  رپ باه  بنرداناف،  را جامعاه 

 نم  شا   امکاناات  پ ج انااس  هاا  ر اناای   ا  بیشاتر  چاه  هار  اسات اده  لارپ   پ هاا ایا  رشاته   باه  پرپد متقاضیاس رعفاد افرای  پ یرطرففار

 (.1311 ما ار،)عر  ش دم  ررنشکار دانش   یشیر فرنینف  درپ دقت  اف   ر جه لرپ  ، ش ر

ما     نس بار نظاا  ن   راأثیرات رغام  علا  هکچنای   پ  ا  ا  ج انااس  شا ر  بار سرن شات بخا  عکافه     رغم اهکیات ایا  ن ما س   عل 

 هاااپ خااان اده رربیاات پنظاااراس رعلاایم باااسیار  ا  صااااح  پ داردقااارار  م ردانتقاااد پ یااشیر  ساان  شاای ه  ایاا  هاساات سااال عاال ، 

هااا  اجتکاااع ، فرهنناا ،    نسای    نکا ر م جا   (. 1331 ،خلاقا  پ ح  ارپ   ) اناف یاادنپر شافه  اناف پ  گارار  داده من   نس را  نثار

رپاناا ،  ل شاافه اسااات  اااه بااار شااارایط ااافما  اجتکاااع  یفیاافه مااا بااه در جامعاا  درپاقاا  شاافه اساات پ پ خاااان ادگ  شخاااحیت 

 .(1331 هککاراس،باد  پ ن؛ فت 1331 )ساحان  پ ش یف ، گاشاردما ات من   ها رأثیراقتحاد  خان اده پ یادگیر ، نم  ش 
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، بررساا  هااا دانشااناههااا، ماافاری پ جاناااه نس باار خااان ادهسااه رااأثیرپ  هااا دانشااناهدر نتی ااه پ باار اسااای اهکیاات ن ماا س پرپد  

 نکاا ر پ  متناا ع  ا  بااه بررساا  ابعاااد هااا   کاا  ااه در سااالیاس اخیاار یااشپه یابااف. ا  نن انس ضاارپرت ماا  هااا  چااال پ  هااا نساای 

ساه نظاا  مارراط پ ذین ا       نظار گارفت   راا باا  سا  نظارات پ در       یاشپه  رافپی  پ اجارا شافه اسات      ؛ ایا اناف ها  نس یرداختهنسی 

بااه  داپطلااااس دپنظااا  ساان   پ یااشیر  پر هااا  چااال پ نظااا  نماا    عااال ،  پیاارپر  نماا   هااا، نظااا   نکاا ر شااام  خااان اده

نظاا    گاشاراس  سیاسات مافیراس، مسائ يس پ    هاا باه  یا  چاال   بناف  ا . رایای  پ دساته  را شناساای   ناف   سسات نم    عاال  دانشناه پ مؤ

ر انناف ماتنا  بار نتاایج ایا  یاشپه ، رحقیقاات        محققااس نیار ما    ساایر  نم  ش   ش ر در ب اا د فرنیناف  نکا ر  کاآ خ اهاف  ارد پ       

ذ ار ایا     یاار  رسااننف.  ایا   میناه   گیار  ب تار در   بحا  پ رحاکیم   علکا  باه غناا     راهکارهاا  مرراط خ د را ر سعه دهنف پ باا ارائاه   

مشاکلات پ مساائ     اعام عاا  نس در نظار گرفتاه شافه اسات  اه شاام           باه معناا   «چاال  »مقاله اصحلا    یدر انکته ضرپر  است  ه 

گ نااگ س نظاا  سان   پ      هاا انافا ه  باه  ر اناف  ما  اسات  اه    فیا پ جف دار ریشاه پ محافپد،   ریا فراگ ، پ خاارج   داخلا  ، پ ذهنا   نیع

 (.1331)ذپعلم،  است انفیش  چاره  برا ریمنحر  سا د پ مستلر  رلا  پ رفب اپ یمت قف  ،را  نف ر ییش

 مبانی نظری و پیشینه بحث

در  ابتاافا 1311رااا ا  سااال  شااف م جاا در قااا  ا  انقاالا   هااا دانشااناه فرفیاات پ عااال  نماا    بااه پرپد داپطلااااس باای  رناساا  عااف 

 ا  پرپد  ن ماا سبرگاارار شاا د پ بعااف ا  بیساات سااال،   پرپد  ن ماا س ر ااراس دانشااناه حقاا   پ فناا  یرشااک ، گاارپه هااا  دانشااکفه

برگاارار  ر ااراس دانشااناه در 1331 سااال در دانشااناه  پرپد  ن ماا س اپلاای  پ یافاات ر سااعه دانشااناه  سااح  بااه ا  دانشااکفه سااح 

 عکا م   باه  امتحاان   ما اد  ر کیاآ  پ ساؤايت  در  لیاف  ا ،چ ارگریناه  رپ  ا  اسات اده  ا جکلاه  م کا   رتییارات  باعا   راافی   ای . شف

 طایعا ،  پ یرشاک   گارپه  1 باه  هاا  نس ر اان   باه  ر جاه  باا  هاا  دانشاناه    رشاته  ،1311 - 1313 رححایل   ساال  در .با د  اختحاص  پ

 یاشیر   نس دپراس در .نفشاف  رقسایم  خاارج   هاا    بااس  پ اجتکااع   علا    پ اقتحااد  علا   انساان ،   پ ادبیاات  ریاضا ،  عل   پ م نفس 

 ن ماا س نخسااتی  .بسااتن  داشاات هکنااان  ن ماا س نکاارات نتااایجمت سااحه پ  ششاام  تااا  امتحانااات نکاارات عاماا  دپ بااه دانشاا  

 ا  شاافگاس یشیرفتااه اسااام  پ شااف ان ااا  متکر اار نیکااه پ متکر اار رپ  دپ بااهپ  1313 سااال درنیاار  انقاالا  اساالام  ا  یاا  سراساار 

یا  ا  انقالا  نیار شا را  عاال  انقالا  فرهننا  پ م لا           (.1333  رشا ، )م سا  ، اسافی ر پ    شاف  اعالا   سان    طر  سا ماس

در نظاا  سان   پ یاشیر  دانشا  یاس ج ات پرپد باه        گاشار   قاان س پ  گاشار   سیاسات دپ متا ل  اصال  باه     عنا اس  بهش را  اسلام  

ماس سان   نما     شا ر    در ساال، متکر ار پ  شا ر  ر ساط ساا       باار  یاآ یرداختناف  اه در نتی اه نس ن ما س سراسار        هاا  دانشناه

مثاات   راأثیر  صا رت  باه ن اای  دپره مت ساحه دپ  نیار     هاا   ن ما س . در سالیاس اخیر نیار ساابقه رححایل  یاا هکااس نکارات       شفبرگرار م 

 ر یسان   پ یاش    پ ضا ابط ساامانفه   هاا  سیاسات »، در  میناه  نکا ر   شافه  ان اا  پارد فرنینف سن   داپطلااس شاف. نخاری  رتییارات    

انقاالا    عاال   شاا را 1144 /41 /11ما ر    313در جلسااه  اسات  اه  « دپره مت سااحه( اسیا )یاا  ا  یا  پرپد باه نماا    عاال   اسیمتقاضا 

 ی بار اساای نکاره  ا  ن اا      ، یار متقاضا    هاا  محا  در رشاته  ر ییاش ، ماده ساه ایا  محا به   بر اسای  .است فهیرس  یبه رح   فرهنن

 رااأثیر 1143-1143پ ا  سااال رححاایل   شاا د ماا ان ااا    لیسااابقه رححاا  نکااره  ااپ   ن ماا س اختحاصاا  اا  نکااره  یااحاصاا  ا  رر 

قحعا  در نکاره  ا  ن اای       راأثیر % 14یلکاان  ا    صا رت  باه  اه میاراس نس    شا د  ما  ر گرفتاه  قحع  در نظا  رأثیر ص رت بهسابقه رححیل  
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شا را  عاال  انقالا     خ اهاف رسایف پ ا  نس باه بعاف باه هکای  میاراس خ اهاف ماناف )          1141-1141قحع  را سال رححایل    رأثیر% 14به 

 یرداخته خ اهف شف. در مقاله دینر  به نس ؛در  ش ر در حال ان ا  است را گ  به ها سیاستای   ا نن ا ه. (1144فرهنن ، 

در ساایر  شا رها  ج ااس نیار هرسااله در حاال ان اا          هاا  دانشاناه باه   یاشیر  دانشا   بارا  پرپد    ینکور در یشهورهای هاهان:  

 به سه دسته رقسیم نک د: را ها نس ر اس م فرنینف ای  بر اسای رکر ر/عف  رکر ر در است پ 

رحات نظاارت پ    هاا  نسا  ا  فرنیناف یاشیر  دانشا   در مرا ار نما    عاال         هکاه یاا بخا  عکافه    :  ش رهای   ه متمریز

 .گیرد شفه ر سط نس( ص رت م دخالت مستقیم دپلت )پ یا ن ادها  رعیی 

، رحات نظاارت پ   هاا  نسا  فرنیناف یاشیر  دانشا   در مرا ار نما    عاال         :  شا رهای   اه بخشا    متمریز )ترییبهی  نیمه

 گیرد. شفه ر سط نس( ص رت م دخالت مستقیم دپلت )پ یا ن ادها  رعیی 

رحات نظاارت پ دخالات     هاا  نسهای  بخشا  ا  فرنیناف یاشیر  دانشا   در مرا ار نما    عاال          ش رهای   اه  :  غیرمتمریز

 گیرد. شفه ر سط نس( ص رت نک مستقیم دپلت )پ یا ن ادها  رعیی 

 هاا  یایااس   بار اساای معیاار ار یااب  پ برگارار  یاا عاف  برگارار  ن ما س سراسار  مساتق  ا  ن ما س             ر اس م هکچنی   ش رها را 

 دبیرستاس به دپ دسته رقسیم نک د: دپره

، شاار ت در هااا نس شاا رهای   ااه یکاا  ا  شاارایط یااشیر  دانشاا   در هکااه یااا ا ثاار مرا اار نماا    عااال   «: الهه »دسههته 

هاا  ن اای ( برگارار     دانشاناه  )م سا   باه ن ما س    مت ساحه یاا یای     هاا  یایااس دپره   هاای  اسات  اه جافا ا  ن ما س      ن م س

 گردنف؛ م 

هاا  یایاااس   هااای  جافا ا  ن ماا س  ، ن ما س هااا نس شا رهای   ااه بارا  یااشیر  دانشا   در مرا اار نما    عاال       «: ب»دسهته  

 گردد. ها  ن ای ( برگرار نک  دانشناه  )م س   به ن م سمت سحه یا یی  دپره

 بندی یشورها بر اساس نوع پذیرشتقسیم -1هدول 

 یشورها رویکرد مؤلفه

 نمریکا ها  دانشناه انادا، نرپژ، برخ   رححیل  عکلکرد معیار ارزیابی

 اننلی ، فرانسه، استرالیا، ارری ، ایرلنف، محر ن م س دپره دبیرستاس

 ، صربستاسبلتارستاسژای ، چی ، رر یه، گرجستاس، نرژانتی ، اسپانیا،  ن م س جفاگانه

 ایرلنف، محر ژای ، چی ، رر یه، گرجستاس، اسپانیا، ارری ، متکر ر میزان تمریز

 نمریکا، استرالیا،  انادا، نرپژ غیرمتکر ر

 اننلی ، فرانسه )رر یا ( متکر ر نیکه

 مؤسساااتپ  هااا دانشااناهساان   پ یااشیر  دانشاا   پ ن ماا س سراساار  پرپد   هااا  ماارراط بااا نظااا  جساات     لیاافها  پاژه

 هاا  نس اختحاار  باه اسات  اه در اداماه     شافه  ان اا   در ایا   میناه   هاا  مختل ا   په شیا  نم    عاال  در  شا ر ) نکا ر( نشااس داد  اه     

 .ش د م یرداخته 
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  هاا  نما  اس پ خاان اده   بار دانا     ن ما س سراسار   راأثیر باه بررسا    ( ختاه یم)ن  ا  ک ا     ا ی به رپ   (1331) نباد  پ هککاراسفت 

پ اهاافا  محالعااه پ  رهیاامحالعااه، انن  محتاا ا ، ریادگیاامحالعااه پ  ۀ ینشاااس داد  ااه  نکاا ر باار شاا هااا نس جی. نتاااه اسااتیرداختاا  راناایا

پ   رهیاا. اننه اسااتباا د رأثیرگااشارپ رعاااملات نناااس  حاااتیپ ر ر  پ رپاناا  جسااکان ساالامتنماا   بااه  نکاا ر،  نناار  داناا  ، ریادگیاا

اس پ یساراس  دختار   یبا   هاا ر ااپر   مؤل اه  ریاماا در ساا   با ده اسات   نکا ر   راأثیر رحات  ا  یساراس   شتریدختراس ب  ریادگیاهفا  محالعه پ 

خاان اده، رعااملات     ریا ر پ برناماه   ارگاش  بار هاف     ن ما س سراسار    ،ینشااس داد  اه ا  نظار پالاف     جینتا  ،ی. هکچنشته استپج د نفا

 است. رأثیرگشار  معنادار ط ر بهفر نفاس    نفگ حاتیررجپ   ساآ  نفگ ،تیم فق  ها ملاک  ییخان اده، رع حاتیپ ر ر

بااا  بااه هکاای  منظاا ر .اناافیرداختااه  افااراد ساارنمف در ن ماا س سراساار  تیااع اماا  م فق بااه بررساا ( 1331) ساا اد  پ هککاااراس

  هاا  افتاه ی. ان اا  دادناف    بررار ن ما س سراسار    فگاسیا باا برگر  ا  سااختاریافته  نیکاه  میا عک هاا  محااحاه ،   ا ی   کردیا  رپ  ریگ ب ره

 ، ریادگیاا  ساارعت عکاا ، راهاردهااا ، هففکنااف ،طلااا  م قعیاات ، ختنیعاماا  خاا دانن  ااتا  نس اساات  ااه ه  حااا  ایاا  یااشپه 

 .انف نک ده  ایرا ا  نق  اصل  در  س  رراه بررر در ن م س سراسر  خان ادگ  ها  شگیپ پ  نم  ش طیمح

یرداختاه   نس   ااساتری   امافها یبار ی  رأ یاف شار ت در  نکا ر باا     ساته یر رباه   باه بررسا     (1331) امیافیاس پ هککااراس  یشپه  

 اه   شافنف   بناف  دساته   مماک س اصال   13 اه در   اساتخرا  شاف    مماک س فرعا   113 گیار  ا  رپ  محااحاه،  با ب اره  درن ایتاست پ 

یاشپه  نشااس داد  اه بار       یا ا جینتاا  .قارار گرفتناف   امافها یپ ی  ناف یفرن ، اصال  فهیا گار، یف  مفاخلاه  ، علّا  ، ا ناه ی م  اما  گرپه ع 1در 

پ   ا نااهیمفرسااه پ رشااته ا  ع اماا   م  ، فاارد،  االای  نکاا ر، دپسااتاس، جاا  اجتکاااع    هااا  شگاای، پاسااای ر ربااه افااراد؛ خااان اده 

 نکاا ر ب دنااف.  فهیاادر یف  ع اماا  ناخ اسااته پ رپ  محالعااه ا  ع اماا  علّاا  ، رپاناا  هااا  شگاایگاار ب دنااف. محااکم باا دس، پ  مفاخلااه

  نک ر ب د.  امفهایپ استری ا  ی تیعف  رضا ای تیپ رضا  نفیپ  کآ گرفت  ا  ع ام  فرن  رلا ، خ دشناس ، ریر برنامه

 هیاانظرماتناا  باار برراار  نکاا ر   هااا رراااه  لیرححاا تیااباار م فق مااؤثرع اماا   ( در رحقیقشاااس بااه بررساا 1331) پ میاار   نریکااان

بااه   ابیبار مؤل اه دسات     ماتنا   عنا اس مق لاه اصال    باه   لیرححا  تیااداد  اه ساا ه م فق   شااس یاشپه  ن   هاا  افتاه ی .اناف   یرداختاه ا ناه ی م

پ  سا     علکا   باه مافار  عاال    فسیمعتاار، رسا   هاا  در دانشاناه   باه قاا ل   را اس  ما  مق له   یا دهنفه یرشک  ها اهفا  است. ا  مؤل ه

  پ خ دباااپر غایاات نناار بااه  راا اس ماا   لیت رححاایااا  ع اماا  اثرگااشار باار م فق  یاشاااره  اارد. هکچناا  لیرخحاا  در رشااته رححاا

 ا پاساحه  طیعنا اس شارا   باه   لیها   رححا   ؛ا ناه ی م طیعنا اس شارا   باه   پ امکاناات نم  شا    خاان ادگ  تیا حکا ؛ علّا  طیعن اس شرا به

ع اما    رکاا  اسات  اه     لیرححا  تیا م فق ر یا ، انننمافه  دسات  باه   عن اس راهاارد اشااره  ارد. مق لاه مر ار      به  ریر پ یشتکار پ برنامه

ع اما     عنا ییاشپه     باه ساؤال اصال    ی یاسا  ن اا   ریا پ ن برگرفتاه را در   لیرححا  تیا بار م فق  رأثیرگاشار  ا پ مفاخلاه  ا نهی م ، علّ

 است.  لیرحح تیمؤثر بر م فق

 آیا باا اسات اده ا  رکن  ( 1333، شاک  م رگاان  پ هککااراس )   داپطلاااس  نکا ر    لیرححا  تیع اما  ماؤثر بار پضاع     بررس  منظ ر به

پ   فارد  ، پ فرهننا   اجتکااع  ، نشااس داد  اه ع اما  خاان ادگ     هاا  نس  هاا  افتاه ی اناف. به یشپه  در ایا   میناه یرداختاه    شان س  ننترپی

ع اماا  محاار    یااا  باارا ی پ نشاااننرها  یاایداپطلااااس رع  لیرححاا تیباار پضااع مااؤثرع اماا   عناا اس بااه  پ نم  شاا  اقتحاااد ، رپاناا

  سااح  ساا اد اعمااا اریاامع  ا  عاماا  خااان ادگ ت،یجنساا اریاامع  شااف  ااه ا  عاماا  فاارد  شااخ م جینتااا  بناافتیااشاافنف. در اپل 

پ ساالامت رپاس، ا    خاا د  ارنمااف شاارفت،یی رهیااانن  ارهااایمع  ا  عاماا  رپاناا ، اقتحاااد تیپضااع اریاامع  خااان اده، ا  عاماا  اقتحاااد

را باه   هاا تیا اپل   یمعافل باايرر   اریا مع  نم  شا   ا  عاما  پ کاراه خاان اده، خ ابنااه(   محا  ساک نت )ه   اریمع  فرهنن - عام  اجتکاع
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  لیرححاا تیباار پضااع ر اننااف  پ ع اماا  هسااتنف  ااه ماا ارهااایا  مع  گ اات برخاا راا اس ماا   ریااگ ااهنتی در. اناافخاا د اختحااا  داده

 یرداخت. ها نسبه ب ا د   لیبا ر جه به هر مقح  پ رشته رحح لشا ي   است ؛داشته باشنف  شتریب رأثیرداپطلااس 

نظااا  ساان    شاا ر بااا  تیپضااعبااه بررساا   پ رحایقاا   ختشاانا  ینساا( بااا رپیکاارد  1144)   پ هککاااراسرپ جااائیراااار ففاات 

 جنتاای  اناف. رائاه  ارده  ادانشا     ر یسان   پ یاش    ج ات ب اا د النا      هاای راهکار درن ایات پ  اناف  یرداختاه   رکر ر بر  نک ر سراسر

مربا   باه    هاا   چاال  دانشا   اسات.    ر یسان   پ یاش    فعلا   ي   در النا    پ اثربخشا   ا  عاف   ارنماف    یشپه  حاضر حاا  

حاا م بار     ا  فماا   ناشا  هاا   چاال  در دپراس قاا  ا   نکا ر،     نظاا  نم  شا    فماا ا    ناشا  هاا    یدر سه دسته: نسا   فعل  الن 

پ  رأماا  قابا    ن ما س سراسار    مربا   باه دپراس بعاف ا  برگارار      هااا  یپ نسا  طلاااس ناافر بار  نکا ر داپ    طیپ شارا   ن ما س سراسار  

  در اررااا  باا اررقاا    ی راهکارهاا  ، لیبار اساای سا ابم رححا     ر ییاش  ساا    ناه یر ساط دانشاناه، ب    ر ییاش   یاسات. هکچنا    رسبر

ب دنااف  ااه در یااشپه  حاضاار ماا رد   نینریمککاا  پ جااا  ا  جکلااه راهکارهااا  لیرححاا تیپ هاافا  نظااا  نم  شاا ی عکلکاارد پ  ااارا

پ   بررسا  ،سان   امکااس  م،یا مساتلر  محالعاه عک    ینریجاا   النا   ریا نم تیا م فق اجارا   نظاراس،  نف. ا  منظر صااح  اهقرار گرفت ی شناسا

ماننااف  ی یااشپه  حاضاار راهکارهااا جیاساات. لااشا بااا ر جااه بااه نتااا نم  شاا  غیاارپ   نم  شاا دپ م شااکافانه نس در ابعااا میاادق  ابیاا ار

-داناا   پ ر انکنااف میاااسااتعفادها، علا ، جامعااه اماارپ  ا یاام ردن هااا  م ااارت ریبااه سااا شااتریپ ر جااه ب اتیااباار ح ظ رأ یااف اااه  

ا   ررتییا  نما  اس، دانا    پ ر انکناف  میا متناسا  باا اساتعفاد، علا    مح ر پ انتخاا  رشاته  ناف ینه شاکنفانه پ فر   لیرححا  تهفای نم  اس، 

 .گردد  م شن ادی نک ر ی   یپ حش  رفر  ملا   هیبه ش  هن ار کردیرپ

 شااناخت  جکعیاات  هااا شگاایپ برحساا  هااا نس نکاا ر پ  اان  افتراقاا   سااؤايتبااه بررساا   (1331)پ هککاااراس  یاا ر گراماا 

درپی   دفترچاه ن ما س پ برخا    آیا  هاا   ن ما دن  شاام  هکاه   در ایا  یاشپه     میا نک ناه رحق . اناف   یرداختاه داپطلااس  نک ر سراسر

با د  اه باه      یا ا  ا  حاا    یا رحل یاشپه    هاا افتاه ی. ه اسات با د    نکا ر سراسار  ساه ساال ا      شا ین ما  هاگرپه  رخحح  امتحان

 ناااهیمناااطم )یا هیساا ک ت،یجنساا  رهاااین ماا س، مرباا   بااه متت   هاااشاافه در سااؤالنشکار  رعاافاد  اان  افتراقاا   یشااتریب  یااررر

  هاا تاه ی ک ییشان اد  ردناف   هاا  نس ب دناف.  ری  چاآ پ نااچ   اریاثار بسا    هاا انافا ه  ریاماا مقااد   ؛) باس( هستنف ( پ استاس اقتحاد- اجتکاع

-ساؤال در ن ما س    سا دار ن ما س مشاخ  شا نف پ در طراحا       هاا ، ساؤال هاا  نس ی پ بار اساای قمااپت ن اا      دشا   یرشک  م ض ع

 .رنفیقرار گ مفنظر نفهین  ها

 هیا محالعاه نظر  آیا  ، باه ا  یشات  نکا ر مانافس      شاف ر اار  داپطلاااس ن ما س سراسار      منظا ر  باه ( 1333) عاش ر  پ هککاراس

  . ع اماا  اصاالپرناافبااه دساات ن  ممااک س اصاال نُااه  نناافگاس،ر ربااه شاار ت میااعک  رحلیاا بااا هااا نس  ماااادرت  ردنااف. ا نااهی م

 ؛ا ناه  می ع اما   عنا اس خاان اده باه    شگا یدپساتاس، پ  ، نم  شا  طیمحا  ، شاام  جا  اجتکااع     داپطلاااس ن ما س سراسار     نک ر  یشت

  لیپ رححاا  رپاناا  اماافهایپ ی ؛ ناافیع اماا  فرن عناا اس بااهناخ اسااته   فادهایااپ پا اان  بااه رپ  لیعکلکاارد رححاا ، عکلکاارد رپاناا

پ  ا ناه ی م ، ناف یبا د  اه رکاا  ع اما  فرن    « در  نکا ر  تیا م فق رهیا انن» شافه  اساتخرا    مر ار   شفنف. طاقا  بنف دسته امفهایی عن اس به

 .ب د  نک ر  یشتع ام  مؤثر بر   عنییشپه    به سؤال اصل ی را در برگرفته پ یاس  ن ا  امفیی

 آیا عنا اس   باه   نکا ر سراسار    تیپضاع   بررسا چنای  نتی اه گرفات  اه      را اس  ما  هاا  فا     یاشپه   محالعه ییشینه پ بررس با 

هاا بار رابحاه دپسا یه     اغلا  یاشپه    نظاراس پ یشپهشانراس با ده اسات.    م ردر جاه صااح    در نظاا  سان   پ یاشیر      اساس مق له

نبااد   هاا هکانناف فات    ، یاآ دساته ا  یاشپه    سا   یاآ اناف. ا    ارده  رأ یاف بار یکافینر    ها نس رأثیر نک ر با خان اده، مفرسه پ دانشناه پ 
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، جاا  هااا خااان اده ا   مینااهنقاا  حکااایت  پ  (1333( پ شااک  م رگااان  پ هککاااراس )1331)(، ساا اد  پ هککاااراس 1331پ هککاااراس )

. ا  سا    اناف  دانساته حایل  داپطلاااس را اثرگاشار    هاا  معتاار بار م فقیات رح    مفرسه پ امکانات نم  شا  پ علاقاه باه قاا ل  در دانشاناه     

( پ عاشاا ر  پ 1144  پ هککاااراس )رپ جااائیراااار ففاات (، 1331امیاافیاس پ هککاااراس )هکاننااف  هااا یااشپه دیناار، دسااته دیناار  ا   

گااشار  پ  ا  نس باار هااف ییاماافها  رپاناا  پ اسااتری پیااشه بااهپ ییاماافها   نکاا ر،  هااا نساای  ااه  دهنااف ماا نشاااس  (1333هککاااراس )

شناسا  پ بررسا  رپیکردهاا  اصالاح  اسات.      باشاف  اه نیا مناف نسای     ما   رأثیرگاشار ، هاا  دانشاناه هاا پ  مفاری پ خان اده ریر  برنامه

نظاا  سان   پ یاشیر  داپطلاااس     ا    ابعااد خاصا    باه بررسا  یاا  پ  اناف ضعیت م جا د داپطلاااس یرداختاه   بررس  پها به یشپه اغل  

پ نماا    عااال  بااه ایاا  م ضاا  ر جااه  اااف  نشاافه  پیاارپر  نماا   پ ا   پایااا  دیناار  هکاننااف  اناافاختااهیرد هااا دانشااناهپد بااه پر

 باه  گاشار   سیاسات یا  باا رپیکارد حککرانا  پ     پ اجرا  بار ننااه خارگااس علکا      رالا  شافه اسات ماتنا    فعلا     یاشپه  درلشا  است.

 باار نس  بت اننااف ماتناا  تیااپ ررب میحاا  ه رعلاا  اسااتکفاراسیپ س راسیرااا مااف  شاا د ننریسااتهنظااا  ساان   پ یااشیر    هااا  چااال 

  ننف. ریر  برنامه پ گشار  سیاست

 

 پژوهش  روش

رپ  رحلیا  مماک س   ا   سراسار    نکا ر  هاا   چاال   بار  نظاا  سان   پ یاشیر   شا ر باا رکر ار       هاا   چاال   شف  منظ ر به

افاراد   ،باا خارگااس   سااختاریافته  نیکاه ا  طریام محااحاه    م ردنیاا  هاا   بارا  اجارا  ایا  رپ ، در مرحلاه اپل داده     شافه اسات.   است اده

داشات  ر اار  یشپهشا  مارراط یاا برخا ردار         معیاار انتخاا  افاراد    گاردنپر  شافنف.   ما ردنظر پ ذین عااس   لیاف    محل  پ مسائ يس 

ا   م رداسات اده گیار    . رپ  نک ناه ه اسات با د سان     یاا  نما    حا  ه   باا ر اار   اار  مارراط    داشات   پ یا  مرراط ییشینه علک  ا 

 نناف پ فرایناف گاردنپر      ا  را انتخاا  ما    شافه نک ناه   یشپهشانراس باا ر جاه باه اهافا  رعیای       در ای  رپ ، پ  است ن ع هففکنف ب ده

 لیاف  شناساای  شافنف پ باا      ، ابتافا افاراد محلا  پ   برسانف. بارا  ان اا  ایا   اار      نظار   اشااع به محققاس  ه یابف م  ادامه  مان  را ها داده

حاه، فایا  صا ر  محااحاه ر ساط     قارار گرفات. یا  ا  ان اا  هار محاا      ن ار ما رد نناار      پیاآ  سا    جه به فرنینف محاحاه نظارات ر

پ ا  ایا  طریام فایا  صا ر  باه      ساا   شاف   ییااده  1ردپُما رپساافت   افارار  نار  در  شافه  ان اا  هاا    پ رکاا  صاحات   شاف  شنیفهس محققا

یااشپه  در بخاا  محاااحاه پ گاارپه  ااان ن   نناافه در   لیااف  پ مشااار ت نظااراس صاااح مشخحااات  فایاا  ن شااتار  رااافی  گردیااف.

 است. شفه ارائه 3جفپل 

 و گروه یانونی مصاحبهنمونه آماری برای  شناختی همعیت های: ویژگی6 هدول

همعیت شناختیمتغیر  بخش هاشوندهمختصات مصاحبه   تعداد 

 

 

 

 

 هنسیت
 1  س

 62 مرد

 تحصیدیرشته 
 2 عل   انسان 

 9 فن  پ م نفس 
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 مصاحبه

 1 یرشک 

 11 عل   یایه

 سمت

 1 دانشناه رئی 

 0 معاپس نم  ش  دانشناه

 1 ح  ه سن   یا نم    گشار سیاستمفیر پ 

 2 نظر ح  ه سن   یا نم   پ صاح  یشپهشنر

 2 مفیر مفرسه

 0 معاپس مفرسه

 2 معلم مفرسه

 خدمتسابقه 

 2  یر ش  سال

 14 ه ت ال  سیرده سال 

 12 چ ارده سال به باي

 

 سمت یانونی گروه

 0 معاپس پ یر

 0 گشار سیاستمفیر پ 

 1 علک  هیئت

 سازمان

 2 پ ارت عل  ، رحقیقات پ فناپر 

 0 پیرپر  نم   پ ارت 

 6 پ ارت ب فاشت، درماس پ نم    یرشک 

 ما رد  خارگااس  ر رباه  پ ف ام  ماناا   بار  راا رحلیا  شاف    شافه  ان اا   هاا  محااحاه  محتا ا   ،ممک س رحلی  رپ  ا  است اده باسپ  

 ماؤثر  رپشا   عنا اس  باه  مماک س  رحلیا   . رپ ر یاه گاردد   نظاا  سان   پ یاشیر     هاا   چاال   ا  معتاار   ف م پ چ ارچ   محاحاه،

 پ  شااف رپ ، ایاا  ا  گیاار ب ااره ا  هااف . شاا د ماا  شااناخته  ی اا  هااا داده در م ضاا عات پ معااان  ا  الن هااای  شااناخت باارا 

 رپ  ایاا  بااه هکاای  دلیاا ،. هاسااتمحاااحاه ا  شاافه گااردنپر  اطلاعااات در م ضاا ع  نشااکار پ ین اااس پ معنااای  الن هااا  شااناخت

 رحلیاا  درن ایاات .اساات شاافه ا تشااا هااا داده دل ا   ااه اساات  اافهای  پ هاااداده م ک عااه میاااس برگشاات  پ رفاات ینااف فرن نیا منااف

 محااادیم قالاا  در شاا نفگاس محاااحاه  لاماا  هااا  گااراره بررساا  محققاااس بااه فرنینااف، ایاا در . ان ااا  شااف حاصااله الن هااا  پ هاااداده

 هکای  اساای  بار   .شا د  ما   اححاا   مارراط  مماامی   پ اپلیاه  م ااهیم  ،بااره  چنافی   باا خ ان   ط  پ یردا نفم  م اهیم پ استعارات عین ،

 یاآ  عنا اس  باه  ر انسات  ما   رحقیام  اهافا   پ یاشپه   ساؤايت  باه  ر جاه  باا   اه  هاای   قساکت  ها، محاحاه ا  یآ هر مت  محالعه ا  بعف

  اه  باايرر  ا  طاقاه  در اپلیاه  م ااهیم  اداماه،  در. گردیاف   انتخاا   اپلیاه  م  ا    عنا اس  باه  پ شاف  مشاخ   ،شا د  گرفتاه  نظار  در اپلیاه   ف

 شفنف. اححا  اصل  ممامی  درن ایت پ نفشف گرفته نظر در علک  یشیر جامعه بر ثرمؤ شرایط قال  در ب دنف اشتراک دارا 

 شف: ان ا   یر مراح  شفه،ان ا  ها محاحاه ا  حاصله ها داده ممک س رحلی برا  
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 بارا   یشپهشانراس  مرحلاه  ایا   در. گرفات  قارار  م ردمحالعاه  پ شاف  مکتا    پ ساا   ییااده  محااحاه  مرحلاه  ای  در: هاداده مرپر -1

 اسات اده  هاا داده در شافس  پرغ طاه  فرایناف  ا  ،محااحاه فا     پیاآ  سا   ا  شافه گاردنپر   هاا  داده گساتره  پ عکام  با شفس نشنا

 ها ب د.داده معان  پ الن ها جست    پ مکرر ص رت به هاداده خ ان  شام   ه  ردنف

 بار اساای   معناادار ب دناف،   پ جالا   محقام  نظار  ا   اه  اپلیاه   افها   ای ااد  باه  یشپهشانراس  بعاف   مرحلاه  در: هاداده  فگشار  -3

 ممااامی  هااا نس اسااای بار   ااه شاا نفماا  محسا    یایااه ممااامی  پاقا   درایاا   اافها،  .نک دنااف اقافا   شاافهگااردنپر  هاا  داده

 شفنف. ساخته بايرر سح  

 اساای  بار  راا  شافنف  رل یام  پ رر یا   یکافینر  باا  هاا  محااحاه   لیاف   نکاات  پ اپلیاه   افها   سا  ،  مرحله در: ممامی  استخرا  -3

 مماامی   پ مات   بای   برگشات   پ رفات  یناف فرن یاآ  درساپ   . شا نف  اححاا   فراگیار  پ ساا ماس دهنافه   ممامی  پ مق يت ها نس

-داده ررریا   ایا   باه . شافنف  اساتخرا   اصال   پ فراگیار  مماامی   فرعا ،  مماامی   یاايی   پ هاا داده مکارر  بررس  اسای بر فرع 

 گرفتنف. قرار منس م پ منحق  ها  بنف  دسته در ها 

 داده ر ضای   پ ارائاه   فگاشار   مراحا   باه  مربا    ر ضایحات  هکاراه  باه  مماامی   پ مقا يت  چ اارچ   : ن اای   گرار  رفپی  -1

 .گردیف مرراط نظر  ماان  هکچنی  پ یشپه  ايتسؤ با رحلی  نتایج پ شف ارائه ها،داده ها نک نه ا  برخ  پ شف

هاا  ان اراد  پ اعتااریااب  النا        پرحلیا  محااحاه   رککیا  نتاایج حاصا  ا  ر ریاه     منظا ر  باه  : یرککی  پ اعتااریاب  النا   ن اا   -1

نماافه ا   دساات هااا  بااه هااا پ یافتااه شاافه اساات. در ایاا  مرحلااه، رحلیاا   شاافه، ا  رپ  گاارپه  ااان ن  اساات اده  م  اا م  ارائااه

هاا   پ مسائ يس پ اررخاناه   هاا  دانشاناه سااریف  ن اره متشاک  ا  جکعا  ا  ا   یاا ده  ها  ان اراد  باا رشاکی  گارپه  اان ن       محاحاه

 قاارارد مفاقااه بیشااتر پ پیاارای  ماا رپ ب فاشاات، درماااس پ نماا    یرشااک    پیاارپر  نماا   علاا  ، رحقیقااات پ فناااپر ، 

 .شفه رعفی  پ رنقی  شف ها  ارائه شفه پ مؤل ه ها  ان ا  رحلی  دپساعتهجلسه  ط  ینجپ  گرفت

 ی پژوهشهایافته

هاا    در ساح   پ سااحت   نظا  سن   پ یشیر  ها  چال ها حا   ا  نس است  ه بح  بر سر  ها  محاحاه داده پرحلی  ر ریهنتایج 

 گانه ینجدر سح    ر اس م نظا  سن   پ یشیر  را  ها  چال ها  یشپه  حا   ا  نس است  ه  یافته پ ار یاب  است. بررس  قاب گ ناگ س 

نظاا    هاا   چاال  ( 1خ اهناف با د:   نظا  سن   پ یشیر  اساس   ها  چال ا  ا   م ک عه دربردارنفه ها نس هر فا  ا بنف  نک د  ه دسته

 ها  چال ( 1 ، نک ر مرب   با فما  اطرا  ها  چال ( 3 ،)سن  ( ن م س خ د مرراط با ها  چال  (3،  نک ر مرراط با پیرپر  نم   

رحلیا   یایاان    مرحلاه  سه  فها  اپلیه، صرفا  رعفاد ب دس ط ين  دلی  به . نک ر  مینهپ  لاس در   راهارد ها  چال  (1 پ ر یشی مرراط با

 نر  ارائه شفه است.در جفاپل  ممک س

 ینکورمرتبط با  وپرورش آموزش نظام های چالش -1

 رعافاد  دسته،در ای  دانست.  در دپره دپ  مت سحه پیرپر  نم    متأثر ا  نظا  ر اس م را ییرام س  نک ر  ها  چال پ ئ  برخ  ا  مسا 

  نکا ر  بار  ماتنا   پیرپر  نم    نظا  مسائ  فها  منا   3در جفپل شکاره . نفاححا  شف سا ماس دهنفهسه ممک س پ  ممک س یایه س 

 است. شفه ارائه
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 ینکور مرتبط با وپرورش آموزش نظام های چالش: 1 هدول

 مضمون فراگیر سازمان دهندهمضامین  مضامین پایه شونده مصاحبه

 3  ،11  ،3  ،13  ،31 ،

 11  ،34  ،3  ،14  ،33 ،

 1  ،34  ،13  ،31 

 

 مفاری، درگیرشفس در درس  ها  تا   جا به  نک ر  ها  تا  ارجحیت

نم  ش ،  سساتؤم خفمت در نم  ش  نظا  ب دس ریاج نک ر،  برا  هادبیرستاس

 برخ  در  نک ر   ها  تا   نک ر، رفری  در قا ل  فعل  مفاری هف 

 جام  نک ر ،  ها  تا  به نسات درس  ها  تا  محت ا  مفاری، ضعف

 شفس   رمفاری،  در  ن رست م ارت درس ، نم    ها  تا  محت ا  نا دس

 ها ساحت اجرا   نک ر، عف  برا  شفس نماده خاطر به هام ارت پ استعفادها

 رربیت فعل  نم  ش  نظا  ، خرپج پیرپر  نم    رح ل سنف اسای بر رربیت

غیردپلت ،  مفاری بی   نک ر در  یاد فسا ، رقابتنر انک افراد نه است دانشکنف

 .مفاری در نم    نا دس مح رمعلکاس، م ارت مناس  رربیت پ نم    فقفاس

رنگ و یم توهاییم

 اهداف به شدن

 در تربیتی و آموزشی

  10) مدارس

 

نظام  های چالش

 وپرورش آموزش

 ینکورمرتبط با 

 3  ،33  ،11  ،31  ،33 ،

 14  ،3  ،11 

 

 پج د مفاری، عف  ر سط انسان  عل   ها رشته م رد در سا  فرهنش عف 

 در مناس  رححیل  هفایت مفاری، عف  در رححیل  استعفاد مناس  متخححاس

-سرمایه استعفاد، عف  اسای بر نم  اسدان  ر سط رشته انتخا  مفاری، عف 

 .ا حرفه پ فن  ها رشته در مناس  گشار 

 تحصیدی هدایت عدم

  2) مدارس در مناسب

 3  ،3  ،1  ،3  ،14  ،3 ،

 13  ،11  ،31  ،31 ،

 33  ،31 

 

 در رححیل  س ابم گرفت  نظر درساآ  خاطر به دبیرستاس در هامعفل ب دس  ی ک

 رححیل ، عف  س ابم اسای بر دپرافتاده مناطم قا ل  شفیف  نک ر،  اه 

 در ن ای  امتحانات استانفارد نا دسدبیرستاس،  یایه سه در سراسر   م سن برگرار 

-یاس  برخ  درست رححی  دبیرستاس، عف  در ن ای  امتحاس در دبیرستاس، رقل 

عف  فعل ،  شرایط با رححیل  سابقه رأثیر دبیرستاس،  اه  در ن ای  امتحاس نامه

 معنادار ارراا  رححیل ، عف  س ابم در رخحح  درپی رأثیر ضرای  رعیی 

-نم  اس، ب دان  به باي نکرات دادس برا  معلکاس به  نک ر، فشار نکره با معفل

 .محرپ  مناطم برا  رححیل  سابقه رأثیر اجرا  با عفالت 

 سوابق لازم اعتبار عدم

  11) یفعدتحصیدی 

 

 )سنجش  آزمون خود های چالش -6

متکر ر ن م س سن   برگرار  ه نح ای  بخ  بیشتر به است. های   چال  درگیر ن عاسنظراس پ ذ ح  ه سن    نک ر هم ا  نظر صاح 

 .نمفه است 1 ه در جفپل شکاره  اححا  شفه است سا ماس دهنفهمک س چ ار مپ ممک س یایه  په ت بیست رعفاداست پ 
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 )سنجش  آزمون خود های چالش: 0 هدول

 مضمون فراگیر سازمان دهندهمضامین  مضامین پایه شونده مصاحبه

 3  ،31  ،11  ،11 ،

 34  ،1  ،33  ،33 ،

 3  ،33  ،31  ،1 ،

 31  ،1 

 

 

 نک ر،  در  ارنفرین  سن   خلاقیت، عف  پ ایفه یردا   ر کر، سن   عف 

 رست ها گرینه به پ س ده   نک ر، عف  در اجتکاع  ها  م ارت سن   عف 

 در ر انای  سن    نک ر، عف  در شناخت  باي  سح   سن    نک ر، عف  در

 مناس  سن    نک ر، عف  در ن شت  ر انای  مناس  سن   رست ، عف   نک ر

 م فقیت  نک ر، عف  در  ن  رست م ارت رحلی ، سن   پ استفيل ر انای 

 سنف رربیت  ها ساحت به ر جه رشریح ، عف  یاس  ر انای  با نم  اسدان 

 در باي معفل با نم   دان )  نک ر ايتسؤ سنا د  نک ر، استانفارد در رح ل

 ای اد رست ، عف  ص رت به  نک ر ، برگرار (ف ن م  یایین  درصفها   نک ر

 پ هارشته اسای بر ضرای  ب ا   لاس ضرای  رعیی  پ متعفد ها  یرگرپه

 استانفاردسا    نک ر، عف  نکره با معفل معنادار ارراا  رر، عف رخحح 

 .ن م س برگرار ا   قا   نک ر ايتسؤ

 اهداف همه سنجش عدم

  12) تربیتی

خود  های چالش

، 13،  11،  31  ،1   سنجشآزمون )

 31  ،3  ،31  ،33 ،

 3  ،3  ،31  ،3 

 

 سال، رعیی  یآ در متعفد  نک ر برگرار  مرحله، عف  یآ در  نک ر برگرار 

 . ماس ن م س در ا حف بی  ساعت، استریچ ار  در داپطل  سرن شت

 در بار کی آزمون برگزاری

  0) سال

 11  ،31  ،11  ،1 ،

 31  ،31  ،11 

 

 رشریح  یاس   نک ر، عف  ینففرن در ش افیت  نک ر، عف  نتایج در ش افیت عف 

 نکره با دپلت  دانشناه در شفس قا ل)  نک ر نا دس مح ر نک ر، ملاک ايتسؤ به

 .(من  

  0) ینکور در شفافیت عدم

 3  ،31  ،31  ،33 ،

 31 

 

صف پ  ا  بی )  ش ر نم    سن   سا ماس ر سط متعفد ها  م سن برگرار 

سا ماس،  یآ ر سط  نک ر برگرار  در ، انححارطلا (سال یآ در ن م سن د 

 . ش ر نم    سن   سا ماس ر سط ن مایش   نک ر برگرار 

 برگزاری در انحصارطدبی

  1) ینکور آزمون

  قوانین و مؤسسات ینکوری)مرتبط با محیط اطراف ینکور  حوزه های چالش. 1

در اطرا  ای   نظا  سن   پ یشیر  نفارد امادرپس مسائ  پ مشکلات نظا  سن   پ یشیر  ارراا  مستقیم با خارگاس بخش  ا   ا نظر

با سسات  نک ر  پ برخ  ق انی  مرراط تکر ر بر بح  رالیتات پ مؤای  ح  ه بیشتر م .گشاردم   یاد  رأثیر نس بر نظا  شک  گرفته پ

 ه در  اححا  شفه است سا ماس دهنفهممک س  سه پ ممک س یایه یا ده در ای  سح  رعفاد باشف. نک ر ا  جکله سربا   برا  یسراس م 

 .شفه است ارائه 1جفپل شکاره 
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 مرتبط با محیط اطراف ینکور های چالش :2 هدول

 مضمون فراگیر سازمان دهندهمضامین  مضامین پایه شونده مصاحبه

 3  ،31  ،11  ،31 ،

 31 

 

 در  نک ر  سساتمؤ ر سط فریاکارانه ساآ به رالیتات

، صفاپسیکا در  نک ر  سساتمؤ نادرست ، رالیتاتصفاپسیکا

 مفیریت ، عف صفاپسیکا در  نک ر  سساتمؤ  یاد رالیتات

 . نک ر  سساتمؤ رالیتات بر صفاپسیکا

 بعضاً و زیاد بسیار تبدیغات

  0) صداوسیما در نادرست

مرتبط با  های چالش

 ینکور محیط اطراف

 11،  31،  11 ، 31، 

 3   ،33   ،13 

  نک ر، عف  مافیا  عن اس به  نک ر  سساتمؤ شناخته شفس

 پ ق انی  پج د  نک ر ، عف  سساتمؤ اقتحاد  پ مال  ش افیت

 بر مناس  نظارت  نک ر ، عف  سساتمؤ برا  مناس  راترمق

 . نک ر  سساتمؤ پ هاپبناه

  0) یینکور سساتمؤ مشکلات

 1  ،1  ،31  ،33  ،1 

 خفمت به رفت ن به خاطر رشته پ دانشناه ا  انحرا  عف 

 سربا  ، خفمت به نرفت  دلی  به دانشناه به دپسربا  ، پر

 خفمترری ا   خاطره ب ن م س جلسه در یسر داپطلااس اضحرا 

 .سربا  

  1) سربازی خدمت مشکلات

 پذیرش های چالش. 0

 غالاا  مسائ ای   ست.م ک  ا ها  چال دارا  مسائ  پ ا  نظا  سن   پ یشیر  نیر  یشیر  بخ ، یشپه در   ننفگاس مشار ت ا نظر

سه  پممک س یایه ه فه  . در ای  سح  رعفادش د م ها بنف پ س کیه ب م  گرین  مقررات یشیر  شام ها، ق انی  پ فرفیت رشته نافر به

 نمفه است. 1جفپل شکاره  در سا ماس دهنفهممک س 

 پذیرش های چالش :2 هدول

 مضامین پایه شونده مصاحبه
مضامین سازمان 

 دهنده
 مضمون فراگیر

 3  ،33  ،34 ،

 3  ،1  ،31  ،1 ،

 31 ، 11  ،11 ،

 11  ،11  ،31 

 

 

 حق   ب دس ناهکاهنشدینر،  مشاغ  به نسات یرشک  حرفه در باي درنمف

 رشته در مناس  فرفیت ، عف ( ش ر شتل  نظا ) مختلف ها هحرف در

 رشته در رححی  برا  هکسایه  ش رها  به ج اناس یرشک ، م اجرت

 رشته در شر ت ج ت ریاض  عل   رشته دانش  یاس یرشک ، انحرا 

علاقه،  نه درنمف به خاطر داپطلااس ر سط یرشک  رشته ر رب ، انتخا 

 نینفه، سال ینج در ر رب  عل   رشته داپطلای  افرای 

 .یرشک  رشته در ا حرفه د تر  دپره پج د

 در پایین ظرفیت

 پرطرفدار هایرشته

  2) تجربی

 پذیرش های چالش
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 1  ،1  ،3  ،3 ،

 3 

 هارشته شفس  رخححدانشناه،  در نا  ثات پ قا ل  ا  بعف رشته رییرت عف 

 ، عف (دانش   حم ر سال یآ ا  بعف رشته شفس  رخحح) اپل نیکسال در

 به پرپد  ب دس  مم ج د،  ق انی  اسای بر دانشناه پ رشته جاب ای 

 رشته ، فرفیت( نک ر یشت نه باشف دانشناه در ریر  ب تر است) دانشناه

 .جامعه نیا ها  به ر جه بفپس

-قبول مشکلات

 دانشگاه در شدگان

(2  

 11  ،31  ،1 ،

 33  ،3  ،31 ،

 31  ،1  ،1 

 

 پ  نک ر در متعفد ها س کیه پج د ،ب م  گرین  نظا  اصلا  عف 

 برا  انتقال س کیه ، پج دهاس کیهبرخ   ب دس رعادينهیغنس،  اصلا  عف 

 .علک  هیئت فر نفاس

بومی  مشکلات

 هاسامیه و گزینی

(0  

 

 ینکور یلان و راهبردی های چالش .2

ها متأثر ا  برخ  مشکلات پ چال  نیر راهارد  پ  لاسدر سح   نظا  سن   پ یشیر شفه،   ننفگاس در محالعه ان ا  ا نظر مشار ت

 رعفاد . در ای  دستهش د م مسائ   لاس اجتکاع  پ فرهنن   گیر  پ هکچنی پ رحکیم گشار  سیاستبیشتر نافر بر مسائ  ح  ه   ه ؛است

 اححا  شفنف. 1ه شر  جفپل شکاره ب سا ماس دهنفهممک س  سه مک س یایه پم پنه بیست

 ینکور یلان و راهبردی های چالش: 2 هدول

 مضمون فراگیر مضامین سازمان دهنده مضامین پایه شونده مصاحبه

 1  ،3  ،13  ،1 ،

 31  ،11 ، 31 ،

 13  ،33  ،31 ،

 31  ،34  ،31، 

 

 بر ماتن  گیر رحکیم  نک ر، عف  به جاناههکه پ منفنظا  نناه عف 

 یشیر ، پرپد پ سن   نظا  در گشار  سیاست ثاات علک ، عف  رپیکرد

 عن اس به ن عاس ذ هکه  دپپر  نک ر، عف  به رمتخح یغ ها  دستناه

 پ سن   نظا  در گرفت  میرحک ا  نک ر، جریره مسئله در ریگ میرحک

 ن ادها  درگیرشفس پ یشیر ، پج د ا  سن   نظا  یشیر ، جفانا دس

یشیر ،  پ سن   ق انی   فگیچیی، یشیر  پ سن   فرنینف در مختلف

 پ رحقیقات عل  ، یرپ ، پ نم   برر   پ اررخانه سه درگیرب دس

 جفای  پ افترا  نک ر،  در یرشک  نم    پ درماس ب فاشت، پ فناپر 

 .عال  نم    پ پیرپر  نم    بی 

 ح  ه مشکلات

 پ گشار  سیاست

  نک ر در گیر رحکیم

(13) 
 پ راهارد  ها  چال 

  نک ر ح  ه در  لاس

 1  ،34  ،31 ،

 11  ،11  ،33 ،

 31  ،33  ،31 

 

 برا  مناس   ار با ار پج د  مختلف، عف ها شت  حق   در   ناهکاهنن

 حق   دانشناه ، عف  رشته انتخا  در شت  ها، اهکیترشته ا  بسیار 

 ها، عف رشته ا  بسیار  در اشتتال ، عف  ریرشکیغ ها حرفه به مک  

 حق   نا دس مناس ها، رخح  اسای بر حق   یرداخت نظا  در عفالت

 .معلکاس

 اشتتال نامناس  ب دس

 پ حق   نظا  پ

 (1) دستکرد
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 3  ،11  ،3 ،

 31  ،33 ، 34 ،

 33  ،31  ،1 ،

 13 

 

-سرمایه جامعه، عف  در انسان  عل   ها رشته م رد در سا  فرهنش عف 

 ا ، عف حرفه پ فن  ها رشته در سا  فرهنش پ مناس  گشار 

 به جامعه  ش ر، علاقه م ردنیا  ها رشته م رد در مناس  سا   فرهنش

 باع  جامعه، دانشناه در افراد م فقیت راه رن ا خا ، دانشناه ها رشته

-دان  جامعه، اشتیا  در گرای  مفرک خ  ، فرهنش مفدرن پ شت  ای اد

 .خان اده اصرار اسای بر رشته دانشناه، انتخا  به دپپر برا  م  اسن

  لاس مشکلات

 ح  ه در فرهنن 

 (3)  نک ر

 

 )ینکور  نظام سنجش و پذیرش های چالش: 1نمودار 

 

 رححیل  هفایت عف 

مفاری در مناس   

 رشته در یایی  فرفیت

 داریرطر  ها 

 ر رب 

 قا ل مشکلات

دانشناه در شفگاس  

 گرین ب م  مشکلات

هاس کیه پ  

 اهفا  شفسرنش م

 در رربیت  پ نم  ش 

 مفاری

 هکه سن   عف 

رربیت  اهفا   

 چنفبار برگرار  عف 

سال یآ در ن م س  

 در ش افیت عف 

  نک ر

 

 ب دس انححار 

 برگرار  ن م س

  نک ر

 ي   اعتاار عف 

فعل  رححیل  س ابم  

 خفمت مشکلات

 سربا  

 م سسات مشکلات

  نک ر 

 

 پ  یاد بسیار رالیتات

 در نادرست بعما

  ملّ رسانه

 ح  ه مشکلات

 پ گشار سیاست

گیر رحکیم  

 اشتتال ب دسنامناس 

 پ حق   نظا  پ

 دستکرد

  لاس مشکلات

 ح  ه در فرهنن 

  نک ر

چال  ها  نظا    
 سن   پ یشیر 

 سن  

 یشیر 

 راهارد  پ  لاس

 
 نم    پ یرپر 

محیط اطرا     
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 گیریبحث و نتیجه

 پ رتییاار ایاا  امااا ؛اساات باا ده جااف  رحاا يت پ رتییاار دسااتخ   هکاا اره گششااته سااالیاس طاا  ایااراس در دانشاا   یااشیر  نظااا 

 هکچنااس  شا د پ باعا  ییامافها  من ا  گردیاف. لاشا       دانشا    یاشیر   در محلا    نظاا   گیار   شاک   باه  من ار  است نت انسته رح يت

 عاال   نما     در رححای   اداماه  بارا   افاراد  راری   شایساته  انتخاا   باه  من ار  ماؤثر  شاک   باه  ایاراس  در دانشا    یشیر  پ سن   نظا 

 حاا  ه در  شاا ر رسااک  هااا  برنامااه پ مت سااحه نم  شاا  نظااا  نا ارنمااف  سااا  دانشاا   یااشیر  شاای ه ایاا  چناای  هاام. شاا د نکاا 

 عالاپه . اسات  شافه  منحار    نکا ر  ساکت  باه  نس اهافا   برخا   ا  مت ساحه  نما     دها   ج ات  عکالا   پ اسات  شفه پیرپر  نم   

 در نیار  دینار   من ا   ییامافها   رپ  سان   پ یاشیر  باه دلیا  رقابات فشارده پ غیار ماؤثر، ایا           نظاا   فعلا   شای ه  نا ارنماف   بار 

 ننااس  هاا   خاان اده  پ  نکا ر  در شار ت  داپطلاای   بار  فرهننا   پ اجتکااع   اقتحااد ،  هاا   نسای   باه  من ار  پ گشاشاته  جاا   به اجتکاع

 در  ش ر ما عاارت است ا :سراسر   نک ر  ها پ ییامفها چال  رری  م م رسف م بر ای  اسای به نظر  است. شفه

 وپرورش آموزشها و پیامدهای آزمون سراسری در مدرسه )نظام چالش  

 رحا ل   اساای سانف ملا    بار  :تربیتهی سهنجش همهه اههداف    و عهدم  اههداف آموزشهی و تربیتهی در مهدارس     شهدن  رنگ یمل . ا

 اه شاام     اهافا  رربیتا  مافنظر قارار هساتنف      عنا اس  باه ت حشا  ساا   (1334ش را  عال  انقالا  فرهننا ،   ) پیرپر  نم    بنیادی 

  بارا   نماادگ  ،اهافا    یا  اه باا رحقام ا    شا د  ما  علکا    درن ایات پ اجتکااع   -بفن ، اعتقااد ، فرهننا   -اخلاق ،  یست  ها ساحت

  ، افااراد را دارا« علکاا»ساااحت  اهاافا  رسااف ماا . بااه نظاار شاا د ماا   ااادیا نماا  اس در  ناافگ داناا  کناافعکلکاارد محلاا   پ هفف

  نماااده اساات در پاقاا  نمااادگ   اااه در ساااحت علکاا  نماااا  دانااا  پ  نااف پرپد بااه دانشااناه ماا ي   باارا   ارهااایپ مع  سااتنیشا

داناا  رخحاا   ساا  شاافه در دپراس  اریااپرپد بااه دانشااناه بااا مع  سااتنیشا اضااردر حااال ح رایااساات؛  دارا ریااپرپد بااه دانشااناه را ن

اسات؛   پیارپر   نما      پرپد باه دانشاناه جار  اهافا  سااحت علکا        هاا  ساتن یپ شا ارهاا یمعدر نتی اه   .ش د م  فهیسن  رستاسیدب

 ا حاف   یبا ر جاه   باه دلیا   پرپد باه دانشاناه مافنظر قارار ننرفتاه اسات.         هاا  ساتن یشا عن اس به، پیرپر  نم     هاساحتسایر اما 

 شافه  رانافه پ ر ساط مافاری باه حاشایه      قرارگرفتاه  راأثیر هاا  رربیتا  در مافاری رحات     هاا باه  نکا ر، ساایر سااحت     جامعه پ خان اده

شا نف؛ اماا اصالا  فرنیناف     اسات پ در  نکا ر سان یفه نکا      پیارپر   نما    هاا جارپ پفاایف نظاا      است. لشا هرچناف ساایر سااحت   

 کاآ بررگا  باه نظاا       ر اناف  ما  نیار در دسات ر  اار قارار گیارد،       هاا  سااحت  اه ار یااب  برخا  ا  ایا        صا رر  باه یشیر  دانشا    

  نف. پیرپر  نم   

 هاا   م اارت اجتکااع ، ساح   بااي  شاناخت ،      هاا   م اارت ، ایافه یاردا   ن م س سراسر  فعل ، اهفا  مختل ا  چا س ر کار نقااد پ     

هرچناف دپر ا  ذها  اسات  اه یاآ ن ما س قاادر باشاف          ناف.  هاا  رربیتا  را ار یااب  نکا     ن شتار ، استفيل پ رحلیا  پ ساایر سااحت   

در یااآ ن ما س، اهاافا  بیشااتر  ا  جکلااه ساان   سااح   باااي    راا اس ماا  رسااف ماا باه نظاار  هکاه ایاا  اهاافا  را ی شاا  دهااف، امااا  

-نشااس  هاا  نسای    یا انما     شا ر یاآ مثاال خا   هساتنف. در هار صا رت،         شناخت  را محقم  رد. ا  ای  ج ت، الکپیادهاا  دانا   

پ نظار   نهیشا یر یاساناد م جا د د    بلا   باا بررسا     شاناخت  هیا . بار اساای نظر  فعلا  اسات  سان      هیش نا دس نهیب   پ نا ارنمف دهنفه

در حاف ف ام پ     عنا ی -  شاناخت   ییرن اا ساح   یاا    نکا ر،   ساؤايت ا    اری اه در بسا   فیرسا   اه ینت  یا باه ا  را اس  ما  نظاراس  صاح 

مسائله خح صاا  در ما رد      یا . اردیا گ قارار نکا   م ردر جاه   یا پ رحل  یا  ااربرد پ رر   فپ ساح   باايرر ماننا    شا د  ما   فهیسن  -درک

 را اس  ما  مشاک  را    یا بارپ  ا   یا باار رر اسات. دي   ، یدری راار  س هساتنف، هکانناف  متا   رنافه یپ دربرگ نیستنف   ردن ح  اه   درپساا
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باا   پ مسائله باشاف    یا ا  یا باا دس دل   (تاا رساا  )چ ارگریناه  رساف  ما  باه نظار    . در ننااه نخسات  افیا در پهله اپل در نا ع ساؤايت د  

سااح  باااي     هااا ن ماا س   اری اه بسا   اماا ا  نن اا   ؛فیرا اس سان    را نکا   یا رر   یا ا  قا  ریادگیا   سح   بااي  ،دارا  گرینه ن م س

 هاا   ن ما س   یا . درپاقاا  ا شا د  ما  رد   یا دل  یا ا هساتنف؛   رسات  ،ها     هاا یااا حتااآ ن ما س    ادهااا یکانناف الکپه ، باه لحاظ شناخت

 را نفارد.  ریادگی  سن   سح   باي ی رست در ذات خ د ر انا نکهیا  است بر ادعا  مثال نقم  رست

نماا  اس پ فرنینااف داناا  ل یرححاا تیهاافا :مناسههب در مههدارس تحصههیدی گیههری هاههتو  شایسههته یدیتحصهه تیهههدا فقههدان ب.

 پ هاا  سیاسات  بار اساای   .باا  نکا ر دارد     اه اررااا  رنناارنن   اسات   پیارپر   نما     هاا  م ام نظاا    ، جرپ بخ ها نسانتخا  رشته 

 تیجااام  هاافابایساات نظااا  ماا  ،پیاارپر  نماا   ا  ساانف رحاا ل بنیااادی   3/31راهکااار  باااصخ  پیاارپر  نماا     اسااناد بايدساات

  شاا ر ناافهیحااال پ ن م ردنیااا  هااا  م ااارتهااا پ حاار  پ  رشااته  نماا  اس بااه ساا  داناا  تیهاافا منظاا ر بااه  ابیپ اسااتعفاد  لیرححاا

)شا را  عاال  انقالا      باشاف  ننااس   هاا  ی پ ر اناا   مناف  متناسا  باا اساتعفادها، علاقاه     یابف پ ایا  هافایت رححایل     پ استقرار  طراح

 ی یات مناساا  در حاال ان اا  نیسات پ شاناخت اجتکااع  جامعاه بیشاتر ا           هاا  یاشپه ، ایا  فرنیناف باا      بنا بر یافته (.1334فرهنن ، 

 قابا  مشااهفه اسات،    ریا اخ  هاا  اه در ساال   طا ر  هکااس  مثاال  عنا اس  باه نما   در انتخاا  پ  ماؤثر اسات.     علائم پ استعفادها  دانا  

رغام  عالاپه بار ایا ، علا     اسات.  باه میاراس غیار قابا  دفااع   یااد         رشاته ر ربا   سراسار    نک ر یشت اسداپطلا پ اسنم  ررا م دان 

؛ باا  هاا هافایت شا نف   هاا  م اارر  پ هنرساتاس   نما  اس باه ساکت رشاته    ا  ا  دانا  مقرر شفه است  ه بخا  عکافه   ها سیاستدر  اینکه

 ،مافاری  در  پ علا   انساان    اپ حرفاه   فنا   هاا هرشات ساا    برجساته در   ساا  فرهناش  کاراه ناا ده اسات. ضاعف    م فقیت  یااد  ه 

 نا ااف  بارا  ر ساعه     گاشار هیسارما  نما   پ ن ایتاا   ها  دانا  اساتعفاد را ج   باه شناساای     پ  ام   لیاساتعفاد رححا   متخحا    کا د

 .فباش بخ  م  یمسائ  ا رری  م ما    برخ  اپ حرفه  فن  هارشته

انتخاا   در اثارات ایا  مسائله     رساف  ما  باه نظار   شا د اماا   ان اا  نکا     درسات  باه  ه گ ته شف، هافایت رححایل  در  شا ر     گ نه هکاس

  هاا رشاته مناسا  بارا      ساا  پ فرهناش   گاشار هیعااف  سارما   هاا خا د را نشااس داده اسات.    بیشتر ا  سایر رشاته  م ارر   هاارشااته

اسات؛ م جا  پضاعیت فعلا  شافه       افاراد در جامعاه   تیا دانشاناه رن اا راه م فق   ایا  بااپر  اه    اصالا   عاف    پ هکچنای   اپ حرفه  فن

هااا ا  افااراد بااسااتعفاد را شاااهف بساایار  رشااته گرایاا ، یشاات  نکاا ر علاا   ر رباا  ماناافس پ در نتی ااه خااال  ماناافساساات  ااه ماافرک

 یشیر است.ناس اصلا ا  پ هکراه  نخاهستیم  ه با  ارها  فرهنن  پ رسانه

  م لا  شا را   اتمحا ب  بار پ بناا   ریا اخ هاا  ساال  در :یفعده  یدیسهوابق تحصه   یافی بهرای نمهرات دبیرسهتان و    اعتبار فقدان .ج

 هااا  ن ااای  ن ماا س معاافل ،ناارید عاااارت بااهساان    نکاا ر قاارار گرفتااه اساات.  ناافینا  فر  بخشاا داپطلااااس  لیرححاا ابقهساا ، اساالام

اماا ایا  امار من ار شاف راا خیلا          ؛شا د  ما  لحااظ   مثاات  صا رت  باه  در  نار  نک ر برا  پرپد به دانشناه ها نسسن   نم  اس در دان 

نما  اس مافاری   معافل دانا    ردناف   رالا   درماافاری خا د     بردس نماار قاا لاا  بااي  ا هاف  با   ردپلتا یمافاری غ پیاشه  ا  مفاری، به

 صا رت  باه  داپطلاااس پرپد باه دانشاناه،    گارفت  ساابقه رححایل  در سان      درنظر رساف  ما  باه نظار    لاشا   نناف.  آینردبیست  خ د را به

ا  محساا   چااال  عکاافهفعلاا   ااه اعتاااار پ پجاهاات  اااف  نفارنااف،  هااا  ن ااای  ارکااا بااه ن ماا س بااا اثاار مثااات پ هکچناای صاارفا  بااا 

 یشیر است.امکاسستانفارد ها  اپ  اه  چال  ف   با حش  سابقه رححیل  یا یشیر  سابقه رححیل  ماتن  بر ن م س ش د م 

 ها و پیامدهای آزمون سراسری در دانشگاه )نظام آموزش عالی چالش 
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درصاف  ا  داپطلاااس   مککا  اسات    اسیا اسات  اه در یا    ا گ ناه  باه  نکا ر    برگارار  نظاا   :شدگان در دانشهگاه مشکلات قبولال . 

در  رشاته   اف . در پاقا  نظاا  انتخاا  رشاته بعاف ا  اعالا  نتاایج  نکا ر، باه معناا  انتخاا  صاف             خا د قاا ل نشا نف   دلخا اه  در رشته 

مخاطا  اصال  نتی اه  نکا ر،      عنا اس  باه  هاا  دانشاناه هاا  جاف  ر ساط مافاری پ     است پ ای  فرنینف بافپس برناماه   ا فرصت یآ ه ته

هاا  دانشاناه  پ باا ار    نما  اس باا رشاته   در نشناساا   دانا    پیارپر   نما     اار  نظاا    . درنتی ه علاپه بار  ام  در حال ان ا  است

 هااا  فشارده پ هففکناف،  کااآ چنافان  بااه   مشااغ ، فرصات چناافرپ ه انتخاا  رشاته نیاار باه دلیاا  نفاشات  متا ل  مشااخ  پ برناماه        

نااق  ا  علائام پ     شاناخت  ناف پ داپطلاااس غالااا  باا     نکا  هاا  دانشاناه  پ مرایاا پ معایا  هار  افا        ا تسا  شناخت  اف  ا  رشاته 

هاا  اشاتااه پ مشاکلات    من ار باه انتخاا     ر اناف  ما   نناف  اه   ما   اقافا  باه انتخاا  رشاته     هاا  دانشاناه   پ رشاته  استعفادها  خا د 

 گردد. رشته رییرتاننیرگ  پ یا بعف  شام  انحرا  ا  رححی ، افت رححیل  پ ب 

داپطلاااس هار منحقاه رححایل  نساات باه ساایر        معناسات  اه     یا باه ا   نا یگر  با م  :هها  دانشهگاه بهرای   بومی گزینهی مشکلات ب. 

  هاااهیساا ک اسیاادارد  ااه م  تاایفرف محاا  رشااتههاار   منحقااه خاا د را دارا هسااتنف. هااادانشااناهدر   شااتریب  احتکااال قااا ل داپطلااااس،

احتکااال   یبنااابرا ؛اساات  هاار رشااته محاا  مخحاا   داپطلااااس باا م تیااا  فرف  بخشاا  باا م ن ی. در گاارشاا د ماا  میمختلااف رقساا

  شان اد یطار  ی  اتیا  ل  یرحا      مااس ا با م  گرینا    م ضا ع  اسات.  ناراس یا  د شاتر یب  با م   هاا  دانشاناه در   ب م طلااسداپ  قا ل

انقاالا    عااال  شاا را 1313/3/11ماا ر   313در جلسااه   شناساا ن ماا س  باا م ن یسااا ماس ساان   نماا     شاا ر در ماا رد گاار 

 امکااس   گاردد پ  درپس  شا ر   هاا م ااجرت پ  اسیدانشا     شات یپ مع  ت اقاامت  ااه  مشاکلا  ه اسات راا م جا     شرپع شف  فرهنن

رپ رساان  در ایا  محا به پ باه دلیا       اماا باه دلیا  عاف  باه      ؛را افارای  دهاف   داپطلااس هار با   بخحا   منااطم محارپ       شتریب  قا ل

هاا   فعلا  باا اعتاراا داپطلاااس ساایر شا رها پ یاا دانشاناه         با م  گرینا   اناف،  داشاته  هاا  دانشناهرتییرات  یاد   ه ش رها  مختلف پ 

 .ضرپرت دارد ب م  گرین پ برا  رحقم عفالت ر  یع  در مناطم مختلف  ش ر، اصلا   معتار است

یاس دانشا    ر ییاش   بارا  ایا دن  عاال  پ مرا ار نما      هاا  دانشاناه اغلا    در :هها  دانشهگاه برای  هاهیسام روز نبودن بهمشکلات ج. 

هااا پ هیساا ک ،نیافتااه ر سااعهپ یااا متعلاام بااه  شاا رها   الکللاا  باای هااا  اقلیاات، دختااراس، دانشاا  یاس شاارایط خااا ، هکاننااف گاارپهبااا 

ا    دگرباشااس جنساا در برخا   شا رها     حتا  .اساات شافه  رفتاه ییش  خاا د قائا  هساتنف پ امار     هاا بار ار     ماتنا   خاصا  ا اتیا امت

را   نظاراس، عافالت نم  شا   ا  صااح    برخا   اه   درحاال  ( برخ ردارناف.  لیپ اخاش رارااه )با ری رححا     ر ییاش  ا یا امت ایا  شهیپ هیس ک

 ، اصا  عافالت نم  شا     یبار هکا    ماتنا   نار ینظاراس د دانناف، صااح    هاا در  نکا ر ما   هینقض پ مخالف با اعکاال سا ک    برا ی مانا

دفااع ا  پطا  دچاار     ایا   عا یطا  ایا بلا ت،یا ا  جکلاه محرپم   قا ی اه باه طر   دانناف  ما   داپطلاان  برا هینس را اعکال س ک  ي مه برقرار

هار    ا هاا یهاا پ ن  ر انکناف   ننافه   یمعا  شا ر  اه     نیسار م   ینماا  نار، ید  ا  سا   اناف. شافه   لیپ خل  در رپنف رحح  جف  ینس

در   شااینما  هااااسااتیا  س  مناافضاارپرت ب ااره  نماا    عااال  هاااپ رشااته هااا دانشااناه  منحقااه ا   شاا ر اساات در  نااار یرا ناافگ

 فمختلا   هاا  بخا در  نکا ر رعیای  شافه اسات  اه طا  نس،        «منااطم » هی کبار هکای  اساای، سا    . دهف را نشاس م اسیدانش   ر ییش

. در اناف  شافه   بناف میساه( رقسا   دپ، آ،یا قاه ) حباه ساه من    نم  شا  تیا محرپم پیاشه  باه  تیمحرپم ی ضر  ها به شاخ ر جه با ش ر 

پ نیار امکااس یاشیر  بافپس  نکا ر بارا  برخا  ا  نخانااس          ثاارگراس یاها  متعلام باه خاان اده شا فا، فر نافاس شا فا پ        نار نس، س کیه

هاا پ عاف  ر جاه باه رتییارات جکعیتا  پ سار مین ، باه         رپ  ناا دس ایا  سا کیه   ها نیر پج د دارد. نظار باه باه   هکاننف برگریفگاس الکپیاد 

خاصا  هکانناف ایثاارگراس نیا مناف بررسا  پ باا ننر  هساتنف راا           هاا  هیسا ک پ نیار    بناف  منحقاه ، با م  گرینا   ق اعاف   رساف  ما  نظر 
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ه باشانف پ  یکا  بای  داپطلاااس ن اد پ دارا  سا    رار  دپلتا ، شااهف یاشیر  هرچاه ب تار پ با ی یات       هاا   دانشاناه یرطرفافار پ    هاا  رشته

عاالاپه باار ییشاان اد اصاالا   شاا نف. هااا دانشااناههااا پ ایاا  رشااتهیه پ یااا ن اد پارد کا  داپطلااااس شایسااته دارا  ساا   راار متناساا رعاافاد 

هاا  اختحاصا  ر انکنفساا   بارا  ایثاارگراس      باا برگارار  دپره   را اس  ما  بناف   سا کیه   جاا  باه ها، برخ  متخححااس معتقفناف   س کیه

را ح ا  نکا د پ    هاا  نس ن ا   اعتکادباه رار نمااده  ارد؛    را بارا  رقاابت  عاديناه    هاا  نس را اس  ما  قا  ا  ن م س سراسار ، عالاپه بار اینکاه     

  ی یت نظا  نم  ش  را اررقا داد.

هاا  در خیلا  ا  رشاته   اشاتتال پ نظاا  حقا   پ دساتکرد     نامناسا  با دس  ، باه دلیا    سا   یاآ ا  بین عرضهه و تقاضها:    تناسب عدمد. 

یرشاک ، رعافاد داپطلاااس هار       هاا  رشاته  پیاشه  باه هاا  ها  عل   یایاه پ ا  سا   دینار شاأس اجتکااع  بااي  برخا  رشاته        رشته پیشه به

هاا بای  ا  رعافاد داپطلاااس با ی یات اسات پ       هاا، فرفیات  هاا  دانشاناه  رناسا  چنافان  نافارد پ در خیلا  ا  رشاته       رشته با فرفیات 

هاا  دانشاناه  پ باا ار مشااغ  متناافر باا نس       انافا  محلا  ، فرفیات رشاته    باشاف. در چشام  یرشک  پضاعیت عکا  ما      ها رشتهدر 

 شا ر نیار ضارپر  اسات؛ اماا شارایط        نیاا  جامعاه پ اپل یات    باا  هاا  نسبایست باا یکافینر متناسا  باشانف پ پجا د رناسا  ماابی         م 

  ن ن  با پضعیت محل   فاصله  یاد  دارد پ سامانفه  نس نیا منف عرم  ملّ  پ فرارر ا  ن ادها  دانشناه  است.

گارپه  در ساالیاس اخیار،   ساا ماس سان   نما     شا ر       نمارهاا  طاام بررسا   ارد.    را اس  ما  نک نه گرپه علا   ر ربا  را    عن اس به

 ی درنماف ا باه دلیا      پ دارپساا    یرشاک  دنافاس  ، یرشاک   هاا رشاته  تیا محا ب  ننافگاس را دارد. شار ت رعافاد    یشاتر یب  عل   ر ربا 

م جاا  شاافه اساات رااا اغلاا  داناا  نماا  اس رشااته علاا   ر رباا  پ  نکاا ر ر رباا  را  هااا نس  هااا پ منرلاات اجتکاااعرشااته  یااا  باااي

دپ راا سااه درصااف ا    تااا ین اپ  باشااف  ما ایاا  میااراس اساتقاال، میااراس فرفیاات سااينه ایاا  سااه رشاته، خیلاا   اام     رغام  بااهانتخاا   ننااف.  

ن ار  ده هارار   هار   باه ا ا  یاا ده یرشاآ   اسریا در اشا نف. سارانه یرشاآ    هاا ما   داپطلااس عل   ر رب  م فام باه یاشیر  در ایا  رشاته     

دهاف  سا  راا چ ا  یرشاآ اسات پ نشااس ما          یدر حا  ه سالامت عک ماا  با     شارپ یی  ا   شا رها   اریشااخ  در بسا    یا ا  ه است

در انتخاا     ادیا   راأثیر  مشااغ  مختلاف  حقا   پ دساتکرد    نظاا  هاا  یرشاک  افارای  یابناف. هکچنای       هاا  رشاته  ي   است فرفیت

شات  در انتخاا     تیا اهک ،هاا ا  رشاته   اریبسا   عاف  پجا د باا ار  اار بارا      باه دلیا    گشاشاته اسات پ   داپطلاااس   یرشته پ ادامه رحح

هاا  یرشاک  رفتاه پ    باه ساکت رشاته    هاا  ننااه   ماتن  بر میراس درنماف پ ساپ  شاأس اجتکااع  شافه اسات پ لاشا اغلا          رشته دانشناه

هاا  حکاایت    باا سیاسات   سات یبا  ما اناف  اه   قارار گرفتاه    رار   یییاا   انسان ، عل   یایه پ معلکا  در درجاه   ها  م ک  هکاننف عل رشته

 اصلا  ش نف.

 ها و پیامدهای آزمون سراسری در خانواده )نظام خانواده چالش 

سرن شات    یای رع یعنا  مرحلاه،   آیا  نکا ر در    برگارار  آزمهون در سهال:   بهار  یهک اضطراب روانی ناشی از برگزاری صهرفاً  ال . 

- ناف  اه جارپ اصال     معکا ل  را باه داپطلاااس منتقا  ما       ا حاف   یبا  پ اضاحرا   ساعت، اساتری  حفا ثر چ ار  ماس مفت داپطل  در

نتا اس ساح      شا د  ما   ماان    نکا ر در ن ما س    اه  نچاه باشاف. الاتاه شاایف بتا اس گ ات ن     هاا ما   نم  اس پ خان ادهها  دان رری  گلایه

  رار   ا حرفاه  صا رت  باه  ساؤايت  شا د  ما   اه باعا      مااس اسات   محافپدیت  بلکاه  سات یب دس ن  رست ؛ صرفا فیرا سن   شناخت  باي

اضااحرا   یاااد   ساااعت چ ااارمحاافپد   ماااس ماافتامکاااس طراحاا  نفاشااته باشااف پ داپطلااااس نیاار بااا ایاا  رعاافاد  یاااد ا  سااؤايت در 

در نظار گرفات پ ساح       یا ا  ا  ی مااس را با   را اس  ما  برگارار شا د    مرحلاه چناف   ایا  نک ر در دپ   ه  درص رر رسف م به نظر . بنیرنف
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 3پ نیلات   1رافا    بااس اننلیسا  شاام     هاا   م اارت ن   سا  الکللا  هاا  بای   استانفارد هکانناف ن ما س  ها  . ن م سسؤايت را بايرر برد

قالا  پ بعاف     هاا   ن ما س باا   هاا  نس اه نتاایج نکارات      نناف   ما ها ن م س در یآ ساح  برگارار   انف پ هرساله دهای  امکاس را فراهم  رده

 است. سهیمقا قاب 

مراجعاه   اصال   علا  یکا  ا    ی و شهاریه مهدارس غیرانتفهاعی:   مؤسسهات ینکهور  ههای شهریت در   فشار مالی ناشی از هزینهه ب. 

اسات اده ا  خافمات پ مراجعاه    . رقاضاا بارا    اسات  قاا   نکا ر    رپانا   هاپ فشاار  اساتری     نک ر، باه دلیا   هاداپطلااس به نم  شناه

نماار   نار ید  داشاته باشانف ا  سا      ادیا رشاف     هاا پ مؤسساات  نکا ر   رعافاد نم  شاناه  گ ناه مؤسساات م جا  شافه اسات      به ای 

 نکا ر پ  سا  ررااه بررار اررااا  پجا د         بارا  ناه یهر میاراس   یبماا  متأسا انه   اه  دهاف  بررار در  نکا ر، نشااس ما      هاپ رراه تیم فق

 نکاا ر،    اارده اسات. مؤسسااات نم  شا   فایا ی  ی نکا ر افاارا  رم ااا یم اا  پ غ   رعاافاد مؤسساات نم  شاا  هاا سااال  یا ر الاشا د  .دارد

- مااا اریااپار پیاارپر  نماا   درصااف ا  درنمااف خاا د را بااه حسااا  چ ااار پ  رناافیگ ماا پیاارپر  نماا   م اا   خاا د را ا  پ ارت 

- ما  تیا در سراسار  شا ر فعال    نم  شاناه علکا   یاا ده هارار پ سیحاف   ، نردیاآ باه   شافه  اعالا  طام نخری  نماار    نناف. در حال حاضر

نم  شااناه  ن حااف پ دپا ده در ر ااراسمااثلا  طااام برخاا  برنپردهااا،  فاقااف م اا   هسااتنف.  مؤسسااات نم  شاا  یااا  ا   ااه رعاافاد  ننااف

 تاا    ااا ،رمیغ  عاالاپه باار مؤسسااات نم  شاا  هسااتنف.  تیاافعال در حااال رم ااا ینم  شااناه غ ن حااف پ ین اااه پ یااآ  م ااا  پ

دفتاار انتشااارات پ ارت   ر  ی. بااه گ تااه مااف شاا د ماا حاا  ه محساا     اااا یا  جکلااه مسااائ  ا  ریاان راسااتانفاردیغ  نم  شاا  کااآ

 نکاا ر ،  مؤسساااتدر  نااار هسااتنف.  راسااتانفاردیغ  نم  شاا  کااآدرصااف  تاا   آیااپ شحااتدر حااال حاضاار  پیاارپر  نماا   

  نناف   ما گیرناف پلا  متقاابلا  خافمار   اه ارائاه       هاا  هنن تا  ما    برشکرد  اه شا ریه   ر اس م مفاری غیرانت اع  فاقف  ی یت ي   را نیر 

 ي   برا  م فقیت در  نک ر است. ها  م ارتیا فاقف  ی یت ي   است یا متکر ر بر 

  یدر  شا ر در حاال رححا    نما    دانا    سیا لیم ردهیا  سا   یحاال حاضار با    در :بعضهاً نادرسهت  ههای  آموزشو  هجمه تبدیغاتیج. 

 اه عکافه نس در  میناه     دهاف   شا ر ر  ما    در صانعت نم  شا    اردیا لیهرارم  یچناف   گارد  ماال   پ طاام برخا  محاسااات،    هستنف

هااا  هااا  ن مایشاا ، برگاارار   االایهااا   نکاا ر ، برگاارار  ن ماا س نکاا ر سراساار  اساات. ارائااه خاافمار  هکاننااف فاارپ   تااا 

-اناف پ برناماه  مارراط، باا ار میلیاارد  پ ساننین  را باه خا د اختحاا  داده       هاا پ ساایر مححا يت     نک ر  پ خح ص  پ نیر هکاای  

 ، رسااانه ملاا ناااهیدر جا کایصفاپسااانااف. هااا پ رالیتااات  یاااد  در رسااانه ملاا ، رابل هااا  شاا ر  پ... را نیاار بااه خاا د اختحااا  داده 

-گاراره  عنا اس  باه ننچاه را   شا ر، پ ن ج انااس   جامعاه دارد راا نن اا  اه اغلا  ج انااس         را بر ذه   باس پ فرهناش عکا م   رأثیر  یشتریب

  هاااهااا پ ن شااتهگ تااه  پ ناراساات  راساات اریااشااا نف را محااآ پ مع پ مااا انانااافیبا ماااا کایدر صفاپساا  اپ مشاااپره  نم  شاا  هااا

 اه باا مشاار ت برخا  ا       کایصفاپسا   مشاار ت   هاا برناماه  .ینفارناف   ما  شا ر   تیا فعايس عرصه نما    پ ررب  نریمؤل اس پ د ،معلکاس

  هکاننااف پ پجاهاات فرهنناا  فاقااف اعتاااار علکاا  نم  شاا  ارائااه محت اهااا، محلاا  باارا  شاا د ماا هکاای  مؤسسااات  نکاا ر  ان ااا  

 شفه است.  ن ها  رسترپ 

                                                           
1 TOEFL 
2 IELTS 
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 بایسات ، یساراس ا  یاآ سان  باه بعاف ما        اه یپف نظاا  بار اساای قاان س     ی برای داوطدبهان پسهر:  سربازناشی از خدمت مشکلات د. 

شاا نف. در نتی اه داپطلااااس یسار اضااحرا    باه سااربا   برپناف مناار اینکاه در دانشااناه قاا ل شاا نف  اه مشااک ل معافیات رححاایل  ما        

 ننرفت  در  نک ر دارنف  ه در جا  خ د، شایسته بررس  پ م شکاف  دقیم است. یاد  بابت نتی ه

 

 پیشناادها 

 نک د: ارائهشن ادها   ل   یر را یی ر اس م   بر اسای نتایج حاص  ا  یشپه  ط ر ل به

 ها خانه پ ارتسا    ه مت ل  هکاهنش  لاس  نک ر ریر  برنامهپ  گشار  سیاست  ه داد نشاس یشپه  نتایج: یلان صورت به  

را بت انف با  باشف  با یکفینر است؛ نیا منف با ننر  پ اررقا م پ ب فاشت، درماس پ نم    یرشک  پ فناپر قاتیعل  ، رحق ،پیرپر  نم   

 نف  گشار  سیاست  ا گ نه بهبپردا د پ با جل  هککار  ن ادها  مت ل   ر یسن   پ یشبه سامانفه  در بخ   رر  ام منف پ نناه  نظا 

 ه نس پ اجرا باشیم  ه در نتی گشار  سیاستافرای  باشنف پ شاهف ثاات بیشتر در  ه سه پ اررخانه ف   با هکاهنن  بیشتر  در رعام  پ هم

 ها   نک ر بر سه ن اد خان اده، مفرسه پ دانشناه  اه  خ اهف یافت پ شاهف ییامفها  مثات  خ اهیم ب د.نسی 

  منظ ر به. در نتی ه تبخ  نیسچنفاس رضایت پ انتخا  رشتهپضعیت هفایت رححیل    ه ددا نشاس یشپه  نتایج: مدرسهنااد 

 ه فرنینف هفایت رححیل  پاقع  پ بر اسای استعفاد رححیل   ش د م نم  اس ییشن اد استعفاد پ علاقه دان  ب تر پ شناسای   ریگ میرنظ

پ ج    یرهیر ا  انتخا  بر اسای نناه غال  منظ ر بهپ رح ل در فرنینف هفایت رححیل    با ننرنم  اس رنظیم گردد. ای  امر نیا منف دان 

-ها  ن ای  دارا  اعتاار ي   نک داد  ه ن م س نشاس یشپه  نتایجهکچنی  ها  مشخ  در با ه انتخا  رشته است. جامعه پ رفارک برنامه

فرنینف طراح  سؤال پ هکچنی  برگرار  ن م س پ نظا  رححی  را به شرایط محل   نردیآ  نف را اعتاار  پیرپر  نم   باشف پ ي   است 

 بیشتر گردد. ها  ن ای پ عفالت در نتایج ن م س

 هاا   چاال   ا  ،هاا هیسا ک رنا ع  پ  با م  گرینا   هاا   سیاسات  ناا دس رپ   باه   اه مسائله   داد نشااس  یاشپه   نتایج: نااد دانشگاه 

 دهاف. من ا  نس در دانشاناه خا د را نشااس ما       راأثیرات پ  اسات  شافه  محار   شا نفگاس  محااحاه  در نظارات متخححااس پ    ه جف  است

اسات،  گششاته   هاا  نسباه اینکاه ساالیاس  یااد  ا  رحا ی        باا ر جاه  سان   پ یاشیر ،    گاشاراس  سیاسات رپد مسائ يس پ  ا انتظار ما  لش

 در دست ر  ار قرار دهنف. را پ  ی یت نم  ش ماتن  بر عفالت، ا  جکله عفالت ر  یع   ها نسبا ننر  پ سامانفه  

 هاا  نسهاا   هاا پ برناماه  خاان اده  باه  اساتری،  پیاشه  باه  ه ییامفها  ماال  پ رپانا   نکا ر،     داد نشاس یشپه  نتایج :نااد خانواده 

هاا باه خااطر م فقیات پ خ شااخت  نینافه فر نفانشااس ا  طریام پرپد باه دانشاناه پ ساپ              ناف. هرچناف خاان اده   فشار  یاد  پارد ما  

 اه ننرانا  پ باار ماال        ا ناه گ  باه اصالا  رپناف  نکا ر     ای  میاراس فشاار منحا انه نیسات پ      ننف؛ امابا ار  ار، ای  فشارها را رحک  م 

افارای  نقا  ساابقه رححایل  در سان   پ یاشیر ، ا  جکلاه باا          رساف  ما  . باه نظار   هاا پارد شا د، ضارپرت دارد    کتر  به خاان اده 

 هایشاس گردد.داپطلااس پ خان اده م ج   اه  استری پ ننران  ر انف م ر جه به ر ربه سایر  ش رها، 

 های پژوهش محدودیت

 نظراس، مفیراس، دانشناهیاس پ... ا  جکله صاح  ن عاسها پ ر ار  ذ  ها   ی   با ارکا به دیفگاه ها حاص  ا  یافته چال شناسای   (1

نمفه ا  بخ   ی   را با محفپدیت رپبرپ  نف پ  دست الن   به جام  ب دس ر انف م پ لشا  شفه است نف، حاص مستقر در ر راس ب د  ه عک ما 

 ش رستان  است اده نشف. ن عاسیذا  نظر 
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مااح  فرهنن  مرب   به رحقیقات در ایراس، رکای  یایی  افراد به ان ا  محاحاه، عف  اطکیناس افراد در ارائه اطلاعات پ  (3

 قرار داده باشف. رأثیرها را رحت  ها  م ج د مکک  است  ی یت داده س گیر 

، امکاس مقایسه نتایج رحقیم را با محفپدیت م اجه ر ییش   پ نظا  سن ها  چال  نهیدر  م کا د محالعه پ یشپه  مشابه  (3

 نک د.

 تشکر و قدردانی

 .ان ا  شفه است با حکایت دبیرخانه ش را  عال  انقلا  فرهنن ای  مقاله  
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Abstract 

Objective: This article has been compiled with the aim of identifying and investigating the challenges of 

the student evaluation and admission system, focusing on Iran’s national exam (Konkoor). It explores 

various dimensions of the exam and its impacts on family, public education and higher education systems. 

Methodology: Employing a qualitative approach, this research utilized thematic analysis through 

interviews with 31 experts in evaluation and admission systems. Primary data and information were 

collected, yielding 213 key sentences and 114 basic themes, which were categorized into 16 organizing 

themes. To validate and refine the concepts and themes, five focus group meetings were conducted with 

scientific experts and relevant authorities. 

Finding: Challenges within the evaluation and admission system were classified into five levels, each 

encompassing a set of fundamental challenges: challenges within the education system related to the 

entrance exam, challenges intrinsic to the exam (Konkoor) itself, challenges associated with the exam's 

surrounding environment, challenges in the admission process, and strategic and macro-level challenges 

related to the exam. 

Results and Discussion: The research underscores the need for a thorough revision of the entrance exam 

to prioritize educational objectives, academic guidance, and the efficient selection and accreditation of 

academic records in schools. Moreover, the annual and exclusive nature of the entrance exam, coupled 

with economic factors such as entrance exam institutions, non-profit schools, and extensive advertising, 

pose significant mental and financial challenges for students and their families, warranting serious 

attention. Additionally, changes in medical capacity policies and local selection criteria have added 

complexity to the admission process. Therefore, macro-policy interventions and cultural reforms are 

imperative for effective management of the entrance exam. 

Keywords: assessment, admission, entrance exam, Konkoor, student assessment and admission system, 

academic guidance, academic grade. 

                                                           
1
 This article is taken from the research project carried out at the Supreme Council of the Cultural Revolution in 

2022 entitled "Investigating the Assessment and Admission System (Entrance Exam, Konkoor); Questions, 

Solutions and Policies" 
2
 Assistant Professor, Supreme Council of the Cultural Revolution, Tehran, Iran. (Corresponding author): 

musavi14@yahoo.com 
3
 PhD Psychology Studednt, University of Vienna, Vienna, Austria:  majid.asadpour@gmail.com 

4
 Assistant Professor, Science and Technology Policy Department, Sharif University of Technology, Tehran, Iran: 

souzanchi@sharif.edu 

 [
 D

ow
nl

oa
de

d 
fr

om
 ih

ej
.ir

 o
n 

20
24

-1
1-

22
 ]

 

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

                            23 / 23

http://ihej.ir/article-1-2018-en.html
http://www.tcpdf.org

